
El dia internacional de la dona treballadora se celebra des 
de principis del segle XX, però més de cent anys després encara 
persisteix el problema d’arrel. La societat patriarcal en la que vivim, 
amb els seus mecanismes, transmet uns valors generació rere 
generació que mantenen la dona en una situació subordinada.

A les nostres societats s’arrelen estructures i situacions 
que impedeixen el ple desenvolupament de les dones. Els 
exemples més visibles són la desigualtat salarial, la segregació 
ocupacional, la manca de coresponsabilitat dels homes en 
les tasques de cura i de la llar, la feminització de la pobresa, 
la menor presència als mitjans de comunicació i als espais 
de presa de decisió públics i privats, la cosificació de la dona 
i, com a conseqüència més greu, la violència masclista.

La violència masclista, que enguany als Països Catalans ja s’ha 
cobrat 7 víctimes mortals, i a l’Estat espanyol 18 en només dos 
mesos, és tan sols la punta de l’iceberg de tot un seguit de violències 
que, tot i que no són tan visibles, afecten totes les dones.

Perquè en el nostre dia a dia ens trobem amb greuges, actuacions 
i comentaris que, per més lleus, no són menys greus. Tenim 
instaurats certs rols de comportament que acabem normalitzant, 
per exemple en acceptar comentaris referents a com vestim o 
deixem de vestir, del que fem o deixem de fer, alusions en què la 
dona és inferior a l’home, comentaris masclistes, despectius… I, en 
molts d’aquests casos, ni les dones ni els homes actuem en contra 
d’aquest tipus de comentaris ni davant certs tipus d’agressions.

Les dones no som un objecte, ni un producte, ni inferiors,  
ni el sexe dèbil…

I hem de tenir clar que és responsabilitat de tothom, dones i 
homes, canviar i fer canviar aquests rols i comportaments, no 
podem continuar callats i callades davant d’aquests atacs. Fem 
veure a qui fa aquests comentaris que està fent un atac a una 
dona quan els fa, fem-li obrir els ulls i obrim-los nosaltres també. 
No ens podem permetre deixar-ne passar ni una! Ens juguem 
les nostres vides i viure realment en una societat igualitària.

Hem de treballar perquè els nostres drets, conquerits gràcies als 
moviments feministes, associacions de dones i moltes persones 
a títol individual, no es qüestionin ni pateixin retrocessos com 
els viscuts aquests darrers temps. I hem d’anar més enllà.

Des del món municipal s’ha de continuar aquest llegat per millorar la 
vida de totes les dones, intentant treure tots els obstacles que ens trobem 
pel camí i teixint xarxes de justícia i oportunitats per a totes. A Cornellà 
estem fent molta feina, des del Consell de les Dones amb el nou Pla 
Transversal de Polítiques d’Igualtat, mitjançant la Plataforma Ciutadana 
Contra la Violència Masclista i des de les entitats i partits polítics.

En el procés de construcció del nou estat, les dones hem de ser 
protagonistes, i per això hem de disposar de lleis i normes pròpies. 
Apostem perquè totes les institucions dels Països Catalans desenvolupin 
lleis afavoridores de la igualtat al més aviat possible, com la Llei 
d’igualtat, tombada pel Tribunal Constitucional. Les dones hem de 
fer sentir la nostra veu en la construcció d’una nova societat més justa 
i igualitària, i ho hem de fer de la mà dels homes i les dones. • 

Durante la pasada junta de portavoces del viernes 17 de febrero, 
el PSC incomprensiblemente rechazó que se pudiera llevar al pleno 
la moción presentada por nuestro grupo municipal, con motivo 
del Día Europeo de las Víctimas del Terrorismo, para 
celebrar un acto institucional de homenaje a todas las víctimas 
de terrorismo el 11 de marzo, como expresión del compromiso 
del Ayuntamiento de Cornellá de Llobregat contra el terrorismo 
y como manifestación de solidaridad con sus víctimas.

La vaga justificación que utilizaron para rechazar la moción y 
que no fuese debatida ni votada en el pleno era que desconocían 
que el Consejo Europeo y/o el Parlamento Europeo hubieran 
hecho una declaración institucional o existía alguna directiva 
europea. Habrían bastado pocos minutos para comprobarlo y 
en el peor de los casos, podrían haber afeado en el pleno que 
presentásemos una moción inventada y sin respaldo parlamentario.

En nuestra ciudad celebramos y conmemoramos multitud de 
días internacionales y días europeos. Por ello, nos sorprende 
sobremanera la actitud y respuesta indigna mostrada por 
el equipo de gobierno. Porque se trata de una cuestión de 
dignidad, de acompañamiento a los familiares y de recuerdo 
de las víctimas. Una expresión de la defensa de los valores 
democráticos y de la condena a la violencia terrorista, en la 
medida en que nadie puede alegar que dicho fenómeno le es ajeno 
o sus consecuencias no afectan a la realidad de su comunidad.

La moción que se rechazó incluir en el orden del día del 
pleno de febrero de nuestra ciudad, fue presentada por 
Ciutadans en Santa Coloma de Gramanet y aprobada en el 
pleno de este municipio, donde gobiernan los socialistas.

La otra moción que presentamos y que sí pudimos defender 
en el pasado pleno de febrero, consistía en eliminar de la dieta 
de los menús escolares de Cornellà el pescado panga. Dado el 
revuelo y debate que ha suscitado recientemente en la sociedad 
el aumento de consumo de este pescado sin aporte alimenticio ni 
valores nutricionales, decidimos presentar esta moción para que 
se sustituyera su consumo en los comedores escolares por otro 
tipo de pescado. Se presentaron varias enmiendas para abordar 
más profundamente la dieta de los menús escolares y en todos los 
grupos municipales había un consenso en cuanto a este tema. Por 
ello, decidimos presentar una propuesta de acuerdo consensuada 
con las demás fuerzas políticas del consistorio para abordar la dieta 
de los menús escolares, pero nuestro compromiso es firme para 
que el pescado panga no se ofrezca en los comedores escolares.

Finalmente, felicitar a la comunidad educativa de la 
escuela L’Areny por conseguir que el Departament 
d’Ensenyament de la Generalitat rectificase y en el próximo 
curso 2017-2018 haya dos líneas de P3 en su escuela.

Os recordamos que podéis contactar con nosotros en el 
correo electrónico: ciutadans@aj-cornella.cat y también 
presencialmente en el Despacho Municipal de Can Vallhonrat. •

Dones amb tots els drets!

¿Dónde queda la 
dignidad del PSC 
en Cornellá?
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