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LEDUCACIO ES EL MOTOR
DE LA NOSTRA SOCIETAT

Tal y como decta el filosofo John Dewey —el

padre de la educacion por la experimentacion-—,

“la educacion no es preparacion para la vida, la
educacion es la vida en si misma”. Esta es una premisa
gue estamos intentando trasladar a la politica local,
involucrando a toda la sociedad cormellanense

en la educacion de nuestros hijos e hijas.

La educacion es uno de los grandes ejes de la
politica municipal y aungue los ayuntamientos no
tenemos competencias en este aspecto, st nos hemos
propuesto dar a nuestros jovenes herramientas para
mejorar su curriculum académico fuera del horario
lectivo. Proyectos como ‘Cornella Apren’, el "Plan
Educativo del Entorno” o el "Educar per Créixer” les
proporcionaran un sentido critico de la vida que les
sera muy util en su futuro. Nuestra intencion también
es completar el conocimiento y la experiencia de
los adultos, formentando la cohesion social entre
generaciones y por este motivo, disponemos de
opciones como la UNED Senior, Cornella Valors o la
“Escuela de Humanidades’, donde las experiencias de
vida y los valores adquiridos son los protagonistas.

Este ano, el Ayuntamiento mantendra todas sus
Iniclativas en materia educativa, incrementando la
partida presupuestaria para llegar a mas familias y para
garantizar el buen estado de los colegios de infantil
y primaria. Una de las novedades sera la puesta en
marcha de las bibliotecas de Almeda y Fontsanta-Fatjo,
que seran mas que un espacio de lectura. Seran salas
polivalentes donde la ciudadania podra decidir qué hacer.

La educacion es la base de nuestra sociedad y
es nuestro deber como Institucion, facilitar todas
nuestras herramientas posibles para garantizar
el acceso a la formacion y al crecimiento
personal para evitar que nadie se quede atras.

Lalcalde
Antonio Balmon

Tal com deia el filosof John Dewey —el pare de
l'educacio per lexperimentacio—, ‘Teducacio no s
una preparaclio per a la vida, l'educacio és la vida en si
mateixa’ Aquesta €s una premissa que estem intentant
traslladar a la politica local, involucrant tota la societat
cornellanenca en l'educacio dels nostres fills i fillles.
L'educacio és un dels grans eixos de la politica
municipal |, tot | que els gluntaments no tenim
competencies en aquest aspecte, si que ens hem
proposat donar als nostres joves eines per millorar
el seu curriculum academic fora de l'horari lectiu.
Projectes com “Cornella Apren; el "Pla Educatiu de
I'Entorn” o “Educar per Créixer” els proporcionara un
sentit critic de la vida que els hi sera molt util en el seu
futur. La nostra intencio tambeé és complementar el
coneixement 1 lexperiencia dels adults, fomentant la
cohesio soclal entre generacions I per aquest motiu,
disposemn dopcions com 'UNED Senior, Cornella
Valors o I"Escola d' Humanitats, on les experiencies
de vida i els valors adquirits son els protagonistes.
Aquest any, [Ajuntament mantindra totes les seves
Iniciatives en materia educativa, incrementant la partida
pressupostaria per tal darribar a mes families i per
garantir el bon estat dels centres d'infantil i primaria.
Una de les novetats sera la posada en marxa de les
biblioteques de I'Almeda | Fontsanta-Fatjo, que seran
mes que un espai de lectura. Seran sales polivalents
on la clutadania podra decidir que hi vol fer.
L'educacio és la base de la nostra societat i s
el nostre deure, com a Institucio, facilitar totes les
nostres eines possibles per garantir l'accés a la
formacio i el creixement personal per evitar que ningu
no es quedi enrere.



L'EDUCACIQ, EIX VERTEBRADOR
DE LA POLITICA MUNICIPAL

Leducacio es novament un dels objectius prioritaris
per a lTAjuntament de Cornella | es mante la voluntat
de mantenir una xarxa transversal del coneixement
gue implica families, centres educatius i entitats
locals del municipi. Aquesta xarxa esta adrecada a
tota la ciutadania, independentment de la seva edat,
1 permet accedir a programes formatius 1 serveis
municipals de suport a leducacio i a la formacio en
valors fora de l'horari lectiu. Principalment, aquesta
oferta esta adrecada als més de 12.000 infants i joves
escolaritzats a la ciutat, tot 1 que tambeé hi ha un
ampli ventall de propostes per a adults i families.
Com a mostra d'aguesta voluntat, el Consistori
destina aproximadament 1'11% del pressupost
d'aguest 2020 al desenvolupament de projectes i
serveis vinculats a l'educacio obligatoria (primaria
1 ESO), la postobligatoria i la formacio continuada,

aix{ com a les escoles bressol, centres 1 serveis

municipals; l'escola municipal de musica Roser

Cabanes —que canviara d'ubicacio aquest curs—,

1 l'escola d'educacio especial Virolai. En total, son

2.364.605 € els que es destinaran a lensenyament,

a banda de la partida pressupostaria destinada al

manteniment dequipaments educatius de Cornella.
Durant aquest any, es mantindran tots els projectes

formatius desenvolupats fins ara, don destaca un

Increment en la dotacio econdomica del Citilab

per sequir lluitant contra la bretxa digital. Tambe

simpulsara el projecte "Cornella Apren’ 1 l'Escola

d'Humanitats, que es va posar en marxa al marg

del 2018 amb l'objectiu de promoure valors com

la igualtat, la perspectiva de genere 1 el pensament

critic a traves de cursos, tallers i conferencies. LEscola

d'Humanitats va comencgar com una prova pilot i,



ESPECIAL EDUCACIO / CURS 2020-2021 / Pagina 5

arran de la bona rebuda per part de la ciutadania,
Incrementara la seva oferta al llarg d'aquest curs.

En total, al llarg de 2019-2020 hi hauran més de
200 propostes educatives, tambe programes com
el Pla Educatiu de I'Entorn, Educar per Créixer i el
Dyned per millora la competéncia en llengua anglesa i
estudi assistit. Principalment, lAjuntament de Cornella
pretén complementar la formacio obligatoria de les
aules i ampliar la formacio curricular dels escolars.

Els centres educatius obren
les seves portes a les families
durant el mar¢ per mostrar
els seus projectes

EL CITILAB AMPLIA
EL SEU PRESSUPOST

PER SEGUIR ACOSTANT
LES TIC A LA POBLACIO

LAjuntament destinara un milio d'euros del pressupost
d'aquest 2020 al Citilab per incrementar els seus
projectes formatius sobre noves tecnologies.

Destaca, per exemple, la formacio en robotica i
programacio per a joves, el ‘SeniorLab’ per acostar

les xarxes socials a la gent gran o les "JamToday”,

la primera xarxa europea dedicada al disseny

aplicat de jocs amb l'objectiu d'establir un eix de
treball comu en la creacid de jocs educatius.

En les segUents pagines del Cornella Informa podreu veure un ampli reportatge sobre l'escenari educatiu
i de coneixement de la ciutat davant la propera obertura del periode de preinscripcio als centres educatius.
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—DE 0 A 3 ANYS-

L'ESCOLA BRESSOL,
PRIMER PAS PER A LAUTONOMIA
PERSONAL DELS INFANTS

Lescola bressol acull nens i
nenes des dels primers mesos
fins als tres anys. Es la primera
etapa del sistema educatiy, i
el seu objectiu és potenciar el
desenvolupament harmonic i
global dels infants. Els equips
de professionals de les escoles
bressol acompanyen els infants
en el seu creixement, observant,
respectant i donant resposta als
seus interessos 1 necessitats.
Lescola ajuda l'infant a ser
una persona autonoma, capac de
prendre decisions que l'ajudin a
créixer 1 a formar part de la societat
de manera activa. Es un espai
que facilita la socialitzacio dels
infants, oferint-los la possibilitat de
compartir les seves experiéncies
d'aprenentatge amb altres nens
inenes. Ajuda a desenvolupar
la personalitat de l'infant d'una
manera global, atenent tant els

aspectes fisics com psicologics.
La relacio estreta amb les families
és de vital importancia; familia i
escola tenen funcions diferents
pero complementaries i es
comparteix el mateix objectiu:

el benestar dels infants.

SERVEIS COMPLEMENTARIS
LAjuntament de Cormella també
ofereix els Espais Nado (adrecats

a families amb nadons de 0 a 9
mesos), els Espais Familiars (per
anensinenes de 9 mesos a3

anys i les seves families), el Centre
d'Infancia i Familia (de 0 a 6 anys),
espais educatius de joc i suport a la
familia en la crianca i educacio dels
seus fills/filles, conduits per profes-
sionals especialitzats, i el CDIAP,
que atén infants amb dificultats

en el seu desenvolupament o

amb el risc de presentar-ne.

VUIT ESCOLES BRESSOL
MUNICIPALS
Comella compta amb 641 places
distribuides en vuit escoles bressol
municipals. Aquests centres constitu-
eixen un element molt important dins
de la politica social que desenvolupa
IAjuntament de Comellg, ja que,
ames del vessant educatiu, son
serveis que permeten millorar la
conciliacio de la vida laboral i familiar
1compensar les desigualtats socials.
Lestabliment d'una tarifacio social
en les quotes d'ensenyament pretén
garantir lacces a letapa educativa
de 0-3 anys independentment de la
situacio economica de les families.
Totes les escoles ofereixen servei
de menjador, amb un menu que
sajusta a les necessitats dels infants 1
que selabora al mateix centre. Lhorari
és de 900 a 1700 hores. Tots els
centres ofereixen servei dacollida,
que funciona de 730 a 900 h.
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ESCOLES BRESSOL
MUNICIPALS

La Trepa
A Viceng Llivina, 7 0 93 377 19 51

Linda Vista
A Bonavista, 66 0 93 375 35 01

Municipal La Baldufa
A Marfull, 6 0 93 376 05 38

Edelweiss
#A Sorral del Riu, 1 0 93377 37 08

Cel Blau
A Terra Alta, 11 0 93 475 23 83

L'Arc de Sant Marti
A Av. Pablo Picasso, 51
093475 3538

La Rosa dels Vents
A Joan Fernandez, 31
09347525 58

Mag Maginet
# Placa dels Almogavers, 2
0933751597

SERVEIS MUNICIPALS
DE SUPORT A
L'EDUCACIO
INFANTIL

Espais Familiars i
Espais Nado6 Teresa Majem

Roger de Lluria
# Placa dels Almogavers, 2
0933768129

La Trepa
A Viceng Llivina, 7 0 93 470 92 68

Centre de Desenvolupament
Infantil i Atencié Precog¢ - CDIAP
# Joan Fernandez, s/n.

0 93 375 6253

Centre d'Infancia i Familia
A Av. de la Linia Electrica, 9-11
0627932 221

Preinscripcid/matriculacio i
jornades de portes obertes:
pendent de les dates definitives.
Consulteu www.cornella.cat

o al Departament d'Educacio
de I'Ajuntament

IMPLICACIO
PARTICIPACIO
DE LES FAMILIES

ASSOCIACIONS
DE FAMILIES
D’ALUMNES

Les AFA dels centres educatius

de Cornella treballen per donar
suport als centres, organitzen festes
tradicionals 1 activitats extraescolars,
1 aporten idees i collaboren en el
Consell Escolar.

La FAMPA ofereix suport a les
AFA dels diferents centres educatius
per facilitar la seva activitat i
fomentar la participacio associativa,
1 aix{ obtenir conjuntament
els majors beneficis per a tota
la comunitat educativa. La
participacio de les families garanteix
el desenvolupament d'una
escola fonamentada en valors:
democracia, igualtat i solidaritat.

CONSELL
D’INFANTS

Esta format per 35 infants de 5é
16€, representants de totes les
escoles de primaria de la ciutat,
que reflexionen, raonen, dialoguen
1 fan propostes sobre aspectes
gue formen part de la seva vida
guotidiana, fent-se particips de la
transformacio de la ciutat com a
espal comu de convivencia i de
relacio per a les persones.

El Consell treballa valors
com la participacio, la tolerancia,
el civisme, la responsabilitat i
l'esforg, cada curs vinculat a un
tema relacionat amb la vida dels
infants i la ciutat. Com a novetat
d'aguest any, ja estan treballant per
a fer propostes als pressupostos
participatius de la ciutat.

NOVA AULA OBERTA DE FAMILIES

Es un servei de suport i formacio educativa adrecat a les families de

la ciutat, a demanda conjunta de les AFA i/o dels centres. Segons les
necessitats que plantegen les families en questions educatives, realitza
una programacio de formacio que es duu a terme al llarg del curs escolar,
amb la collaboracio de professionals especialitzats. Reforca les families
en la seva tasca diaria d'educar els seus fills 1 filles, 1 a la transmissio
d'actituds 1 valors com lesforg, la responsabilitat, el civisme 1 el dialeg.
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—-DE 3 A 12 ANYS-

EDUCACIO INFANTIL I PRIMARIA:
APOSTA PER LENSENYAMENT
PUBLIC I DE QUALITAT

Cornella és zona unica de preinscripcio i matricula, cosa que
permet que totes les families de la ciutat puguin escollir, amb la
mateixa puntuacio, qualsevol de les 21 escoles del municipi

Les escoles d'educacio infantil i
primaria publiques de Cornella
treballen per la millora 1 loptimitzacio
dels resultats academics dels seus
alumnes i garanteixen una educacio
compromesa amb la ciutat,
centrada en la transmissio de valors
i en el treball per la sostenibilitat.

Les escoles disposen
d'equipaments 1 espais per impartir
les arees més especialitzades, com
per exemple: aules de musica,
d'ildiomes, d'ordinadors i de
ciencies, gimnas, pistes esportives
1 biblioteques. Disposen tambeé de
serveis de menjador, acollida, servei
d'orientacio psicopedagogica,
aules d'acollida per a alumnes
nouvinguts, activitats extraescolars
1 casals en periodes de vacances.

PRIORITATS DE )
L'ENSENYAMENT PUBLIC
Atenent les prioritats generals

del Departament d'Educacio, les
escoles publiques treballen

els objectius de consolidar la
promocio dun model de mestre
compromes amb el PEC del

centre i el foment del lideratge
educatiu de les direccions per a la
transformacio 1 la millora educativa.
També destaquen limpuls a
lautonomia dels centres i el treball
en xarxa, amb la finalitat d'assegurar
un projecte educatiu que tingui
com a eixos l'equitat 1 la inclusio.

CANVIS
SIGNIFICATIUS
INCORPORATS
DURANT EL
CURS 2019-20

» Concrecio i desenvolupament
del curriculum de l'educacio
Infantil 1 primaria.

 Inclusio de la coeducacio
en els processos educatius
fomentant la igualtat de géenere.

» Publicacio a les pagines web
de les escoles dels diferents
documents del centre:

PEC, NOFC, PLC...
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ESCOLES PUBLIQUES D'EDUCACIO INFANTIL I PRIMARIA

Abat Oliba

A Sorral del Riu, 3 0 93 377 43 78

@ a8016422@xtec.cat

® www.xtec.cat/ceip-abatoliba-
cornella

Alexandre Gali

# Cirerer, 1-7 0 93376 48 95

@ aB8043334@xtec.cat/

® www.escolaalexandregali.cat

Anselm Clavé

#A Doctor Carulla, 1 0 93 377 43 43

@ a8016380@xtec.cat

® www.escolaanselmclavecomella.
blogspot.com

Antoni Gaudi

# Av. del Parc de Can Mercader, 6

0933774348

@ a8016744@xtec.cat

® http://agora.xtec.cat/ceip-
antonigaudi-cornella

Dolors Almeda

A Baltasar Oriol, 66 0 93 377 05 05
@ a8016367@xtec.cat

@ escola@dolorsalmeda.cat

® www.dolorsalmeda.com

Els Pins

A Pius XII, 17-19 0 93 377 42 93

@ a8016771@xtec.cat

® http://agora.xtec.cat/ceipelspins

Ignasi Iglesias

A Maria Benlliure, 29

0933757251

@ a8037966@xtec.cat

® http://agora.xtec.cat/ceip-
ignasiiglesias-cornella

Mossén Jacint Verdaguer

A Av. de Salvador Allende, 14-16
09337660 79

@ a8016392@xtec.cat

® www.escolajacintverdaguernet

L'Areny

A Sant Lluis, 17 0 93 377 61 57
@ escolalareny@xtec.cat

® www.escolalareny.com

Martinet

A Martinet, 1 0 93 377 67 54
@ a8064854@xtec.cat

® www.escolamartinet.cat

Mediterrania

A Bonavista, 45 0 93 377 25 04

@ a8051240@xtec.cat

® http://agora.xtec.cat/
ceipmediterraniacomella

Montserrat

A Av. de la Linia Eléctrica, 2-4

0 93375 50 00

@ a8016409@xtec.cat

® http://agora.xtec.cat/ceip-
montserrat-cornella

Sant Ildefons

A Av. de Sant Ildefons, 24

093376 02 45

@ a8016410@xtec.cat

® http://agora.xtec.cat/ceip-
santildefons-cornella

Sant Miquel

A Domenech i Muntaner, 1

0 93376 90 56

@ a8042299@xtec.cat

® www.ceip-santmiquel-comella.cat

Suris

A Terra Alta, 9 0 93 377 74 57

@ a8037978@xtec.cat

® http://agora.xtec.cat/escolasuris

Torre de la Miranda

A Almogavers, 10 0 93 376 08 79

@ http://agora.xtec.cat/ceip-
torremiranda-cornella/

® www.torredelamiranda.cat

Preinscripcio: pendent
de les dates definitives.
Consulteu www.cornella.cat o
www.gencat.cat/preinscripcio

JORNADES DE PORTES OBERTES

Abat Oliba
O Dimarts 17 de marg,
ales930iales 1700 h

Alexandre Gali
O Dimarts 17 de marg,
ales930iales15.15h

Anselm Clavé
O Dijous 12 de marg,
ales930iales15.15h

Antoni Gaudi
O Dimarts 10 de marg,
ales930iales15.15h

Dolors Almeda
O Dimecres 18 de marg,
ales930iales1700 h

Els Pins
O Dimecres 11 de marg,
ales930iales15.15h

Ignasi Iglesias
O Divendres 13 de marg,
ales930iales1515h

Jacint Verdaguer
O Dijous 12 de marg,
ales930iales 1700 h

LAreny
O Divendres 20 de marg,
ales930iales1515h

Martinet
O Dijous 19 de marg,
ales930iales15.15h

Mediterrania
O Dijous 19 de marg,
ales930iales1700 h

Montserrat
O Divendres 20 de marg,
ales930iales15.15h

Sant Ildefons
O Divendres 13 de marg,
ales930iales15.15h

Sant Miquel
8 Dimarts 10 de marg,
ales930iales15.15h

Suris
B Dimecres 18 de marg,
ales930iales1515h

Torre de la Miranda
8 Dimecres 11 de marg,
ales930iales15.15h
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—-DE 12 A 16 ANYS—

Valors de respecte
a la diferéncia,
tolerancia

i solidaritat

EDUCACIO SECUNDARIA
OBLIGATORIA: APRENDRE
A CONVIURE

Leducacio secundaria obligatoria,
ESO, és una etapa que consta de
guatre cursos, on es consolida
la formacio rebuda a primaria.
Pretén garantir la igualtat real
d'oportunitats per desenvolupar
les capacitats individuals, socials,
intellectuals, artistiques, culturals i
emocionals dels joves i les joves.
En el decurs d'aquests quatre
anys es fa un especial emfasi
en la transmissio dels valors
gue permeten la convivencia:
el respecte a la diferencia, la
tolerancia i la solidaritat. Aquests
valors resulten vitals en una ciutat
com la nostra, diversa socialment
1 culturalment, 1 constitueixen un
repte per als centres educatius
1 per a les propies families.
El curriculum s'organitza
en agrupacions de materies o
ambits de coneixement, que
comparteixen les competencies

que s'’han de treballar amb
lalumnat. Des de primer a tercer
d'ESO, els centres educatius
ofereixen a l'alumnat materies
optatives com lemprenedoria,
segona llengua estrangera o
cultura classica. Quan l'alumnat
arriba al darrer curs de 'ESO, pot
aconseguir el graduat si ha assolit
les competencies i els objectius
de l'etapa o bé un certificat
d'escolaritzacio, en cas contrart.

TREBALL DE SINTESI,
SERVEI COMUNITARI I
PROJECTE DE RECERCA
Des de 1Ir fins a 3r d'ESO es
realitza el treball de sintesi cada
any. Aquesta activitat implica un
treball interdisciplinari i d'equip.
Permet enfortir les competencies
propies de cada ambit i, molt
especialment, les transversals:
digital, personal i social.

A quart d'ESO lalumnat ha
de fer el projecte de recerca,
preferentment en equip. Lobjectiu
del projecte és demostrar la
capacitat dautonomia i iniciativa en
l'organitzacio del treball individual 1
també de cooperacio i collaboracio
en el desenvolupament d'un
projecte en comu. D'aquesta
manera, els joves i les joves tenen
l'oportunitat de desenvolupar
les competeéncies basiques
treballades al llarg de tota l'etapa.

Cal destacar tambe el servei
comunitari. Els centres poden triar
dur-lo a terme a tercer o a quart
d'ESO. Lobjectiu és formar lalumnat
com a ciutada amb habilitats
socials. Els joves i les joves han de
fer un minim de 10 hores de servel
actiu a la comunitat, cosa que
permetra el seu desenvolupament
tant des del vessant intellectual
com des del vessant huma.
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INSTITUTS PUBLICS D'EDUCACIO SECUNDARIA

Esteve Terradas illla

A Bonavista, 70 093 377 11 00
@ a8016781@xtec.cat

® www.esteveterradas.cat

Francesc Macia

A Joan Maragall, 42

093480 15 09

@ a8016793@xtec.net

® www .xtec.cat/iesfrancescmacia

Joan Miré

A Verge de Montserrat, 53
0933775262 0933775166
@ a8033900@xtec.cat

® www.institutjoanmiro.cat

Maria Aurélia Capmany

A Garrofer, 8 0 93 471 06 48

@ a8059688@xtec.cat

® http://agora.xtec.cat/iescapmany

Miquel Marti i Pol

A Verge de Montserrat, 51
09337756 57

@ a8035143@xtec.cat

® www.mmpol.cat

Neus Catala

A Av. de Sant Ildefons, 24
093706 05 09

@ secretaria@inscornella.cat
® www.inscornella.cat

DATES DE PORTES OBERTES

Esteve Terradas iIlla
B Dissabte 14 de marg, ales 10.00 h

Francesc Macia
B Dimecres 4 de marg,
ales1700iales 1830 h

Joan Miré
B Dissabte 21 de marg,
ales10.00iales 1200 h

Maria Aurélia Capmany
B Dissabte 21 de marg, ales 11.00 h

Preinscripcio: pendent de les dates definitives.
Consulteu www.cornella.cat o www.gencat.cat/preinscripcio

Miquel Marti i Pol
B Dissabte 7 de marg,
ales1000iales 12.00 h

Neus Catala
O Dissabte 7 de marg, a les 11.00 h

PORTES OBERTES DELS
CENTRES CONCERTATS

Betania
O Dissabte 14 de mareg,
ales11.00 h
A Bonavista, 37-39 093 375 33 67
@ info@escolabetania.es
® www.escolabetania.es

El Pilar

B Dilluns 2 i dimarts 10 de marg,
ales900iales15.00 h

# Cristofol Llargués, 18

0 9337609 49

@ info@elpilar.cat

® www elpilar.cat

Sagrada Familia

Infantil i primaria

B Dilluns 9 de marg,
ales 1800 h

ESO

B Dilluns 9 de marg,
ales1815h

# Doctor Carulla, 23

0 933770137

@ a8016628@xtec.cat

® www .sagradafamiliacornella.com

Sant Antoni Maria Claret
Visites concertades demanant hora
O Dissabte 7 de mareg,
de 10.00a 13.00 h
B Divendres 13 de marg,
de 10.00 a2 15.15n
A Maring, 11-17
0 9337619 49
@ aB8016501@xtec.cat
® www.claretcornella.cat

Santa Eulalia

B Dijous 27 de febrer i 12 de marg,
ales915h

B Divendres 28 de febrer
i13demarg, ales 1515 h

A La Miranda, 50

0 933751402

@ director@santaeulaliaonline.com

® www .santaeulaliaonline.com
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—A PARTIR DE 16 ANYS-

BATXILLERAT I CICLES FORMATIUS:
OPCIONS D'EDUCACIO PERA TOTHOM

Cornella té una de les ofertes de
formacio professionalitzadora meés
completes de la comarca, d'alta qualitat
1 amb un alt index d'insercié laboral

Els alumnes que han obtingut el graduat en
ESO tenen dues opcions per continuar la seva

formacio academica: els cicles formatius de 1
grau mitja de la formacio professional, o be
el batxillerat, que té tres modalitats: ciencia i ]
tecnologia, humanitats i ciéncies socials, o arts. ORIENTACIO PER TRIAR
Les tres modalitats es poden cursar a Cornella: UN ITINERARI FORMATIU
tots els instituts ofereixen les dues primeres, mentre Els tutors i tutores dels instituts orienten l'alumnat
que el Maria Aurelia Capmany ofereix tambe la de perque decideixin allo més beneficios per a ells en
batxillerat artistic i, a mes, el Miquel Marti 1 Pol dona la tria de la continuitat dels estudis, ja sigut amb
l'opcid de fer el Batxibac (batxillerat en francés). l'eleccio de la universitat o de cicles formatius de
Daltra banda, al voltant d'un miler de joves grau superior. Els 1 les joves també compten amb
escullen cada any alguna de les especialitats el Punt d'Informacio a l'institut, que organitza
de la formacio professional existents a Comella, xerrades especifiques d'informacio i orientacio
cosa que els permetra enfrontar-se amb recursos academica a les diferents etapes educatives.
1 capacitacio professional al mon laboral. Al Departament d'Educacio es troba el Servei
Tant els cicles de grau mitja com el batxillerat es d'Orientacio, on tambe es poden fer consultes
poden completar amb els cicles formatius de grau personalitzades sobre homologacio destudis
superior. Finalment, podran accedir a la universitat tant estrangers, els recursos formatius de la clutat o
des del batxillerat com des d'un cicle de grau superior. les diferents possibilitats d'itineraris formatius.
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2

CICLES FORMATIUS AMB PRACTIQUES

A EMPRESES O FP DUAL

Els cicles formatius de grau mitja i superior es poden

cursar als instituts Esteve Terradas i [lla i Miquel Marti

1 Pol, on tambeé trobareu la FP dual, un model de

formacio que augmenta la collaboracio entre els

centres educatius i les empreses en el procés formatiu

dels alumnes: aixi compatibilitzen la seva capacitacio

a l'institut amb la insercio en entorns laborals reals.
Quan acaba I'ESO, l'alumne pot accedir a cicles

formatius de grau mitja. Qui supera aquest cicle, obte

el titol de tecnic/a i pot realitzar el curs d'accés a grau

superior, passar una prova d'acceés o matricular-se

en els cicles amb vacants. Finalitzat el grau superior,

l'alumnat obté un titol de tecnic/a superior que

facilita la insercio en el mon laboral, el reciclatge o

la promocio interna per a aquelles persones que,

tot i ser treballadores en actiu, opten per millorar la

seva ocupabilitat obtenint una titulacio reglada.

Cicles de grau mig

Installacions electriques 1 automatiques, fusteria i moble,
cures auxiliars d'infermeria, farmacia i parafarmacia
(Miquel Marti i Pol). Electromecanica de vehicles
automobills, gestio administrativa, manteniment
electromecanic, mecanitzacio, preimpressio digital,
sistemes microinformatics i xarxes (Esteve Terradas i llla).

Cicles de grau superior

Sistemes electrotecnics 1 automatitzats, disseny i
moblament (construccions efimeres i decorats),
anatomia patologica i citodiagnostic, laboratori clinic i
biomedic, salut ambiental (Migquel Marti i Pol). Adminis-
tracio 1 finances, assistencia a la direccio, administracio
de sistemes informatics en xarxa (orientat a
ciberseguretat), desenvolupament d'aplicacions
multiplatafoma, desenvolupament d'aplicacions

web, disseny 1 edicio de publicacions impreses i
multimedia, mecatronica industrial, programacio

de la produccio en fabricacid mecanica, prevencio

de riscos professionals (Esteve Terradas i Illa).

3

PROGRAMES DE FORMACIO I INSERCIO
Els programes de formacio i insercio (PFI) son una
alternativa per a joves majors de 16 anys sense el
graduat en ESO 1 que volen aprendre una professio.
Duren un curs escolar i combinen la teoria amb la
practica, a més de preveure practiques en empreses.
Lalumnat que el completa rep un certificat de
professionalitat que acredita els seus coneixements
1, segons la nota del curs, esta exempt de fer part de
la prova d'acces a cicles formatius de grau mitja.

Fundacio per a joves La Carena

Especialitats en auxiliar de cuina i auxiliar de comerg
1 atencio al public.

A Carretera d' Esplugues, 240-242 0 93 261 90 01
@ lacarena@pangea.org

Fundacio El Llindar

Especialitats en auxiliar de reparacio 1 manteniment
d'automobils, auxiliar de cuina, auxiliar de muntatges
1 installacions eléctriques, d'aigua i de gas, 1 auxiliar
dimatge personal (perrugueria i estética).

# Carretera de I'Hospitalet, s/n. 0 93 377 31 89

@ aulataller@elllindar.org

Projecte de Formacio i Aprenentatge Professional (FIAP)
Especialitats d'auxiliar de jardineria, auxiliar de
manteniment it muntatges d'installacions electriques
d'aigua i gas (Institut Esteve Terradas) i auxiliar

de fusteria (Institut Miquel Marti i Pol).

Preinscripcio: pendent de les dates definitives.
Consulteu www.cornella.cat o
www.gencat.cat/preinscripcio
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El mapa educatiu de Cornella també
dedica recursos als escolars que
requereixen atencio especial

—EDUCACIO ESPECIAL-

UNA FORMACIO INTEGRAL

JORNADA DE
PORTES OBERTES

B Dimecres, 11 de marg,
ales930iales1515h

ADAPTADA A LES NECESSITATS

DE CADA ALUMNE

L'Escola Municipal d'Educacio Especial Virolai atén alumnes amb
necessitats educatives especials des dels 3 fins als 21 anys. A mes a mes,
acull alumnes d'escolaritat compartida amb centres ordinaris d'educacio
infantil, primaria i ESO.

Se segueix el curriculum ordinari establert pel Departament d'Educacio
de la Generalitat de Catalunya adaptat a les necessitats de lalumnat. Lequip
de professionals es multidisciplinar: mestres, pedagogs, psicolegs, logopedes,
fisioterapeuta i psicomotricista. El centre ofereix als alumnes diferents activitats
com piscing, terapies amb cavalls, terapia amb gossos, musica i musicoterapia,
aixi com excursions, colonies i visites culturals.

La tasca educativa de lescola €s aconseguir, per sobre de tot, que
els alumnes se sentin bé, siguin felicos 1 es trobin en un entorn acollidor
on puguin prendre consciencia de les emocions propies i alienes, i la
capacitat de regular-les.

LAMPA del centre organitza de manera periodica activitats extraescolars
1 casals destiu el juny 1 el setembre.

ESCOLA MUNICIPAL
D'EDUCACIO
ESPECIAL VIROLAI

A Mossen Andreu, 64 bis
0 93376 31 59

@ a8032270@xtec.cat

@ eevirolai@aj-cornella.cat

Preinscripcio: pendent
de les dates definitives.
Consulteu www.cornella.cat o
www.gencat.cat/preinscripcio
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—ESCOLA DE MUSICA-

FORMACIO MUSICAL:
COMPROMIS AMB LA VIDA
CULTURAL DE CORNELLA

L'Escola Municipal de Musica Roser Cabanas ofereix
els mitjans pedagogics i materials per accedir a un
ensenyament musical de bon nivell, que promogui
la practica individual o collectiva d'aquest art i doni
resposta a les necessitats de la poblacio, des d'infants
de 4 anys fins a adults.

Els alumnes meés petits comencen la seva formacio
amb el primer curs de sensibilitzacio musical, 1 despres
passen a triar l'instrument que volen tocar i que aniran
aprenent 1 perfeccionant al llarg dels seguents cursos.
A partir dels 8 anys i fins als 16 els alumnes fan els
cursos de llenguatge musical.

També s'han de destacar els cursos de joves dentre
12 117 anys, alumnes que no han tingut una formacio
musical anterior. Dels quatre cursos que hi ha de joves,
en els dos primers es obligatori fer llenguatge musical.
La majoria estudien l'instrument que han triat i tambeée
participen en conjunts instrumentals o vocals.

Per la seva banda, les persones adultes interessades
en la musica poden seguir cursos per aprendre a tocar
algun instrument musical. Lescola ofereix un bon ventall
de materies per cursar 1 nexisteix una amplia optativitat,
com els conjunts instrumentals 1 el conjunt vocal. Pel
gue fa als instruments, cal recordar que lescola ofereix
plano, violi, viola, violoncel, guitarra classica 1 electrica,
flauta travessera, clarinet, saxofon, oboe i bateria.

A més a meés, I'Escola participa en la vida cultural
de la ciutat amb lorganitzacio de concerts a les
seves installacions 1 a LAuditori de Cornella, i amb
la iIntervencio en esdeveniments ludics i culturals
promoguts per diferents entitats de la ciutat.

ESCOLA MUNICIPAL DE
MUSICA ROSER CABANAS

A Mossén Andreu, 13-19 0 93376 32 11
@ emusica@aj-cormella.cat
® emusicacornella.wix.com/emmrosercabanas

Preinscripcio: pendent de les dates definitives.
Consulteu a www.cornella.cat o al web de l'escola

JORNADA
DE PORTES
OBERTES

B Dimarts 5 de maig,
de 18.00 2 19.00 h
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—ESCOLA D'IDIOMES—

L'EOI, LA MILLOR MANERA
D'’APRENDRE IDIOMES

L'Escola Oficial d'Idiomes
(EQI) és l'escola publica
densenyament de llengues
que expedeix les uniques
titulacions oficials de l'Estat
espanyol | que son recone-
gudes internacionalment.

ELS ESTUDIS QUE S'HI PODEN CURSAR
S'hi pot aprendre angles, frances, alemany, rus
1japones en tres modalitats diferents:

» Ensenyaments ordinaris d'angles, frances i
alemany: condueixen a les titulacions oficials
(A2, B1, B2 1 Cl). Els estudis d'anglés i frances
simparteixen en format anual 1 els estudis
d'alemany simparteixen majoritariament en format
semestral. La majoria de cursos son presencials
pero també oferim els cursos B2.1 1 B2.2 de frances
i alemany en modalitat semipresencial (un sol
dia de classe+feina telematica a distancia).

» Ensenyaments especials d'introduccio, actualitzacio
1 perfeccionament d'anglés, frances, alemany, rus
i japoneés: son cursos de durada variable (d'un o
dos semestres 1 de dues o tres hores setmanals),
son en general cursos mes facils de compaginar
amb la feina o la vida privada (pels seus horaris i la
seva carrega de feina, que sol ser més lleugera).

« L'Escola d'Estiu: durant el mes de juliol
sofereixen cursos intensius de 40 1 80 hores
d'angles, francés, alemany, rus 1 japones.

Meés informacio a: www.eoicormella.cat

EOI CORNELLA

# Ignasi Iglesias, 7

&® TRAM: Ignasi Iglesias / METRO [ RENFE: Cornella Centre
0933778177

@ info@eoicornella.cat

® www.eoicornella.cat

COM ACCEDIR-HI

Per als cursos ordinaris es fa un sorteig de places
entre els preinscrits a través del formulari telematic
unificat per a tot Catalunya que trobareu al web

de qualsevol EQI a finals d'agost o principis de
setembre. En el cas de l'alemany el proces es repeteix
al gener per a la matricula del segon semestre.

Per als cursos especials es fa una preinscripcio
telematica des del web de lescola al setembre i al
gener-febrer. Cal acreditar el nivell que es té de lidioma de
manera documental o bé fer una prova de nivell. Pel que
fa als cursos destiu, es fa una preinscripcio telematica que
comenca a mitjans abril. Per a qualsevol curs (excepte els
cursos inicials), cal acreditar el nivell que es té de lidioma
de manera documental o be fer una prova de nivell

METODOLOGIA [ EQUIPAMENTS

Lalumnat té moltes oportunitats tant de practicar la
llengua (parlar, escoltar, llegir, escriure, interaccionar

amb companys/es i assistents) com de viure i aprendre
una nova cultura, amb materials innovadors i aules
equipades amb tecnologia per a lensenyament-
aprenentatge de llengues, a més de biblioteca-mediateca,
activitats linguistiques i culturals complementaries

1 connexio Wi-Fi gratuita per als estudiants.

JORNADA DE PORTES OBERTES

B Dijous 16 d'abril, a les 19.00 h
B Dilluns 20 d'abril a les 19.00 h
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—FORMACIO CONTINUADA-

UNED SENIOR/
UNIVERSITAT DE
LA GENT GRAN:
CONTINUAR
APRENENT

La UNED Senior/Universitat de la Gent Gran ha complert ja
14 anys des de la seva implantacio.

Es un projecte que vol posar a l'abast dels ciutadans i ciutadanes
de Cornella i de la seva comarca un gran ventall de cursos
formatius, a l'abast de tothom, i pel qual ja han passat
al voltant de 300 persones.

Tambeé vol ser un espai de trobada per a tots aquells que volen
continuar aprenent i creixent tant des d'un punt de vista personal
com collectiu. Es obert a totes aquelles persones que tinguin la
voluntat de continuar aprenent, amb independéencia de la seva
formacié prévia. Es important saber que no es fan examens. Tot
l'alumnat, en acabar, rep un diploma d'assisténcia i participacio.

Pot accedir-hi tothom que tingui a partir de 50 anys. La
programacio es reparteix en dos quadrimestres, on els alumnes
poden augmentar els seus coneixements, entre d'altres, en angles,
fllosofia, historia del teatre, literatura, musica, antropologia, art,
creixement personal, tecniques de comunicacio i resolucio de
conflictes, astronomia, geografia, les matematiques que ens
envolten, alimentacio equilibrada, descobreix la natura de l'entorn,
historia, i més, un total de vint-i-quatre cursos.

Les classes son el dimarts i el dijous de 18.00 a 20.00 hores.

b/
L4

UNED:
EDUCACIO A
DISTANCIA

A Cornella comptem des de lany 1993 amb
una extensio de la Universitat Nacional
d'Educacio a Distancia (UNED), des d'on
actualment es pot fer el Curs d’Acces
Directe per a majors de 25 145 anys,
adrecat a aquelles persones que per raons
laborals o de residencia no poden assistir
de manera regular a classe. Aquestes
persones podran accedir a la universitat
mitjancant la superacio de la prova
especifica que convoca la UNED.

El sistera consisteix que els alumnes
poden seguir els cursos des de casa seva, pero
tambe compten amb els recursos i el suport
necessari als punts de refor¢. Cada setmana
els alumnes poden mantenir una tutoria amb
els seus professors, una trobada personal
on exposar els dubtes que hagin sorgit o
demanar bibliografia sobre les materies.
Ames, alextensio de la UNED els alumnes
tenen acces a recursos informatics 1 a les
noves tecnologies, que poden fer servir per
recopilar informacio per tal de poder seguir el
curs 1 aconsegulr la titulacio desitjada.

UNED I'UNED
SENIOR/UGG

# Centre Cultural Joan N. Garcia-Nieto
Mossén Andreu, 13-19, 3a planta

0933767011

@ info@cornella.uned.es

® www.cornella.cat

® www.unedbarcelona.es
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—FORMACIO CONTINUADA-

CENTRE DE FORMACIO D'ADULTS:
NOVES OPCIONS DE FORMACIO
PER AL TEU FUTUR

El Centre de Formacio dAdults
Cormnella permet que la ciutadania
pugui continuar formant-se 1
enriguint els seus coneixements,
aixi com adquirir competencies
tecniques i1 professionals. Possibilita

la reincorporacio al sistema educatiu.

A lescola hi poden participar totes
les persones mes grans de 18 anys.
Les activitats es realitzen en torns de
mati, tarda i vespre, durant tot el curs
escolar, des de setembre fins a juny,
de 900 a 2100 hores.

QUE FEM?

+ Ensenyaments inicials i basics:

inclou llengua catalana (3 nivells),

llengua castellana (3 nivells),
llengua anglesa (3 nivells),
llengua francesa (1 nivell)

1 informatica (4 nivells).

» Formacio basica: cicle de
formacio instrumental i
cicle d'educacio secundaria,
obtencio del titol de graduat en
educacio secundaria (ESO).

CFA CORNELLA
DE LLOBREGAT

# Ignasi Iglesias, 7 0 93 375 59 03
@ a8042846@xtec.cat
® www.cfacornella.cat

Preinscripcié/matriculacio:
pendent de les dates definitives.
Consulteu www.cornella.cat

o al Departament d'Educacio
de I'Ajuntament

« Preparacio per a proves d'acces:
cursos adrecats a alumnes que
es volen preparar per accedir a
cicles formatius de grau superior,
aixi com per realitzar la prova
d'accés a la universitat (per a
majors de 25 i de 45 anys).

« Curs especific d'accés
a grau mitja (CAM).

JORNADA DE PORTES OBERTES

O Dilluns 25 de maig, a les 1700 h
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681 ESPECTADORES
SE DIERON CITA EN
LAUDITORI PARA VER
“CAMBIO DE MARCHA"

LA GUARDIA URBANA
PROMUEVE LA SEGURIDAD
VIAL ENTRE LOS JOVENES

El pasado 23 de enero, LAuditori
fue el escenario de la obra de teatro
titulada ‘“Cambio de marcha’. Esta
es una actividad educativa de la
Guardia Urbana impulsada por la
fundacion Mutual de Conductores
gue tiene el objetivo de concienciar
a los jovenes de entre 16 a 18
anos de las consecuencias de
los accidentes de trafico.

Esta es la cuarta edicion
de esta actividad en Cornella
y como novedad, ademas de
estudiantes, también asistieron
trabajadores y trabajadoras de

TECSALSA. En total, hubo 681
espectadores y participaron los
institutos Esteve Terradas, Joan
Mir¢ y Miquel Marti i Pol, ademas
de la fundacion El Llindar.

La primera vez que ‘Cambio de
marcha” se representd en Cornella
fue en el aflo 2017, entonces, con
la asistencia de 444 participantes.
A raiz de la repercusion de la obra y
del impacto que ésta genera entre
los jovenes, cada afio se han ido
sumando mas centros educativos.

{QUE ES "CAMBIO

DE MARCHA"?

Es una representacion teatral basada
en la llamada telefonica entre dos
hermanas. Una de ellas presencia
un accidente de trafico mientras va
en coche a una discoteca. Durante
el relato, se van intercalando videos
Informativos y testimonios reales
de un policia, un bombero y un
miembro del Sistema de Emergencias
Médicas (SEM). También hay relatos
de una persona que ha sufrido

un siniestro y de un familiar de
una victima mortal en carretera.

EL AYUNTAMIENTO DE
CORNELLA, CONTRA LAS
PELEAS EN EL DEPORTE

En relacion con los incidentes violentos sucedidos el pasado
25 de enero, antes del partido de futbol entre el RC.D.
Espanyol y el Athletic de Bilbao, el Ayuntamiento de Cornella
ha decidido personarse como acusacion particular contra
las cinco personas detenidas por los Mossos d Esquadra

Em
2 )

“BUAR
URBANA

CORNELL A

acusadas de incitadoras y autoras de vandalismo, alteracion
de la convivencia y agresiones fisicas. El consistorio tambien
condend los gritos racistas contra el jugador Ifiaki Williams.
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EL CENTRO DE

EMPRESAS PROMUEVE
LA CREACION DE 60
NUEVOS NEGOCIOS

EN 2019

Entre las nuevas empresas
constituidas y los negocios acogidos
en los viveros de empresa, esta area
de Procornella ha contribuido a la
ocupaciéon de mas de 700 personas
en el municipio durante el 2019

El Centro de Empresas Baix Llobregat, que esta
Integrado en la empresa municipal Procomella,
desarrolla diferentes iniciativas de apoyo, formacion
y asesoramiento para empresas y emprendedores
a lo largo del ario con el objetivo de promover
el sector economico de la zona y fomentar la
creacion de ocupacion. En esta linea, durante
el 2019, el Centro ha atendido 213 proyectos
empresariales y ha ayudado a crear 60 nuevas
empresas, lo que ha supuesto la creacion de
manera directa de 101 nuevos puestos de trabajo.
De la misma manera, durante el 2019 el Centro
de Empresas ha realizado 119 sesiones formativas de
apoyo a la gestion empresarial. Destacan el ‘Programa

AGENDA DE ACTIVADES
DURANTE EL PRIMER
TRIMESTRE DE 2020

El Centro de Empresas Baix Llobregat organiza
sesiones formativas semanales y mensuales, ademas
de actividades puntuales. La mayoria se realizan
presencialmente en la calle Tirso de Molina, 36.

Las inscripciones se pueden formalizar a traves

de www.centredempresesprocornella.cat
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°/
El 8 1 O de las empresas

asesoradas y alojadas
sobrevive a los 3 anos

EN MARCHA LA 42 EDICION
DEL CORNELLA OPEN FUTURE

El Centro de Empresas Baix Llobregat, amparado

por la plataforma global Telefonica Open Future,
comenzo el pasado 15 de enero la cuarta edicion

del Cornella Open Future. Su objetivo es buscar
startups de base tecnologica para captar el talento de
la zona y fomentar la autocupacion. En esta nueva
edicion, se han sumado a la iniciativa 8 proyectos
que tendran todo un afio para convertir su idea de
negocio en una realidad a través del acompariamiento
de los profesionales de Procornella. En ediciones
anteriores del Cornella Open Future, se han incubado
36 startups, de los cuales el 40% sigue en activo
generando una treintena de puestos de trabajo.

de Cultura Emprendedora en el Colegio’, el "Club de

la Oratoria’, las sesiones periddicas de networking y el

programa de aceleracion empresarial ‘Cornella Open

Future” —el cual ha acompariado 15 startups al aflo—.
Actualmente, Procornella tiene dos equipamientos

destinados al alquiler de despachos o naves: uno, en

el barrio Almeda en el propio Centro de Empresas

en la calle Tirso de Molina; y el segundo, el Vivero

de Empresas Procormella, en el barrio del Pedro, en

la calle Joan Fernandez. Entre las dos instalaciones,

alo largo del 2019 han acogido 145 negocios y el

alojamiento de estas empresas ha contribuido a la

ocupacion de 647 personas durante el pasado afio.

27 DE FEBRERO 12 DE MARZO 24 DE MARZO
LINKEDIN, ¢TIENES ASPECTOS MARKETING
OPTIMIZADA LA LEGALES CLAVE DIGITAL: PRIMEROS
QUE ES LA MEJOR PARA GESTIONAR PASOS DE UNA
RED DE CONTACTOS TU EMPRESA EMPRESA EN
QUE EXISTE? INTERNET %
19 DE MARZO %
5 DE MARZO EMPRESAS DE EXITO: ;\\'\a
CLAVES PARA ORIENTACION o o 3
CONSEGUIRY AL MERCADO 8 E
GESTIONAR EL

MEJOR EQUIPO
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A PROP TEU ARRIBA GAIREBE
A LES 1.700 INCIDENCIES EL 2019
I PERMET DESENVOLUPAR

505 MICROACTUACIONS

Durant el 2019, A Prop Teu ha rebut
1696 aportacions de la clutadania,
augmentant un 6,7% respecte lany
anterior. D'aquestes propostes, un
62% han estat vinculades a larea
d'Espai Public i Manteniment (1.050
incidéncies); un 21% corresponen a
Guardia Urbana i Convivencia (364
casos); i un 8% (141 expedients), a
Salut Publica. La resta, corresponen a
Medi Ambient, obra publica i privada,
O guestions mes generiques.

Els suggeriments de la poblacio
rebuts durant el 2019 tambe
han permes desenvolupar 505
microactuacions, la gran majoria
d'elles (473) relacionades amb
temes diversos d'Espai Public. La
resta de les actuacions han estat
relacionades amb la seguretat vial
associades a la Guardia Urbana.

§
i

INCIDENCIES
RESOLTES
RECENTMENT

La plataforma es va posar
en marxa lany 2013 i, al llarg
dels set anys de funcionament,
s’han rebut més de 8.000 avisos,
aportacions i suggeriments
per part de veins i veines de
Cornella, que cada any permeten
posar en marxa centenars de
microactuacions i projectes
de millora de l'entorm urba.

La plataforma A Prop Teu és
una eina de comunicacio directa
entre lAjuntament de Cormella i
la ciutadania a través de la qual
es registren avisos o propostes
de temes diversos de la ciutat,
presentats per part de la poblacio.
El Consistori rep aquestes incidencies
1 detecta noves necessitats a
Comella, que intenta resoldre amb
rapidesa per solucionar qualsevol

" Ty

incident vinculat amb la reparacio
o millora de l'espai public —la
majoria—, la seguretat, la salubritat
o la convivencia.

A Prop Teu divideix la ciutat de
Cornella en mes de trenta petites
zones, cadascuna responsabilitat
d'un regidor de lequip de Govern.
Les incidencies arriben a un gestor
que les deriva al departament
tecnic corresponent, 1 al regidor o
regidora responsable de larea sobre
la qual s'ha realitzat la consulta
O proposta. Un cop analitzat i
comprovat cada cas, els departa-
ments estudien possibles solucions
1 el regidor responsable de cada
area contacte directament amb
l'usuari per donar-li una resposta
en el menor temps possible.

PARADA DE TAXIS
S’ha millorat la visibilitat
de la parada de taxis de
la carretera del Prat.

GRONXADOR ADAPTAT
La zona de jocs del carrer
Penedés és més accessible
amb un gronxador adaptat.
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A PROP TEU EN DADES It

INCIDENCIES INCIDENCIES PER VIA D'ENTRADA
ANY PER ANY Web: 1425

2013 Twitter: 271
799

2014
689

2015
1.018

2016
1.298

2017

1.475 . . re C s .
so18 La majoria d'incidéncies (84%)

s’han comunicat via web
el 2019, amb un formulari
que permet geolocalitzar
el punt on cal actuar

INCIDENCIES
PER AREA Salubritat

Publica

Obra publica . 8%
i privada 3% .

=
Espai Public i
Manteniment

Medi "
Ambient E%

Generals 4 22%

SI VOLEU PARTICIPAR A LA PLATAFORMA,
PODEU ACCEDIR A TRAVES DE...

www.apropteucornella.cat

apropteu@aj-cornella.cat @apropcornella
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ES NECESARIO
INSCRIBIRSE PARA
ACCEDER A LAS
VIVIENDAS DEL PISA

Las viviendas de proteccion oficial en régimen de compraventa
de la promocion del IMPSOL de la avenida Republica Argentina,
num. 21 de Cornella de Llobregat (Cine Pisa) proximamente
abriran sus bases para que las personas interesadas se inscriban
en el sorteo. Para poder acceder a ellos, es imprescindible
estar inscrito previamente en el Registro de Solicitantes de
Viviendas de Proteccion Oficial de la Generalitat de Catalunya.
La promocion contempla la construccion de 75 pisos de venta,
de los cuales, tres se destinaran a personas con movilidad reducida;
dos, para familias monoparentales y otros dos, a personas con

discapacidad psiquica o enfermedad mental con autonomia personal.

Las 68 viviendas restantes se destinaran a un publico general

Para participar en el sorteo, ademas de estar dado de alta en el
Registro de Solicitantes de Viviendas de Proteccion Oficial, habra
que presentar una solicitud, que se encontrara en la pagina web del
IMPSOL y de la OLH. Esta solicitud se podra entregar durante el mes
de marzo en las oficinas del IMPSOL o en la propia Oficina Local de
Vivienda, pidiendo cita previa en la pagina www.olhcornella.cat

Para mas informacion:

OFICINA LOCAL D'HABITATGE DE CORNELLA

A Calle Avellaner, 7 ® Lunes a miércoles: de 830 a 1430 h
0 933763181 yde1530a19h

@ olh@procornella.cat Martes, jueves y viernes:

® www.olhcomella.cat de 830a1430h

VIVIENDAS DE
ANCIANOS
REPARADAS

El Ayuntamiento de Cornella ha
promovido durante el 2019 el programa
de reparaciones de viviendas de la
Diputacion de Barcelona con el objetivo de
mejorar la calidad de vida de las personas
mayores de 80 aros, mayores de 65 afios
con alguna discapacidad reconocida

O menores de 65, con necesidades
especiales. Todo, coordinado a través

de los Servicios Sociales Municipales

gue se han encargado de gestionar las
ayudas de las 11 familias beneficiarias.

El programa ha subvencionado el 100%
del coste total de las 11 intervenciones
realizadas en Cornella, que en la
mayoria de los casos han consistido en
garantizar la accesibilidad de los barfios
con sanitarios adaptados o instalar
sistemas de seguridad en las cocinas.



CONSULTA DES D'AQUEST
QR TOTES LES ACTIVITATS
PROGRAMADES

CORNELLA REIVINDICA
ELS DRETS DE LES DONES

El Consell Municipal de la Dona, a
traves del Centre d'Informacio i de
Recursos de les Dones, organitza
un ampli ventall de propostes per
commemorar el Dia Internacional
de la Dona Treballadora, que es
commemora mundialment el 8 de
mar¢. Lacte central sera el mateix
8 de marg, a la plaga de I'Església,
alas 12.30 h, amb la lectura del
manifest a carrec dels equips
esportius femenins de la ciutat i
amb l'actuacio de la guanyadora
de "La Veu de Comella’, Ruth Jové.
En total, hi ha prop d'una
vintena de propostes culturals,

socials 1 esportives repartides al llarg
dels mesos de febrer i marg per
reivindicar el Dia de la Dona. Les
mes destacades son el Festival de
Musica per la Igualtat, el dissabte
14 de marc¢ a la plagca Europa; i

la celebracio del vint-i-cinque
aniversari del Consell Municipal

de la Dona, el 20 de marg, a les

19 h, a LAuditori de Comella.

Al llarg del quart de segle del
Consell, més de 10.000 dones han
passat pels seus cursos formatius
gratuits 1 tambe s'ha desenvolupat
la Universitat d'Estiu de les Dones,
que ja suma dotze edicions. En

REBUIG AL TANCAMENT DE JUTJATS
DE VIOLENCIA MASCLISTA

El ple de TAjuntament de Cornella ha aprovat una mocio conjunta rebutjant
el trasllat del jutjat especialitzat en violéncia masclista (VIDO) fora de la
ciutat, tal com ha proposat el Tribunal Superior de Justicia de Catalunya
(TSJC). De la mateixa manera, 'Ajuntament reclama al Ministeri de Justicia
de l'Estat i a la Conselleria de Justicia de la Generalitat que, en tot cas, cal
afavorir i augmentar els recursos i mitjans per facilitar lacces de les victimes
de la violencia masclista a lempara judicial, i que aixO passa precisament
per aproximar els organs judicials a les victimes.

materia de violencia masclista,

el Consell Municipal de la Dona
va elaborar l'any 2000 el primer
protocol d'actuacio i el circuit
d'intervencio en casos de violencia
masclista i victimes de maltracta-
ment a Cornella. Una de les seves
prioritats €s la prevencio entre

els més joves 1 per aquesta rao,
van crear la Xarxa Activa de Joves
per la Igualtat, on mes de 160
joves son referents en feminisme
1 prevencio de la violencia
masclista. Tambe, el Consell ha
impulsat la Plataforma Ciutadana
contra la violencia masclista.

ACTES DESTACATS

DIUMENGE 8 DE MARC
ACTE INSTITUCIONAL DIA
INTERNACIONAL DE LA
DONA TREBALLADORA

Q Placa de I'Església ® 12.30 h
Lectura del manifest.

DISSABTE 14 DE MARC

4t FESTIVAL DE MUSICA
PER LA IGUALTAT

Q Plaga Europa* ® 11.30a22 h
*En cas de pluja, a la pérgola

de la placa Sant lldefons

DIVENDRES 20 DE MARC
GALA COMMEMORACIO
25 ANYS DEL CONSELL
MUNICIPAL DE LA DONA
Q L'Auditori de Cornella® 19 h
Servel d'autocar gratuit.
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eg* Ajuntament de
Cornella de Llobregat

EDICTE: En conformitat amb el que disposa
els articles 104.3 de la Llei 7/85, de 2 d'abril,
Reguladora de les Bases de Regim Local i 304
del Text Refos de la Llei Municipal 1 de Regim
Local de Catalunya, es dona publicitat 'Acord
Plenari de dia 18 de desembre de 2019, rela-
tiu a la modificacio de l'acord plenari de 2 de
juliol de 2019 de determinacio del nombre,
caracteristiques 1 retribucions dels membres
corporacio

“Acord Plenari de 18 de desembre de 2019"

Un cop constituit el nou Ajuntament derivat
del resultat de les Eleccions Locals convo-
cades mitjancant Reial Decret 209/2019,
d'l d'abril i dins de les operacions de confi-
guracio del nou Cartipas Municipal, el Ple
municipal, mitjangant acord adoptat en
sessio celebrada en data 2 de juliol seguent
1 en el marc establert pel que disposen els
articles 75 i segUents de la Llei 7/1985, de 2
dabril, Reguladora de les Bases del Regim
Local, en concordanca amb larticle 166 del
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel
qual s'aprova el Text Refds de la Llei Munici-
pal i de Regim Local de Catalunya i amb els
articles 32 i seguents del ROM, interpretats
d'acord amb la seva Disposicio Addicional,
a la vegada que va determinar els regidors
1 regidores que havien de desenvolupar els
seus carrecs en regim de dedicacio exclu-
siva o parcial, també va concretar, el seu
regim de retribucions i dindemnitzacions
per assisténcia a sessions d'organs collegi-
ats municipals.

Ates que en aquest acord plenari de principi
daquest mandat es va mantenir el mateix
import de les retribucions i, practicament,
el mateix import de les indemnitzacions
per assisténcia a sessions dorgans collegi-
ats establert al mandat 2007-2011 quan,
a diferencia daltres Administracions, aquest
Ajuntament va reduir, entre un 7% i un 10 %,
les retribucions i indemnitzacions dels seus
membres electes mitjangant acord plenari
de data 30 de juny de 2010, a causa de les
mesures extraordinaries per a la reduccio
del déficit public establertes per Reial Decret
Legislatiu 8/2010, de 20 de marg. Fins i tot,
posteriorment, mitjangant lacord plenart de
26 de juliol de 2012, es van reduir aquestes
retribucions 1 indemnitzacions un 714 %
anyal al mandat 2011-2015, durant el periode
compreés entre el mes de desembre de 2012
1 el mes de juny de 2015, en solidaritat amb
les mesures adoptades pel Govern mitjan-
cant Real Decret Llei 20/2012, de 13 de
juliol, respecte del personal dels ens locals.

Vistos aquests antecedents i davant la neces-
sitat d'actualitzar l'import d'aquests retri-
bucions i indemnitzacions donat el temps
transcorregut, aquesta Alcaldia proposa al
Ple de TAjuntament ladopcio dels seguents,

ACORDS

Primer- Establir que amb efectes del dia 1
de gener de 2020 i amb excepcio de les

corresponents a la Alcaldia, les retribucions
dels membres de la Corporacio que desen-
volupen les seves funcions en régim de
dedicacio exclusiva o parcial i les indemnit-
zacions per assistencia a sessions dorgans
collegiats municipals, sincrementin en un
2'5 % arrodonit, mantenint idéntica estruc-
tura, periodicitat i regim juridic.

Com a consequencia daguesta revisio, el
regim de retribucions i indemnitzacions dels
membres electes d'aquest Ajuntament resta
establert de la manera seguent:

1. ALCALDE
Nom: Antonio Balmon Arévalo
Retribucions: 71.604,00 €

2. PRIMER TINENT D'ALCALDE
AMB DEDICACIO EXCLUSIVA
Nom: Antonio Martinez Flor
Retribucions: 66.514,00 €

3. TINENTS I TINENTES DALCALDE
EN REGIM DE DEDICACIO EXCLUSIVA
Nom: Emilia Briones Matamales
Retribucions: 59.635,00 €

Nom: Sergio Fernandez Mesa
Retribucions: 59.635,00 €

Nom: Rocio Garcia Pérez
Retribucions: 59.635,00 €

Nom: Claudio Carmona Vargas
Retribucions: 59.635,00 €

4. PORTAVEUS DELS DIFERENTS
GRUPS POLITICS MUNICIPALS
AMB DEDICACIO EXCLUSIVA
Nom: Daniel Martinez Rodriguez
Retribucions: 51.148,00 €

5. REGIDORS DELEGATS EN REGIM
DE DEDICACIO EXCLUSIVA

Nom: Ot Garcia Ruiz

Retribucions: 54.358,00 €

Nom: Joana Piriero Romera
Retribucions: 54.358,00 €

Nom: Sergio Gomez Marquez
Retribucions: 54.358,00 €

6. REGIDORS DELEGATS EN REGIM
DE DEDICACIO PARCIAL

Nom: Lidia Gomez Pla
Retribucions: 16.93700 €

Nom: Enrique Vanacloy Valiente
Retribucions: 6.93700 €

Nom: Manuel Clavijo Losada
Retribucions: 16.93700 €

Nom: Nélia Martinez Gallardo
Retribucions: 16.93700 €

7. PORTAVEUS DE GRUPS POLITICS
MUNICIPALS EN REGIM DE
DEDICACIO PARCIAL

Nom: Elisabeth Garcia Petit
Retribucions: 18.819,00 €

Nom: Senyora Raguel Albiol 1 Gilabert
Retribucions: 18.819,00 €

8. REGIDORS I REGIDORES DE DISTRICTE
EN REGIM DE DEDICACIO PARCIAL
Nom: Aurora Mendo Sanchez
Retribucions: 10.349,00 €

Nom: M2 de las Mercedes Fernandez Garcla
Retribucions: 10.349,00 €

Nom: Carlos Dominguez Rodriguez
Retribucions: 10.349,00 €

9. INDEMNITZACIONS PER ASSISTENCIA

A SESSIONS D'ORGANS

COL-LEGIATS MUNICIPALS

Els membres de la Corporacio que no exer-
ceixin els seus carrecs en regim de dedicacio
exclusiva o parcial percebran les indemnit-
zaclons seguents:

« Per assisténcia a les sessions de Ple: 369 €.

« Per assistencia a les sessions de les Comis-
sions Informatives de caracter permanent:
185 €.

« Per assistencia a les reunions de la Junta de
Portaveus: 1.212 €.

Segon- Publicar aquest acord al Butlleti Oficial
de la Provincia, al Butlleti d'Informacic Muni-
cipal i al Tauler dAnuncis de lAjuntament, en
compliment del que disposa larticle 75.5 de la
Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases
del Réegim Local 1 difondre el seu contingut,
en compliment del Principi de Transparencia,
mitjangant la seva publicacid actualitzada i
permanent en la Seu electronica municipal,
en compliment del que disposen els articles 5 i
seglents de la Llei 19/2013, de 9 de desem-
bre, de Transparencia, Acces a la Informacio i
Bon Govern i 8 i seguents de la Llei 19/2014,
de 29 de desembre, de Transparéncia, Acces
a la Informacio i Bon Govern de Catalunya.

Cornella de Llobregat, 18 de desembre de
2019.

ANUNCI:

La Junta de Govern Local, en sessio de data
13 de desembre de 2019, ha acordat aprovar
les bases particulars i la corresponent
convocatoria per a la concessio de
subvencions en regim de concurrencia
competitiva per a lexercici 2020, seguents:

« Projectes de caracter educatiu en el
temps lliure infantil i adolescent a
Cornella de Llobregat per a l'any 2020.

« Projectes de colonies, campaments
(inclosos rutes i camps de treball)
i casals a Cornella de Llobregat
per a l'exercici 2020.

« Projectes de foment de la practica
esportiva i per a la iniciacio a la
practica esportiva de competicid
en escoles esportives a Cornella
de Llobregat per l'any 2020.

 Projectes de caracter juvenils a
Cornella de Llobregat per l'any 2020.

« Projectes de cooperacio a la solidaritat a
Cornella de Llobregat per l'exercici 2020.

Termini de presentacio de sollicituds:
20 dies habils a comptar des del
seguient a la publicacio de lextracte
de la convocatoria al DOGC.

Documentacio:

Les bases particulars reguladores
daquesta convocatoria de subvencions,
es poden consultar/obtenir a la pagina
web de lAjuntament de Comella de
Llobregat: http://www.cornellaweb.com
Tambe es troben a disposicio dels
interessats al Departament de
Procediments, plaga de l'Església, s/n,
la planta. Telefon: 93 377 02 12.

Cornella de Llobregat, 16 de gener de 2020.
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mmea

¥ MMACA_cat

E www.mmaca.cat

& @mmaca_cat

EL MUSEU DE MATEMATIQUES
DE CATALUNYA ARRIBA AL RECORD
DE 100.000 VISITANTS

El Museu de Matematiques de
Catalunya (MMACA), amb seu al
Palau Mercader de Comella, va
celebrar el passat 2 de febrer el
seu sisé aniversari amb una gran
festa al voltant del parc de Can
Mercader. En aquesta trobada,
van donar a coneixer les seves
novetats per a aquest 2020, on van
destacar activitats relacionades
amb laberints, puzles de simetria i
tangrams. Aquest curs, el MMACA
tambeé vol ampliar les seves
propostes d'activitats orientades
als infants de O a 8 anys.

El Museu de Matematiques de
Catalunya organitza visites escolars
alllarg de la setmana 1 activitats
familiars els dimecres | diumenges.
Durant el 2019, van rebre prop de
100.000 visitants de Comella i d'arreu
de Catalunya, a mes descolars
provinents de Balears, la Comunitat
Valenciana i Navarra. Aixo suposa
un increment de 30.000 usuaris en
comparacio amb el 2018. El MMACA
tambeé va desenvolupar lany passat
7000 visites per a grups mes redulits,
procedents de Bélgica, Franca i
dAustralia, concretament de Sidney.

A banda de les activitats
matematiques adrecades als
estudiants, el MMACA disposa
d'unes maletes de material
pedagogic pensades perque el
professorat les pugul fer servir a les
aules. Al llarg d'aquest any, el Museu
preveu assistir al Congres Catala
d'Educacio Matematica, a Reus,
al juliol; |, a finals del 2020, tambe
participara a la conferencia MATRIX,
que es dura a terme a Paris. Lany
2018, aguest museu va ser la seu
d'aquesta trobada intermacional de
professionals de les matematiques.

CORNELLA CELEBRA
+ EL CARNESTOLTES...

DIJOUS 20 DE FEBRER
ARRIBADA DEL REI
CARNESTOLTES

Q Placa de I'Església © 1645 h
Celebrem el Dijous Gras amb

larribada de sa Majestat Carnestoltes.

DISSABTE 22 DE FEBRER
GRAN CERCAVILAI
CONCURS DE COMPARSES
® 18 h 9 Inici: carrer Bonestar /
Fi de festa: placa de Catalunya

DIUMENGE 23 DE FEBRER
RUA INFANTIL

®© 12 h 9Inici: carrer Rubidi  w=
Ors - Pius XII / Recorregut:

pujada per la Rambla
d’Anselm Clavé /

Fi de festa: plaga

de I'Església

Carnaval Infantil

amb la Xaranga Sarau,
Societat Coral La Unio.

A )



CORNELLA INFORMA / OPINIO POLITICA / Pagina 28

ELISABET GARCIA
. Grup Municipal
de Podemos

SI SE PUEDE! AHORA MAS QUE
NUNCA, CONTIGO PODEMOS

Queremos mostrar nuestra alegria y esperanza ante el historico
acuerdo entre UNIDAS PODEMOS y PSOE tras arios de recortes
en derechos y libertades, deterioro de los servicios publicos,
sufrimiento y precarizacion de nuestra clase trabajadora.

«Dijeron en las plazas que si se puede y nosotros decimos
hoy que podemos». Asi Pablo Iglesias abria en 2014, el acto de
puesta en marcha de Podemos para convertir la indignacion
cludadana en cambio politico. Conseguimos llegar de la calle
a las instituciones y ahora, formar parte de un Gobierno de
coalicion progresista con un acuerdo que hara posible un
futuro de dialogo, derechos y justicia social.

Algunas de las 70 medidas de este acuerdo son:

Universalizacion del acceso a la educacion de 0-3 afios.
Aumento en becas y reduccion de las tasas universitarias.

Mejora de la financiacion de la Atencion a la Dependencia
para reductr las listas de espera de al menos, un 75%. Actualizar las
pensiones al IPC real, aumento del poder adquisitivo de pensiones
minimas y no contributivas. Eliminacion del Factor de Sostenibilidad
y del Indice de Revalorizacion de las Pensiones (Ley 23/2015).

Ingreso Minimo Vital, con aumento de la prestacion por hijo
o hija a familias vulnerables. Posteriormente, mediante garantia
de renta para familias sin ingresos o ingresos bajos. Frenar las
subidas abusivas del alquiler permitiendo que ayuntamientos o
comunidades autonomas las puedan regular.

Subida del salario minimo progresivamente hasta 1200
euros. Reforma fiscal justa para que pague mas quien mas
tiene. Incremento de 2 puntos el IRPF para rentas superiores
a 130.000 euros y 4 puntos para superiores a 300.000.
Aprobacion del impuesto sobre transacciones financieras.
Derogacion de la reforma laboral de 2012 y del despido
estando de baja por enfermedad. Igualdad retributiva entre
mujeres y hombres, acabar con la brecha salarial y equiparar
por ley los permisos de paternidad y matermidad.

Derogar la ley mordaza. Derecho a la libertad de expresion
y reunion pacifica. Ley de libertad sexual porque «Solo si es
si», ley LGTBI la ley Trans vy la ley de Diversidad Familiar.

Autonomos: mejor cobertura y cuotas justas. Cotizacion
por ingresos reales y mayor proteccion social.

Regulacion urgente del juego para prevenir y frenar la ludopatia,
control de horario y proximidad a centros escolares. Reduccion del
IVA en servicios veterinarios y productos de higiene femenina.

Reforma del mercado eléctrico y bajada de la factura de la luz.
Ley de Cambio Climatico y Transicion Energetica para generar en
2050 electricidad de origen 100% renovable.

No sera facil y llevara su tiempo, pero hemos dado
un paso mas para conseguir mejorar la vida de la gente.

Te necesitamos para fortalecer a Podemos, como una
herramienta fundamental de transformacion social. Contacta
en 679 52 09 32 y podemcomella@gmail.com

Seguimos, porque contigo St se puede!

DANIEL MARTINEZ
Grup Municipal
de C's

N
RECHAZADAS TODAS LAS MEDIDAS
DE CS PARA MEJORAR LA ZBE

En el pasado pleno de enero quedo aprobada la Ordenanza

que regula la Zona de Bajas Emisiones en Comella. En el caso

de nuestra ciudad, el distrito de Famades queda afectado por
completo. Desde Ciutadans siempre nos hemos manifestado

a favor de impulsar medidas para reducir la contaminacion
ambiental, pero también hemos reclamado que estas medidas
estén acompanadas de ayudas a las familias, autonomos y
profesionales que dependen del coche para sus desplazamientos.

Todas las medidas para mejorar la calidad del aire tienen que
ser compatibles con la preservacion del derecho a la movilidad.
Estas medidas no pueden convertirse en un argumento para
combatir de manera indiscriminada el uso del vehiculo privado.

Es por ello que, la administracion tiene la obligacion de ayudar

a las personas afectadas, ofreciendo altemativas de movilidad
sostenible a los usuarios de vehiculos contaminantes, adaptando
las infraestructuras a los nuevos habitos de transporte, mejorando
la eficiencia del transporte publico, fomentando el transporte
compartido y estableciendo unas condiciones favorables para la
renovacion del parque movil. La reduccion de las emisiones implica
apostar por un doble cambio: el cultural, con nuevos habitos de
transporte; y el tecnologico, con nuevas fuentes de energia, que
permitan alcanzar el objetivo de una movilidad sostenible.

El Grupo Municipal de Ciutadans hemos presentado una
serie de medidas a la Ordenanza para ayudar a las personas
afectadas. Estas propuestas son:

-La maodificacion de la zona delimitada y excluir de la zona
afectada los accesos a los equipamientos municipales cormo
Escuela Martinet y Campo Municipal de Futbol Aimeda, entre otros.

-Una ampliacion del periodo de prorroga para las furgonetas
de profesionales y autonomos afectados.

-Hemos solicitamos a la AMB que el transporte publico sea
gratuito durante los episodios de contaminacion ambiental.

-Un plan de ayudas destinadas a las personas afectadas
para que tengan acceso a subvenciones para la compra de
vehiculos no contaminantes.

-La apertura de una Oficina Municipal de atencion a la
ciudadania por la Zona de Bajas Emisiones.

Es de destacar que todas las alegaciones presentadas han
sido rechazadas sin debatirlas por el equipo de gobierno del
PSC y Comunes. Desde Ciutadans queremos facilitar la vida
a los comellanenses, ayudar a las personas afectadas y evitar
que las restricciones generen exclusion social ni efectos
perjudiciales para las personas cuya actividad economica,
profesional o comercial, dependa del uso del vehiculo
privado. Mientras tanto, en Cornella seguimos sin Plan de
Movilidad actualizado, ni una red eficiente, interconectada y
segura de carriles bicl para fomentar una movilidad sostenible.

Recordad que podéils contactar con nosotros en el
Despacho Municipal en Can Vallnonrat, en el correo electronico:
clutadans@aj-comella.cat y a través de las redes sociales.
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RAQUEL ALBIOL
Grup Municipal
d'’ERC-AM

CORNELLA, CIUTAT ANTIFEIXISTA

El passat 12 de gener hi va haver concentracions feixistes,
davant diversos Ajuntaments, entre els quals, Cornella.

Ala nostra ciutat, com en moltes altres, també es va realitzar
una concentracio antifeixista, de persones molt diverses
que, pacificament, volien mostrar el rebuig a l'extrema

dreta, defensar l'espal public dels discursos d'odi i evitar la
normalitzacio i blanquejament de les crides feixistes a la
crispacio social, la confrontacio, la discriminacio, al racisme,
les incitacions a la violencia...

Un dels concentrats, vel de Cormnella 1 persona moilt
implicada en el teixit associatiu de la ciutat, va ser acusat
Injustament, per part de membres 1 simpatitzants dalgunes
formacions politiques d'extrema dreta, d'una presumpta
agressio en que no va participar i, a partir d'agul va patir,

1 continua patint, un assetjament, escarni i amenaces,
completament intolerables, a les xarxes socials, on es van
vulnerar molts dels seus drets fonamentals.

Les mostres de solidaritat, cap a aquest company, han
estat multiples i reiterades; per part de moltes entitats de
la ciutat i de moltes persones a titol individual. Reiterem el
nostre recolzament i solidaritat al company, que ha rebut, 1
segueix rebent, amenaces, insults 1 persecucio a les xarxes,
per part de grups d'ultradreta i per motius racistes
1 xenofobs, per uns fets que no va cometre i que hi ha
proves que ho demostren.

Casos com aquest, fan evident, novament, que és
imprescindible denunciar aguestes violacions dels drets
humans. I que aixo, s'ha de fer des de totes les institucions.
Hem d'enfortir el compromis i el deure d'assolir una societat,
tolerant 1 cohesionada, que rebutgi, energicament, els
discursos d'odi i els intents de blanquejar el feixisme.

Des de les institucions també s'’ha de dir PROU. Prou a la
normalitzacio del feixisme, prou a la seva impunitat, prou a
la violencia, a l'odi, a la discriminacio i la intolerancia.

Volem una Comella lliure del feixisme.Volem que, davant
qualsevol agressio feixista, racista, masclista, homofoba o
LGTBifobica al municipi, TAjuntament faci una denuncia publica
1 personal de suport a les persones agreujades o agredides.

Volem que no es cedeixi cap espai als grups o entitats
gue difonguin o promoguin actituds xenofobes.

Volem una ciutat cohesionada que defensi, activament, els
valors de la fraternitat, la igualtat, la solidaritat, la justicia, lequitat,
la convivencia i els respecte als drets individuals 1 collectius.

[ per fer-ho, cal un compromis que no es quedi amb
meres paraules. Per aquests motius vam presentar una
moclo que va ser aprovada per unanimitat amb alguna
esmena del PSC. Esperem gque el consistori realment
simpliqui amb els acords que es van aprovar 1 es treballi
fermament per fer de Comella una ciutat antifeixista tal i
com es va declarar al ple.

EMILIA BRIONES
Grup Municipal
del PSC

SEGUIMOS CAMINANDO

Hacemos mas de lo que explicamos, por eso somos utiles
en Comella. Por eso damos respuesta al dia a dia de la
ciudadania. Los hechos nos avalan.

En Comella, hemos aprobado unos presupuestos, de 103
millones de euros, pensados para hacer frente a la situacion
de incertidumbre econdmica, con medidas de promocion del
empleo y la actividad empresarial, ademas de mantener los
recursos sociales para proteger a las personas mas vulnerables
y la cohesion social de la ciudad. La defensa de la educacion
y la cultura, con la entrada en funcionamiento de las nuevas
bibliotecas en Fontsanta-Fatjo y Almeda y con un nuevo
Impulso a la Escuela de Humanidades, es otro de los pilares de
las cuentas municipales, que tambien estan pensadas para evitar
el deterioro del espacio publico y apostar por el medio ambiente,
continuando con el desarrollo del proyecto Comella Natura.

Se trata de unos presupuestos responsables con las
necesidades de la ciudad, que destacan por un nivel cero de
endeudamiento, fruto de la estrategia politica municipal de
invertir de acuerdo con los recursos disponibles.

A nivel estatal, hay motivos para afrontar con esperanza esta
nueva etapa del Gobiemo presidido por Pedro Sanchez, una
nueva etapa de progreso, de dialogo y de ilusion.

Entre las prioridades de este nuevo Gobierno, esta la de
abordar de manera decidida y urgente el grave problema que
supone el cambio climatico, sobre el cual existe un consenso
cientifico amplio, aungque la derecha irresponsable quiera
negarlo. Recordemos que no hay un planeta B.

Este es también un Gobiemo feminista, que pondré en
practica medidas realmente transversales en materia de igualdad
retributiva, corresponsabilidad parental, paridad, conciliacion, etc..
Yy que tambien quiere poner fin a la lacra de la violencia machista.

El Gobierno de progreso es, como no, profundamente
social, y gobermara pensando en las necesidades reales
de la mayoria de las ciudadanas y ciudadanos, asi lo ha
demostrado ya con el nuevo salario minino aprobado, con la
revalorizacion de las pensiones y con el futuro impulso de la
derogacion de la reforma laboral, que no solamente es injusta
con los trabajadores, sino que, ademas, se ha demostrado
ineficaz para resolver los problemas de ocupacion y para
mejorar la situacion del mercado laboral.

Este sera, pues, un gobierno para conseguir un futuro
mejor para la inmensa mayoria de la socledad, progresista,
feminista, que priorizara los temas sociales y la defensa del
medio ambiente.

Y mientras en Catalufia, se cumplio la profecia. El
gobierno gque no gobierna dice que ya no tiene futuro. Una
vez mas, el castillo de mentiras se ha vuelto a desmoronar
ahora que se escuchan tambores de campana electoral...

Ya sabéis: nos podeéis encontrar en psc@aj-cornella.cat,
inos vemos por la ciudad!
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SERGIO GOMEZ
Grup Municipal d'En
Comu-Movem Cornella

SEGUIMOS AVANZANDO

El Ultimo mes hemos tenido la buena noticia del incremento
del salario minimo a 950 €, y con el compromiso de llegar
alos 1.200 € de SMI en esta legislatura, seguramente no es

la solucion a todos los problemas, pero sera una ayuda

a las familias trabajadoras.

El mes de enero hemos presentado una mocion para
limitar la proliferacion de salas de juegos y apuestas y
poder legislar toda la bateria publicitaria que tenemos en
los medios de comunicacion, que conllevan adicciones
y consecuencias socioeconomicas muy graves.

Las empresas orientan su publicidad, principalmente,

a gente joven de barrios obreros, donde la falta de un
futuro estable en lo laboral, hace de caldo de cultivo
perfecto para vender un producto que segun ellos se
consigue dinero sin esfuerzo, y donde la realidad es
gue normalmente crea adicciones al juego generando
problemas socioeconomicos y de salud.

Por todas estas causas es necesario que todas las
administraciones publicas, trabajemos en la misma linea de
regular este sector. En Cormella la regulacion existente limita la
apertura de nuevos espacios fisicos dedicados a esta actividad,
y tenemos desde el 2014 el servicio de Tecnoatencio para
prevenir y atender las adicciones a las nuevas tecnologias;
pero sabemos que solo con eso No es suficiente y esta
mocion pide el compromiso de todas las administraciones
para una nueva regulacion del negocio de juegos y apuestas.

También en el Pleno de enero todos los grupos
municipales presentamos una mocion contra la supresion
de juzgados de violencia contra las mujeres por parte del
Tribunal Superior de Justicia de Catalunya. No puede ser que
toda la sociedad esté trabajando para la erradicacion de la
violencia de género y se recorte la posibilidad de poder hacer
las denuncias en sus municipios, dificultando de esta manera
que las victimas tengan acceso a la justicia. En situaciones
de violencia es muy importante que las victimas tengan
todo el acompariamiento y todos los recursos a su alcance.
Desde todos los entes debemos es poner mas recursos,
economicos, técnicos y humanos para luchar contra esta
lacra, que cada dia estan sufriendo muchas mujeres. Todos los
grupos trabajaremos conjuntamente para que no se vulnere la
proteccion de las mujeres en situacion de violencia de género.

Recuerda que puedes contactar con nosotros para
construlr la Cornella del futuro entre todas, jen comun!
Redes sociales: Twitter, Faceebook e Instragram:
@catcomucormella / E-Mail: comucornella@gmail.com /
Web: www.encomucornella.org

FEBRER/
MARC

http://agenda.cornella.cat

"PERDIDAS" ES REPRESENTA
AL CASTELL

La companyia Titan Teatre presenta l'obra de teatre
"Perdidas” els dies 211 22 de febrer, al Castell de Comella.
Lespectacle narra les histories donze dones amb perfils
1 trajectories diferents, perd que es troben en un punt
decisio de les seves vides. Lestrena de l'obra va ser el
14 de febrer i forma part de l'agenda commemorativa
del 8 de marg. Les representacions sempre es porten
a terme ales 20 h i esta dirigida per Joaquim Daniel.
El text ha estat escrit per la propia companyia Titan
teatre iles actrius son artistes amateurs de Comella.

EL DIA DANDALUSIA ES
COMMEMORA L1 DE MARC

El centre andalus Blas Infante i la Coordinadora
d'Entitats Flamenques celebraran el Dia dAndalusia

al llarg del diumenge 1 de marg. La commemoracio
comengara, com es habitual, a les 11 h a la placa Blas
Infante —carrer Doctor Arus— amb una exhibiclo dels
Quadres de ball de lentitat i a les 12 h, hi haura la
benvinguda de les institucions 1 de les entitats, amb
lofrena floral. Després, la Coordinadora portara a terme el
seu tradicional vi d'honor i la degustacio gastronomica
al collegi Sant lldefons a partir de les 13.30 h. Les
actuacions comencaran a les 17 h per demostrar

la vitalitat de la cultura andalusa a la ciutat.

iir " :

g

%’ Ajuntament de
Cornella de Llobregat

ENTITATS: ACTUALITZACIO DE DADES:

Es recorda a totes les entitats inscrites en el Registre
Municipal d'Entitats que, com cada any, tenen lobligacio
d'actualitzar les dades del Registre durant el primer trimestre
de lany. Es necessari efectuar aquest tramit per poder
gaudir dels drets que la inscripcio els reconeix. Els formularis
estan penjats a la web municipal www.cornella.cat
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BREUS

ACABA INDESTRUCTIBLES

Fins I'1 de marg, podeu veure en el Castell
aquesta exposicio del periodista Xavier
Aldekoa i del fotograf Alfons Rodriguez.

CODE CLUB 2020

La Biblioteca Central organitza un cicle de
tallers de programacio de videojocs, fins
el 12 de marg. Els cursos estan gestionats
per voluntaris 1 simparteixen el dimarts

1 el dijous, entre les 1830 iles 20 h.

11é& TORNEIG DE FUTBOL FEMENT
La Penya Espanyolista de Cornella
organitza aquest tormeig de

futbol on participaran els equips
femenins del RC.D. Espanyol, C.D.
Fontsanta-Fatjo, Asoc. S. Vicent 2008

1el CEF Olesa de Montserrat. Sera

el 7 de marg a partir de les 16 h.

PARTICIPA A LATRAPALLIBRES

Si ets un lector apassionat i tens entre
9111 anys, pots participar en aquest
concurs de lectura infantil que organitza
la Xarxa de Biblioteques Municipals.

Els interessats es poden apuntar en
qualsevol de les tres biblioteques locals.

CORRE PER UNA CAUSA
LONG Entrecultures organitza el 8 de
mar¢ una marato solidaria a favor dels
seus projectes de cooperacio per a
nenes de lAfrica i IAmeérica Llatina. El
punt de sortida és I'Estadi Municipal, a
partir de les 930 h. Les entrades estan
disponibles a traves de la seva web.

LES "TONADILLERAS' EN CONCERT
Gaudeix daquestes petites obres

teatrals cantades, propies de finals

del segle XVIII i d'inicis del segle XIX,

en el Salo Arab del Museu Palau

Mercader el 8 de marg ales 12 h.

ESCOLTA LA TEVA RADIO

www.radiocornella.cat
¥y OfB® @radiocornella

DIA DE LES PERSONES
DESAPAREGUDES

Cornella commemora el 9 de marg el Dia
de les Persones Desaparegudes amb un
homenatge a la comellanenca Cristina
Bergua, desapareguda des de lany 1997
Lacte sera en el monument de Cristing,
situat en la placeta situada entre el carrer
Miranda 1 el carrer Palma de Mallorca.

RE-PARA ELECTRODOMESTICS
Porta un petit electrodomestic o aparell
Informatic que necessiti una reparacio
al quiosc de la RE-PARADA i un técnic
especialista tassessorara perque el
puguis arreglar. Aquesta sessio sera 1'11
de marg, entre les 17 11es 1930 h, en el
quiosc del carrer Mossen Andreu, 13.

LLIURAMENT DE PREMIS ARTEMIS
LAssociacio de Dones Artemis lliurara

els premis del seu XXV concurs

literari i presentara el llibre del

recull dobres del darrer certamen.

Sera I'11 de marg a la Sala Ramon
Romagosa a les 19 h. Semmarca

en els actes del Dia de la Dona.

NOVA EXPOSICIO

D’ALICIA DEL HOYO

Lartista local presenta la seva exposicio
d'illustracions del seu poemari ‘Mi
bestia insatisfecha’”. Sera el 13 de mar¢
ales 19 h, en el Centre d'Informacio

1 de Recursos per a les Dones.

UN DISSABTE FAMILIAR
GALACTIC

La Sala Raimon Llort de la Biblioteca
Central proposa el conte Galactica,
de la companyia Clardelluna, per a
infants de 0 a 3 anys. Sera el dissabte
14 de mar¢ a les 11.30 h. Lentrada €s
lliure fins a completar aforament.

0900 900 120 Atencié 24 h
0112 Emergencies

Centre d'Informacio

i Recursos per a les Dones
Mossen Jacint Verdaguer, 16-18
T 93 474 28 41

Dilluns a dijous: de 9 a 13 h [=]
1de 1530 a 1830 h

Divendres: de 8 a 15 h [=]-t,

DIARI

16/02/20
The Magic Showman
16/02/20

Nueva York en un poeta
20/02/20

Dijous Gras

22/02/20

Rua de Carnestoltes
23/02/20

Rua Infantil

26/02/20

Dimecres de Cendra
27/02/20

La nit del Llop

01/03/20

06/03/20

08/03/20
09/03/20

15/03/20

CONTRA LA VIOLENCIA MASCLISTA

Guardia Urbana de Cornella
Rubio i Ors, 65 (Edifici Can Gaya)
T. 93377 14 15 (24 h)

Mossos d'Esquadra
Travessera, 11
T. 93255 36 00

Descarrega I'APP
de Seguretat
Ciutadana
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Disseny i creacio: Ivan Alejandro Otero Vargas,
2n de Batxillerat Artistic de I'nstitut Maria Aurélia Capmany

www.cornella.cat

Butlleti d'informacio de l'Ajuntament de Cornella de Llobregat



