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CORNELLÀ INFORMA / EDITORIAL

AFRONTAMOS NUEVO CICLO  
PARA SEGUIR TRANSFORMANDO

Con determinación y perseverancia, iniciamos 
un nuevo mandato para seguir impulsando la 
transformación de la ciudad con la confianza de que 
hemos construido unas bases sólidas y fuertes en los 
últimos años. Esto nos va a permitir seguir avanzando 
para lograr una ciudad más sostenible y adaptada a los 
desafíos del cambio climático, y más justa y equitativa 
con políticas de igualdad que nos permitan luchar 
contundentemente contra la violencia machista.

Vamos a crear la ciudad digital, una administración 
más cercana y ágil que abra nuevos canales de 
comunicación con sus habitantes, e implementar el 
uso de las tecnologías en la gestión del día a día para 
mantener en buenas condiciones el espacio público y 
garantizar el bienestar y la seguridad. Trabajaremos por 
una ciudad más inclusiva y respetuosa con la diversidad 
y que ofrezca oportunidades para el conocimiento y 
enriquecimiento personal y colectivo a través del nuevo 
proyecto Cornellà Moral, que se suma a los programas 
municipales Cornellà Natura y Cornellà Humana.

Para lograr estos objetivos, es importante practicar 
una política de proximidad, escuchar todas las 
opiniones y sumar complicidades con una ciudadanía 
activa y con el tejido asociativo, así como establecer 
consensos con las diferentes fuerzas políticas. Por ello, 
hemos empezado este nuevo mandato renovando 
el pacto de gobierno entre PSC y Cornellà En Comú 
Podem y formando un equipo de regidores y regidoras 
que nos permita proseguir con la ejecución de 
programas en marcha y encarar nuevos retos para 
dibujar juntos la Cornellà del futuro.

Aprovechad esta pausa de vacaciones para descansar,  
leer y recargar pilas. Nos vemos en septiembre, ¡feliz verano!

Amb determinació i perseverança, iniciem un nou 
mandat per continuar impulsant la transformació de 
la ciutat, amb la confiança que hem construït unes 
bases sòlides i fortes els darrers anys fet que ens 
permetrà continuar avançant per aconseguir una ciutat 
més sostenible i adaptada als desafiaments del canvi 
climàtic, i més justa i equitativa amb polítiques d'igualtat 
que ens permetin lluitar contundentment contra la 
violència masclista.

Crearem la ciutat digital i una administració més 
propera i àgil que obri nous canals de comunicació 
amb els seus habitants, i implementarem l'ús de les 
tecnologies en la gestió del dia a dia per mantenir en 
bones condicions l'espai públic i garantir el benestar i  
la seguretat. Treballarem per una ciutat més inclusiva 
i respectuosa amb la diversitat i que ofereixi oportunitats 
per al coneixement i l’enriquiment personal i col·lectiu  
a través del nou projecte Cornellà Moral, que se  
suma als programes municipals Cornellà Natura  
i Cornellà Humana.

Per assolir aquests objectius, és important practicar 
una política de proximitat, escoltar totes les opinions 
i sumar complicitats amb una ciutadania activa i amb 
el teixit associatiu, així com establir consensos amb 
les diferents forces polítiques. Per això, hem començat 
aquest nou mandat renovant el pacte de govern entre 
PSC i Cornellà En Comú Podem i formant un equip 
de regidors i regidores que ens permeti continuar amb 
l'execució de programes en marxa i encarar nous reptes 
per dibuixar junts el Cornellà del futur.

Aprofiteu aquest temps de vacances per descansar, 
llegir i recarregar piles. Ens veiem al setembre, bon estiu!

L’alcalde
Antonio Balmón
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El consistori de l’Ajuntament 
de Cornellà es va constituir el 
dissabte 17 de juny, amb la presa 
de possessió dels 25 regidors i 
regidores escollits per la ciutadania 
a les eleccions municipals del 28 de 
maig. Antonio Balmón, cap de llista 
del PSC, va ser proclamat alcalde 
per als pròxims quatre anys, essent 
la cinquena vegada que revalida 
aquest càrrec, amb el suport de 16 
regidors i regidores: 13 del PSC, que 
té la majoria absoluta del Ple, i 3 
edils de Cornellà En Comú Podem. 
La resta de partits representats al 
Ple (ERC, PP i VOX) van votar el seu 
propi cap de llista com a candidat. 

El nou equip de govern estarà 
format per PSC i Cornellà En Comú 
Podem, cosa que reedita el pacte 
de govern que ja han mantingut 
des de 2019, per prosseguir amb 
la gestió realitzada en el mandat 
anterior. Ambdós han destacat 

la bona entesa i la col·laboració 
que hi ha hagut, reforçant l’esta-
bilitat de l’acció de govern.

La sala de plens i altres espais 
habilitats per seguir el desenvo-
lupament de l’acte es van omplir, 
i l’acte va ser retransmès per 
streaming a través de YouTube. 
Balmón va ser nomenat després 
d’una votació secreta, conduïda 
per una mesa d’edat conformada 
per Antonio Martínez Flor i Mihai 
Fodor (ambdós del PSC) junt 
amb la Secretària municipal.

El nou alcalde, abans de 
començar amb les intervencions 
dels portaveus dels grups municipals, 
va recordar que feia només una 
setmana “aquesta ciutat havia 
quedat enterbolida pel fang de la 
violència masclista”, amb l’assassinat 
d’una ciutadana a mans de la seva 
parella, i va demanar fer un minut 
de silenci a tots els assistents.

Antonio Balmón va tancar 
el Ple amb la seva intervenció 
agraint a la ciutadania la confiança 
i destacant que “tenim per davant 
quatre anys per dur a terme 
un nou cicle de transformació 
de la nostra ciutat”, subratllant, 
respecte de la situació econòmica 
i social, que “les nostres bases són 
sòlides, ajustades i orientades 
a aprofitar les oportunitats”.

L’alcalde va assegurar que la 
seva “és la lluita de sempre contra 
la injustícia i les desigualtats, 
impregnada dels valors de sempre: 
llibertat, igualtat i fraternitat”. 
També va parlar d’un nou impuls 
per a la transformació de Cornellà, 
sumant als programes municipals 
Cornellà Natura i Cornellà Humana 
–ja en marxa– un nou eix 
d’actuació sota l’epígraf Cornellà 
Moral: “les nostres propostes, 
convertides en emocions i 

ANTONIO BALMÓN ESCOLLIT  
DE NOU ALCALDE DE CORNELLÀ  
PER ALS PRÒXIMS QUATRE ANYS

–MANDAT 2023-2027–



sentiments, parlen de potenciar 
les capacitats de la ciutat però, 
sobretot, de la seva ciutadania”.

Finalment, Balmón va tornar 
a incidir en el fet que “no ens 
aturarem fins a aconseguir l’erra-
dicació de la violència masclista 
i no cedirem ni un mil·límetre en 
les polítiques actives d’igualtat; 
és més, les ampliarem”.

INTERVENCIONS DELS 
GRUPS MUNICIPALS
El Ple per al nou mandat 2023-2027 
estarà representat per cinc grups 
municipals, els quals van prendre 
la paraula abans de l’alcalde 
per explicar el seu vot. Tots i 
totes van felicitar el nou batlle 
i van agrair a la ciutadania els 
resultats obtinguts a les urnes. 

El primer a parlar va ser Iván 
Cánovas, cap de llista de VOX, que 
va expressar satisfacció perquè la 
seva formació hagués entrat al Ple, 
ja que així, va dir, estarà més ben 
representada la diversitat ideològica 

de Cornellà. Va subratllar que 
intentaran complir les promeses 
electorals, com les d’acabar amb 
l’okupació, la protecció dels 
mercats municipals o el desenvolu-
pament d’idees menys globalistes.

Per la seva banda, Manuel 
Casado, candidat del PP, va explicar 
les línies de treball del seu grup 
relacionades amb la seguretat, la 
neteja, l’habitatge o els impostos. 
També va remarcar que tot el que 
sigui bo per a la gent de Cornellà 
passarà per sobre de qualsevol 
sigla, per fer una política únicament 
i exclusivament municipal. 

El següent a intervenir va ser 
Claudio Carmona, de Cornellà 
En Comú Podem (CECP), que va 
destacar el compromís inequívoc 
del seu grup per defensar el 
Cornellà fratern, divers, plural, obert 
i integrador. I va afegir, que volen 
continuar sumant i avançant en la 
construcció d’un model de Cornellà 
social, verd, feminista i proper, ja que 
fan seus els reptes de la comunitat.

La candidata d’ERC, Raquel 
Albiol, va celebrar que el grup es 
mantingui com a segona força i va 
remarcar que continuaran treballant 
per un millor Cornellà, més feminista, 
més equitatiu i més sostenible, tot 
fent una oposició constructiva, 
d’esquerres i independentista, posant 
sempre les persones al centre. 

Finalment, Emilia Briones, 
portaveu del grup municipal del 
PSC, va destacar que assumeixen 
amb orgull la responsabilitat per 
encarar el progrés de la ciutat amb 
noves propostes i amb la mateixa 
fortalesa i serenitat dels darrers 
anys. També va posar en valor el 
treball fet junt a CECP, que els ha 
donat estabilitat per avançar en 
la gestió i junts podran dibuixar 
el Cornellà del futur. Per últim va 
llançar una advertència als grups 
de l’oposició per dir que hi haurà 
un NO contundent a propostes 
que estigmatitzin persones i 
barris i que retallin les llibertats 
i els drets de la comunitat.

PSC-CP
ERC/
EUiA/AM CECP-C

Balmón:  
«No ens aturarem fins a 
aconseguir l’erradicació de 
la violència masclista»

PP

Minut de silenci en rebuig del crim masclista a Cornellà

COMPOSICIÓ DEL PLE MUNICIPAL 

VOX
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El Ayuntamiento de Cornellà cuenta con un nuevo 
cartapacio municipal para el mandato 2023-2027,  
según el decreto firmado por el alcalde, Antonio Balmón, 
que distribuye las responsabilidades del gobierno  
en 14 áreas.

El actual organigrama está pensado para encarar 
una nueva transformación de la ciudad basada en: la 
creación de la administración y la ciudad digital, una 
transformación que ha empezado en los últimos años 
pero que debe culminar en el próximo mandato y con la 
que se quieren abrir nuevos canales de comunicación 
con la ciudadanía, más ágiles y más eficientes; la gestión 
del día a día de la ciudad, que implica mantener unas 
buenas condiciones del espacio público, priorizando la 
limpieza y la seguridad mediante el uso de las nuevas 
tecnologías; y el impulso de la actividad económica y el 
empleo, para garantizar el bienestar de la población y la 
cohesión social. Además, se incide en fomentar valores, 
conocimientos y enriquecimiento personal y colectivo 
a través del nuevo proyecto Cornellà Moral.

La nueva organización también afronta como retos 
dotar a la ciudad de un amplio parque de Vivienda 
Social, seguir haciendo crecer el proyecto Ciudad de la 
Lectura y ofrecer más servicios y apoyo a las familias.

EL PSC Y EN COMÚ PODEM  

REEDITAN EL PACTO DE GOBIERNO 

PARA PROSEGUIR EN LA GESTIÓN  

DE LOS ÚLTIMOS CUATRO AÑOS

DIÁLOGO Y TRANSFORMACIÓN
El nuevo Gobierno municipal contará con 15 concejalas 
y concejales fruto del acuerdo entre el PSC y Cornellà 
En Comú Podem. Ambas formaciones reeditan el 
pacto de gobierno para proseguir en la gestión de los 
programas que se habían empezado a desarrollar en 
el anterior mandato, completar aquellos objetivos que 
habían quedado interrumpidos por la pandemia y la 
crisis subsiguiente, y encarar nuevos proyectos.

Esta estrategia de mandato ha hecho especial 
incidencia en desarrollar el proyecto de naturalización de 
la ciudad Cornellà Natura de acuerdo con una transfor-
mación sostenible del espacio público, en potenciar la 
atención a las personas en el ámbito social y cultural, y en 
un compromiso ciudadano por la seguridad y el civismo.

En cuanto a Cornellà En Comú Podem, su cabeza 
de lista, Claudio Carmona, fue en el último mandato 
teniente de alcalde de Políticas Medioambientales y 
Comunitarias. El grupo ha considerado importante el 
compromiso conjunto con un importante núcleo de 
políticas sociales y ambientales clave para dar respuesta 
a la ciudadanía ante los retos de presente y futuro.

EL NUEVO EQUIPO DE GOBIERNO 
POTENCIARÁ LA TRANSFORMACIÓN  

DE LA CIUDAD Y LA GESTIÓN 
EFICIENTE DEL DÍA A DÍA
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NOU EQUIP DE GOVERN

Tinent d’alcalde i regidor 
delegat de l’àrea de 
Polítiques Mediambientals 
i Comunitàries

Claudio 
Carmona 
Vargas 
(CECP)

Regidor delegat de 
Polítiques Comunitàries, 
adscrit a l’àrea de 
Polítiques Mediambientals 
i Comunitàries

Sergio 
Gómez 
Márquez  
(CECP)

Tinenta d’alcalde i regidora 
delegada de Polítiques 
Socials, Igualtat i Salut i 
regidora del districte VII 
(Fontsanta i Fatjó)

Joana 
Piñero 
Romera 
(PSC)

UNA CIUTAT COHESIONADA SOCIALMENT I MEDIAMBIENTALMENT

Regidora delegada 
de l’àrea de Recursos 
Humans i Jurídics

Nelia 
Martínez 
Gallardo 
(PSC)

Regidor delegat de l’àrea 
d’Economia i Hisenda i 
regidor dels districtes  
V i VI (Sant Ildefons)

Ioan 
Mihai 
Fodor  
(PSC)

Regidor delegat de 
l’àrea de Comunicació i 
Participació i regidor del 
districte II (Almeda)

Manel 
Clavijo 
Losada  
(PSC)

UNA ADMINISTRACIÓ MÉS PROPERA I EFICIENT

Regidor delegat de l’àrea 
de Cultura i Ciutat de 
la Lectura i regidor del 
districte III (El Pedró)

Ot  
García 
Ruiz  
(PSC)

Regidor delegat de l’àrea 
d’Esports i regidor del 
districte I (Centre i Riera)

Enrique 
Vanacloy 
Valiente  
(PSC)

Regidora delegada de 
l’àrea d’Educació i Acció 
Ciutadana i regidora del 
districte IV (La Gavarra)

Lidia 
Gómez 
Pla  
(PSC)

Regidora delegada de 
l’àrea de Polítiques de 
Família i Progrés Moral

Gloria 
Recio 
Díaz  
(PSC)

ENFORTINT LA CULTURA, L’ESPORT I EL TEIXIT COMUNITARI

Alcalde

Antonio 
Balmón 
Arévalo 
(PSC) 

Regidor delegat de l’àrea 
d’Espai Públic

Jaime 
Javier 
Egea 
Martínez 
(PSC)

Tinenta d’alcalde i regidora 
delegada de l’àrea de 
Presidència i Seguretat 

Tinent d’alcalde i regidor 
delegat de l’àrea de Política 
Territorial i Habitatge

Emilia 
Briones 
Matamales 
(PSC)

Antonio 
Martínez 
Flor  
(PSC)

Regidor delegat de  
l’àrea de Foment de 
Serveis de Proximitat 

Carlos 
Domínguez 
Rodríguez 
(PSC)

UNA CIUTAT MÉS SEGURA, CÍVICA I SOSTENIBLE
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EL NOU CONSISTORI
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Partit dels Socialistes de
Catalunya - Candidatura  
de Progrés (PSC-CP) 
 1. Antonio Balmón Arévalo
 2. Emilia Briones Matamales
 3. Antonio Martínez Flor 
 4. Joana Piñero Romera
 5. Ot García Ruiz 
 6. Nelia Martínez Gallardo
 7. Enrique Vanacloy Valiente
 8. Lidia Gómez Pla 
 9. Jaime Javier Egea Martínez
 10. Manel Clavijo Losada 
 11. Gloria Recio Díaz
 12. Carlos Domínguez  
  Rodríguez 
 13. Ioan Mihai Fodor

Esquerra Republicana de 
Catalunya + EUiA - Acord 
Municipal (ERC-EUiA) 
 14. Raquel Albiol i Gilabert
15. Teresa Vidal i Llargués
 16. Carles Alemany i Lluís 
 17. Yasmina Sánchez Oussedik

Cornellà En Comú Podem 
- Confluència (CECP-C)
 18. Claudio Carmona Vargas
19. Sergio Gómez Márquez
 20. María Victoria  
  Martín Herreros

Partit Popular (PP) 
21. Manuel Casado Ruiz
22. María Del Turruchel  
  Alcantud Inarejos
23. Cristian Padilla Vico

VOX  
24. Iván Cánovas Casanova
25. Jordi Julià Pedro Tobías

RETRIBUCIONS BRUTES DELS MEMBRES DEL CONSISTORI MUNICIPAL

Retribució anual

76.625,00 €

69.840,00 €

62.620,00 €

52.180,00 €

39.130,00 €

55.455,00 €

27.730,00 €

17.275,00 €

Càrrec

Alcalde

Primer tinent d’alcalde (dedicació exclusiva)

Tinents/tes d’alcalde (dedicació exclusiva)

Portaveus dels grups municipals (dedicació exclusiva)

Portaveus dels grups municipals (dedicació parcial 32 h)

Regidors/es delegats/des (dedicació exclusiva)

Regidors/es delegats/des (dedicació parcial 32 h)

Regidors/es delegats/des (dedicació parcial 20 h)
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EN MARCHA EL 
DISPOSITIVO ESPECIAL 
DE SEGURIDAD 

Durante las vacaciones de verano, la Guardia Urbana de Cornellà, 
junto con los Mossos d’Esquadra, llevan a cabo un dispositivo 
especial para aumentar la presencia policial en las calles, especial-
mente en las zonas industriales de la ciudad que estos meses suelen 
reducir la actividad y la frecuencia del personal, así como también 
en las comunidades de vecinos, para evitar las ocupaciones ilegales. 

En prevención de posibles delitos contra la propiedad y de 
forma especial en horario nocturno, se patrullan las calles para 
detectar posibles situaciones irregulares. También realizan controles 
con vehículos de Mossos y de Guardia Urbana en los accesos a la 
ciudad y zona industrial, para disuadir a posibles grupos delictivos.

La Guardia Urbana hace cada año hincapié en una serie de 
recomendaciones a tener en cuenta en nuestros hogares o 
negocios para evitar sustos y arruinarnos las vacaciones.

ELECCIONES 
GENERALES, 
DOMINGO 23 
DE JULIO
El Ayuntamiento de Cornellà, en 
colaboración con la Cruz Roja, pone a 
disposición de las personas con movilidad 
reducida un servicio de acompañamiento 
para facilitarles que vayan a votar en 
las próximas elecciones generales del 
domingo 23 de julio. El servicio va dirigido 
a personas vulnerables que no dispongan 
de familiares o de otros medios que les 
puedan ayudar y que necesiten transporte 
para llegar al colegio electoral. Después, 
son acompañadas a sus domicilios. La 
fecha límite para concertar el servicio es 
el 20 de julio. Se puede pedir a través de 
la Cruz Roja Cornellà (Rubió y Ors, 104), 
en el tel. 93 474 14 12, en horario de 9 a 
14 h, o en el mail cornella@creuroja.org

Un total de 63.286 cornellanenses 
y cornellanensas están llamados a las 
urnas para escoger a los representantes 
en el Congreso de los Diputados y del 
Senado para los próximos cuatro años. 
En las últimas elecciones generales del 
10 de noviembre de 2019, la participación  
fue del 72,61%. 

CONSEJOS DE SEGURIDAD EN NUESTRAS CASAS: 
» No decir en la vecindad que nos vamos de vacaciones 

» Colocar alarmas o sistemas de seguridad 

» Colocar programadores de luz para que se enciendan  
y apaguen periódicamente 

» Pedirle a un familiar/amigo que recoja nuestra correspondencia 

» Evitar dar información en redes sociales de nuestra ubicación

EN EMPRESAS O TIENDAS: 
» Colocar alarmas de seguridad 

» Evitar dejar visibles los objetos/productos de más valor 

» Contratar personal de seguridad 

» Hacer turnos de vacaciones entre la plantilla para evitar  
dejar vacía la empresa

Escanea el QR  
y consulta toda la 

información sobre 
las elecciones
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La transformación de Cornellà 
no se detiene en vacaciones y el 
proyecto Cornellà Natura continúa 
avanzando en la naturalización 
del entorno urbano para lograr un 
municipio más verde, sostenible y 
resiliente. Una realidad que ya es 
palpable en las últimas actuaciones 
de mejora urbanística llevadas 
a cabo en la calle Bonestar, en 
la avenida República Argentina, 
en la avenida Salvador Allende 
o en la parte alta de la rambla 
Anselm Clavé, entre otras.

Estos días, han acabado también 
las obras de transformación de la 
calle Arquitecte Adell Ferrer en 
una amplia vía peatonal que da 
continuidad a la plaza de la Llibertat 
y conectan con el parque de Rosa 
Sensat. El barrio Centro gana así 
una nueva zona de paseo con 
franjas de arbolado y arbustiva. En la 
plaza Llibertat se han renovado los 
juegos infantiles y la valla perimetral, 
así como el mobiliario urbano. 
También se ha ordenado la zona de 
aparcamiento, que se ha trasladado al 
inicio de la carretera del Prat y se ha 
restringido el tráfico en sentido sur.

También llevan buena marcha 
las obras de renaturalización del 
tramo comprendido entre la 
avenida dels Alps y la carretera  
de l’Hospitalet. Se trata de la 2ª 
fase de la actuación realizada en 
un primer tramo de la avenida 
dels Alps en 2018, para mejorar la 
conectividad a pie, en bicicleta  
y VMP desde el centro de la ciudad 
al parque de Can Mercader. Se ha 

LA RENOVADA PLAZA DE LA LLIBERTAT, 
MÁS ESPACIOS PARA LA CIUDADANÍA

Objetivos: aumentar  
la movilidad activa  
y el verde urbano



EL AMBICI CUENTA CON 
MÁS DE 800 USUARIOS
Cornellà es el municipio que ha registrado más  
desplazamientos del servicio de bicicleta eléctrica  
AMBici, con un total de 46.095 usos en los primeros  
seis meses de funcionamiento, desde el 30 de  
enero de 2022.

El AMBici comenzó en seis municipios del área 
metropolitana, Cornellà entre ellos, para más tarde 
extenderse a seis municipios más y a algunas estaciones 
puente para enlazar con la ciudad de Barcelona. 

Actualmente, cuenta con 9.939 usuarios registrados. 
De estos, 849 corresponden a nuestro municipio. 
Según el perfil de los usuarios, la mayoría pertenecen 
a la franja de edad de 31 a 45 años. Principalmente, es 
una movilidad intramunicipal (74%), los usuarios usan 
el servicio para desplazarse por la propia ciudad.

En cuanto a los usos, estos han crecido desde la 
puesta en marcha, siendo la estación con más usos 
la de FGC-Riera, seguida por las del TRAM El Pedró, 
Metro Cornellà Centre, plaza de l’Església o plaza 
Catalunya. La duración aproximada de los usos es 
de 11 minutos los días laborables y de entre 13 y 16 
minutos los festivos. Más información: www.ambici.cat

AMBICI EN CORNELLÀ: 

15 estaciones y 165 bicicletas

849 usuarios actualmente

46.095 usos en seis meses

74% movilidad intramunicipal

25€ el abono durante el 2023
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generado un espacio de confort 
para las personas, aumentando la 
superficie de acera, con más zona 
verde e incorporando un carril bici 
bidireccional en la calzada. Además 
de pasos de peatones elevados, 
iluminación LED con control 
horario por temporizador, más 
vados y nuevas paradas de autobús. 

Descárgate la APP 
i desplázate en 
bicicleta eléctrica 
por tu ciudad, 
hasta Barcelona
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LA FUNDACIÓ INCREMENTA 
SERVICIOS Y MANTIENE EL 
EXCELENTE EN SATISFACCIÓN
La Fundació per a l’Atenció a Persones Dependents ha 
publicado la memoria de actividades realizadas en el 2022, 
revelando un aumento significativo en la cantidad de 
servicios prestados en comparación con el año anterior y 
manteniendo un nivel de satisfacción muy alto (9 puntos) 
entre las personas beneficiarias. La atención de proximidad, 
que incluye servicios como transporte adaptado, comidas a 
domicilio, atención domiciliaria y otras ayudas personales, 
ha experimentado un incremento notable, pasando de 
43.260 a 51.016 servicios. Según el informe, un total de 7.308 
personas se han beneficiado de los servicios proporcionados 
por la entidad, incluyendo 1.500 familias con personas 
mayores o dependientes a su cargo y 201 personas que 
viven en la Residencia Teresa Duran o que asisten al 
Centro de Día. Además, se han entregado un total de 7.894 
comidas a domicilio y se han realizado unas 200 acciones 
formativas de soporte y orientación dirigidas a cuidadores 
no profesionales, a través del programa Cornellà Cuida.

La entidad ha aumentado de 181 a 195 su equipo 
de profesionales, de los cuales 135 son contratados 
directamente para brindar atención a las personas 
beneficiarias y a la organización, y el resto proviene de 
empresas y colaboradores externos. También, cuenta 
con el apoyo de más de treinta personas en labores de 
voluntariado. La Fundació trabaja conjuntamente con 
otras entidades de la ciudad para atender a más personas 
y ofrecer nuevos proyectos como “En Bici Sense Edat”, 
que organiza paseos en un triciclo adaptado para frenar la 
soledad no deseada de personas mayores y otros colectivos.

Podéis consultar el informe completo 
en la web www.dependents.cat

Nivel de satisfacción 
beneficiarios: 

9 pts

Personas beneficiarias: 

7.308

Comidas a domicilio: 

7.894

Familias atendidas  
y orientadas: 

1.498

Servicios 2021: 

43.260
Servicios 2022: 

51.016
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ACREDITA LES TEVES 
COMPETÈNCIES PROFESSIONALS 
AL SERVEI LOCAL D’OCUPACIÓ 
El Servei d’Ocupació de 
l’Ajuntament de Cornellà, en 
col·laboració amb el SOC, ha estat 
autoritzat per actuar com a centre 
d’informació i orientació per a 
l’acreditació de competències, que 
impulsa la Generalitat de Catalunya. 
El procediment d’avaluació i 
acreditació de competències 
professionals permet obtenir un 
certificat de professionalitat, un títol 
de formació professional o totes 
dues coses, la qual cosa facilita 
la integració laboral i la possibi-
litat de promoció professional.

Es poden acreditar les 
competències adquirides mitjançant 
l’experiència laboral o bé per vies de 
formació no formals. El procediment 
d’acreditació de competències 
permet demostrar que la persona 
està capacitada per desenvolupar 
una activitat professional en la 
qual ja té experiència i aconseguir 
una acreditació oficial. El procés 
d’Inscripcions per Acreditació de 
competències professionals ja 
està obert i us podeu informar
demanant cita prèvia al 
Servei Local d’Ocupació.

INSCRIPCIONS OBERTES 
PER A LA UNED SÈNIOR

La Universitat de la Gent Gran té a 
punt el programa per al nou curs 
23-24, adreçat a persones més grans 
de 50 anys que vulguin ampliar 
coneixements independentment 
de la formació acadèmica que 
tinguin. La programació es reparteix 
en dos quadrimestres amb una 
vintena de cursos que proporcionen 
aprenentatges i estratègies per al 
desenvolupament integral i l’auto-
nomia personal.

Per al primer quadrimestre, del 
3 d’octubre de 2023 al 8 de febrer 
de 2024, es pot triar entre: Aprenem 
anglès, Aprendre a combinar els 
aliments per a obtenir una gran 
nutrició, Aprendre anglès amb la 
literatura, Criminologia per a princi-
piants, Escriptura creativa, Història i 

crispetes: XIX, un llarg segle revolu-
cionat, L’antropologia sociocultural 
per entendre realitats quotidianes 
incomprensibles, La filosofia i el 
món d’avui i Música i cinema.

Les classes són dimarts i dijous, 
de 18 a 20 h.

Més informació: 
 Centre Cultural García-Nieto  
(Mossèn Andreu, 15, 3a planta). 

 Dimarts i dijous, de 17 a 20 h
 93 376 70 11 
 info@cornella.uned.es
 www.unedbarcelona.es

Servei Local d’Ocupació: 
DEPARTAMENT DE 
POLÍTIQUES D’OCUPACIÓ 

 Parc de Can Mercader – 
Ctra. de l’Hospitalet, s/n

 93 474 33 99
 ocupacio@aj-cornella.cat
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Aquest estiu et proposem idees fresques per fer passar la calor si et quedes a 

Cornellà. Primer de tot, aconsegueix un bon llibre en préstec i gaudeix de la seva 

lectura allà mateix amb el confort de l’espai climatitzat, o bé troba una ombra 

als parcs i espais naturals que també són refugis climàtics a la ciutat. 

IDEES PER FER PASSAR LA CALOR  
 A LA TEVA CIUTAT

REMULLAR-SE A LES PISCINES
Les piscines són la millor opció per refrescar-se  

aquestes vacances! Com ja sabeu, teniu ambdós 
equipaments de la ciutat oberts fins al 3 de setembre: 

el Complex Aquàtic i Esportiu Can Mercader i el 
Parc Esportiu Llobregat. L’horari és de dilluns a 
diumenge, de 10.30 a 19.15 h. Podeu triar entre 

diferents tarifes: abonaments de temporada, 
abonaments per usos o una entrada puntual. 

 
Entrada puntual adult: 6,03€

Entrada puntual infantil (de 6 a 15 anys): 5,06€
Entrada en horari reduït, de 17 a 19.15 h: 2,26€ 

Trobareu la informació detallada a 
www.parcesportiullobregat.com

ACTIVITATS REFRESCANTS 
A L’AIRE LLIURE

Si busqueu un lloc a l’aire lliure, tranquil i fresc 
per passejar, descansar, jugar o llegir, teniu molts 

parcs i places a la ciutat on trobareu una bona 
ombra generada per la presència d’arbres o tendals, 

perquè especialment els infants i les persones 
més vulnerables puguin gaudir i descansar sense 
patir els efectes de la calor. A més, tres parcs de 

la ciutat, el Canal de la Infanta, Can Mercader  
i Rosa Sensat, són refugis climàtics.

Per a la pràctica d’activitats físiques hi ha pistes 
esportives, parcs de cal·listènia, pistes d’skate i, per als 

més joves, els patis oberts del programa municipal 
“Estiu al Pati”. En aquestes zones es pot practicar esport 

de manera segura i en alguns casos amb presència 
de dinamitzadors. I quan cau la tarda, res millor que 

refrescar-se amb l’oferta gastronòmica d’algunes de les 
terrasses dels bars i restaurants del nostre municipi.
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LLEGIR I GAUDIR A LA FRESCA
Durant l’estiu, les biblioteques de la ciutat esdevenen 

refugis climàtics, és a dir, són espais climatitzats 
que presenten unes condicions de temperatura 
regulades per assegurar el confort climàtic a les 

persones usuàries. Recordeu que fan horari d’estiu 
fins al 15 de setembre. Les biblioteques Central, 
Teresa Pàmies i Sant Ildefons obren de dilluns a 

divendres de 15.30 a 20.30 h. Les biblioteques Marta 
Mata i Clara Campoamor romandran tancades.

Aquest juliol està dedicat al públic infantil i les seves 
famílies amb tot un seguit d’activitats perquè gaudiu 

de jocs, contes, tallers i pràctica de l’anglès que 
fomenten l’aprenentatge, la investigació i la inspiració.

Consulteu la programació al web  
https://biblioteques.cornella.cat/

NOVEL·LA JUVENIL  
ELS MEDINA  
Care Santos
Els nets d’en Nicolás Medina, el capo  
de la família, han nascut en una 
família complicada, moguda 
per les drogues. A poc a poc, 
descobriran que el destí no ve 
marcat per on neixes, sinó que ells 
mateixos podran decidir el seu.

PETITS LECTORS  
¡TE QUIERO CON LOCURA!  
Alexandra Garibal
Com es pot mesurar l’amor d’una mare? 
Una mare estima tan fort com un lleó 
o com el ball de les papallones i tan 
profund com l’oceà dels peixos… 

INFANTIL IMAGINACIÓ  
(DE 7 A 9 ANYS)  
LA MERAVELLOSA GRANJA 
D’EN McBROOM  
Sid Fleischman
Hi trobareu horts que creixen per art 
de màgia, síndries i panolles gegants, 
vents huracanats i molt més. La màgia  
i el riure els teniu assegurats!

LECTURES FRESQUES!
L’estiu és un bon moment per llegir les novel·les 

pendents, les novetats, algun clàssic o, directament, 
deixar-nos sorprendre per alguna recomanació. A les 
biblioteques disposeu d’una àmplia oferta de llibres, 

revistes, premsa diària, música, cinema, accés a Internet…

Aquí us deixem algunes recomanacions que podeu 
demanar en préstec a la Xarxa de Biblioteques de Cornellà:

NOVEL·LA  
DENTRO DE CASA  
Lisa Jewell
En una mansió del barri de Chelsea, 
troben una nena dins del seu bressol, 
mentre que a la cuina hi ha tres cossos 
en avançat estat de descomposició.
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El passat 13 de juny es va complir un any de 
l’obertura de les biblioteques més joves de la Xarxa de 
Biblioteques de Cornellà (XBC): la Clara Campoamor 
(barri Fontsanta-Fatjó) i la Teresa Pàmies (barri Almeda), 
dos equipaments culturals de proximitat que han 
tingut molt bona acollida als barris on s’ubiquen i que 
en aquest primer any han rebut 52.985 visites i han 
incorporat a la xarxa 1.136 nous usuaris entre les dues. 

Aquests centres són dinamitzadors de la vida 
social i cultural a la ciutat i porten a terme una 

programació periòdica amb activitats infantils, familiars 
i per al públic adult que fomenten la lectura, el 
creixement personal i la formació al llarg de la vida.

Les noves biblioteques disposen d’un servei de 
sales 24 hores durant tot l’any, a les quals es pot 
accedir a través de l’app M7 Seguretat Ciutadana. 
El servei va entrar en funcionament l’octubre de 
2022, i fins a l’abril de 2023 s’han dut a terme 
un total de 3.420 accessos a les sales 24h. 

BIBLIOTECA TERESA PÀMIES  
 Pg. Ferrocarrils Catalans, 187

Té una superfície de 1.100 m2, dividits en dues 
plantes que disposen d’àrea de diaris i revistes, zona 
infantil i jove, espai multimèdia, serveis de préstec 
interbibliotecari, internet, wifi i impressions.

PRIMER ANIVERSARI DE LES 
BIBLIOTEQUES TERESA PÀMIES  

I CLARA CAMPOAMOR

BIBLIOTECA CLARA CAMPOAMOR 
 Ctra. de Sant Joan Despí, 62

Ocupa 1.057 m2 en una sola planta, consta de servei 
d’autopréstec i interbibliotecari, àrea infantil i de 
premsa, espai BiblioLab, internet, wifi i impressions.

DADES 2022-2023: 

»  120 punts de lectura

»  21.145 fons 
documental

»  28.671 visites

»  677 usuaris

»  14.769 préstecs

»  43 activitats pròpies 
realitzades

»  4.291 connexions wifi

»  1.835 accessos 
sales 24h

DADES 2022-2023: 

»  118 punts de lectura

»  10.554 fons 
documental

»  24.314 visites

»  459 usuaris

»  9.711 préstecs

»  43 activitats pròpies 
realitzades 

»  2.428 connexions wifi

»  1.585 accessos sales 24h



Compra ja les teves entrades per 
a la nova temporada del Cornellà 
Escènica. Tens una trentena 
d’espectacles teatrals, musicals 
i familiars amb descomptes 
i abonaments especials. La 
programació inclou esdeveniments 
a L’Auditori de Cornellà i a altres 
sales de teatre com la Sala 
Ramon Romagosa, l’auditori de 
Sant Ildefons i la Sala Padró.

La programació comença el 23 
de setembre, a L’Auditori, amb “Una 
nit de Queen” amb Play The Game, 
un tribut als grans èxits de Queen. 
Però aquest no serà l’únic, hi haurà 

un altre tribut a l’artista Raffaella 
Carrà i altres gèneres musicals, 
com bandes sonores, òpera, valsos 
i danses, i fins i tot una sarsuela. 
Altres espectacles destacables són: 
Elena Gadel en concert; “Gordas”, 
amb Mara Jiménez i Teresa López; 
"Fitzroy", amb la participació de Sílvia 
Bel, Míriam Iscla, Sara Espígul i Natalia 
Sánchez;“El perro del hortelano”, 
dirigit per Paco Mir; “Adictos”, amb 
Lola Herrera, Lola Baldrich i Ana 
Labordeta, o el nou espectacle de 
Mag Lari anomenat "Strafalari”.

D’altra banda, el Cornellà 
Escena arrenca el dissabte 7 

d’octubre amb el concert de Pau 
Vallvé a la Sala Ramon Romagosa, 
on presenta el seu nou disc. 
Altres artistes com Flamaradas, 
Jero Romero, Miguel Rivera i 
Evelyn Johnson també actuaran a 
Cornellà durant la tardor. Hi haurà 
espectacles teatrals amb audiodes-
cripció com “La Rigoberta i el 
Windingo” i “Girls like that”, aquest 
últim especialment adient per al 
públic jove. A més, es representarà 
la comèdia “El Tigre”, escrita i 
dirigida per Ramon Madaula.

ENTRADES A LA VENDA 
PER A LA TEMPORADA  
DE TARDOR
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GORDAS

PAU VALLVÉ

Pau Vallvé, Jero Romero, 

Miguel Rivera, El tigre, 

Gordas, Fitzroy, Elena Gadel,  

Mag Lari i molt més, al 

Cornellà Escènica

Entrades per a L’Auditori a:  
https://auditoricornella.koobin.com/

Entrades del Cornellà Escena i 
Cultura en Família disponibles a: 
https://entradescornella.cat/
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PLANS PER GAUDIR L’ESTIU 

Encara queda molt estiu per endavant i l’hem d’aprofitar. 
Us portem un ventall de propostes culturals, la majoria 
d’elles gratuïtes, que tenen lloc a l’aire lliure, com el 
Cinema a la Fresca de la plaça Catalunya, o en escenaris 
emblemàtics com el Castell de Cornellà, on podreu 
gaudir de l’acústica tan especial que ofereixen els seus 
murs de pedra. I, per descomptat, tornen els festivals 
més esperats del mes de juliol: el Can Mercader Festival 
i el Sant Ildephon’s Festival. 

Ja ho sabeu! Si no us voleu perdre res de l’agenda 
d’activitats culturals i familiars de la ciutat, subscriviu-vos 
al butlletí electrònic del Què Fer a Cornellà i seguiu les 
seves xarxes socials.

www.queferacornella.cat

DIMECRES 19
DE JULIOL 

LLETRES FERMENTADES  
 El Castell  20.30 h

Poesia i tast de cervesa artesana.
Aforament limitat: informació i 
entrades a lletresfermentades.
wordpress.com 

CINEMA A LA FRESCA: 
’LOS TIPOS MALOS’ 

 Plaça de Catalunya  22 h 
 Tots els públics 

Animació (EUA, 2022).

DIJOUS 20 DE JULIOL 

CERCANÍAS  
 El Castell  22 h

Francis Liñán, en format íntim, 
guitarra i veu, acompanyat de 

Carles Gutiérrez i Claudia Liñán.

DIVENDRES 21 
DE JULIOL

NITS INSÒMNIA: 
CONCURS DE CURTS  

 Plaça dels Enamorats  
 20 a 02 h 

NITS D’ESTIU
 Parc de Can Mercader 
 21 h 

SATÉLITES (Indie pop)  

 22 h
FLAMINGO TOURS (Rock) 

@queferacornella 

DISSABTE 22
DE JULIOL 

SANT ILDEPHON’S FESTIVAL  
 Carrer Avellaner  18 h

 18 a 21 h
JOGUINEJAR (Jocs de fusta)
TALLER DE TATUATGES
TALLER DE CONTES (+3 anys)

 18.30 h
TALLER DE MÀGIA

 20.30 h
EL MAGOW DESENMASCARADOW 

(Màgia) 
Diuen que el millor secret d’un mag 

és no explicar mai el truc. Però el 
Magow farà justament tot el contrari!

 21.30 h
LEVI DÍAZ (Soul, pop, blues)
Cantant de Cornellà.

 22.30 h
ISMAEL 
GONZÁLEZ 
(Versions 
pop rock)
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SANT ILDEPHON’S FESTIVAL CAN MERCADER FESTIVAL

DISSABTE 22
DE JULIOL 

CAN MERCADER FESTIVAL  
 Can Mercader  19 h

LEGION (Trash metal) 
STOP, STOP! (Glam rock) 
MAGGOTS (Tribut a Slipknot) 
WE EXIST EVEN DEAD  
(Metal groove/metalcore/progressius) 
ANGELICAL YELL BAND  
(Metall simfònic) 
CÖNTRABAND (Hard rock) 
REBELS ONE (Hard/heavy rock)
AGAINST MYSELF (Symphonic 
progressive metal) 

8 bandes, 2 escenaris i entrada 
gratuïta. Festival organitzat des de 
1998 per l’Ajuntament de Cornellà.

NITS INSÒMNIA: 
LÀSER TAG NOCTURN  

 Camp de les Aigües  20 a 02 h
Làser tag i activitats de 
cloenda de l’edició d’estiu.

DIMECRES 26
DE JULIOL 

CINEMA A LA FRESCA: 
’EL BUEN PATRÓN’ 

 Plaça de Sant Ildefons  22 h 
 A partir de 12 anys 

Comèdia-drama (Espanya, 2021)

DIJOUS 27 DE JULIOL 

CONCERT LÍRIC ’100 ANYS 
DE VICTÒRIA I MARIA’ 

 El Castell  22 h 
La soprano Romina Krieger i el 
pianista Guerassim Voronkov 
reten homenatge a Victòria 
dels Àngels i Maria Callas.

DIVENDRES 28
DE JULIOL 

ROCOSA A LES NITS 
D’ESTIU 

 La Caldereria  18 i 19.30 h 
Visita guiada al taller de l’artista 
visual Jordi Rocosa i taller familiar 
inspirat en les seves escultures. 
Inscripcions fins al 26 de juliol 
a grupstendhal@gmail.com

FINS AL 30 DE JULIOL 

FANTASIES. RECULL DE M. 
PILAR GÓMEZ DE MIGUEL 

 El Castell  
Mostra del treball creatiu 
dels darrers anys d’aquesta 
pintora cornellanenca.



TEMPORADA ESPORTIVA  
2022-2023
Resum en imatges del més destacat 
del món esportiu a Cornellà. 

Fotografies cedides per algunes de les 
entitats i clubs esportius de la ciutat.
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+MEC » Satisfacció pel desenvolupament 
del programa SÍKEPOTS

AE Sàndor » El voleibol continua 
creixent amb més de 300 esportistes

Club Petanca La Miranda » Pugen a 3a 
divisió gràcies a l’esforç i el treball en equip

Basket Almeda » Destaquen tres equips 
campions de Catalunya i un campió de 
Barcelona

Esport Ciclista Cornellà » Èxit de  
participació en sortides de cap de setmana

Club Pàdel Cornellà » Bona tasca feta 
en l’esport inclusiu i satisfacció dels equips

CB Cornellà » Ascens d’equips a preferent i 
el Cadet A Masculí als campionats d’Espanya

Club Esportiu Barri Riera » Aplaudeix  
al Sènior A pel seu ascens a 1a Catalana

CD Almeda » Èxit del Torneig Solidari  
de Setmana Santa
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CD Fontsanta-Fatjó » L’equip Infantil 
Femení E s’ha proclamat Campió de Lliga 
de Segona

Club Natació Cornellà » Han assolit 
bones marques i quatre rècords de 
Catalunya

Club Rítmica Cornellà » Valoració molt 
positiva del seu primer any com a entitat

Fartucs i Bitlles Bowling » 
Confirmació del creixement del Club en 
les diferents competicions

Fundació i UE Cornellà » Satisfacció per 
la feina dels equips, molts triomfs i diversos 
ascensos de categoria

Futbol Sala Cornellà » Destaquen 
l’ascens del Cadet B a 2a divisió i l’Infantil B 
campió de 3a divisió

UE Sant Ildefons » El Primer Equip 
recupera la categoria que va perdre l’any 
anterior, la Primera Catalana. 

Rugby Cornellà » Bona temporada,  
a destacar el treball dels S14 Mixt, S16 Mixt  
i S12 mixt

Club Agility Cornellà » Furia i Melanie 
Martín han aconseguit l’ascens a Grau 3, 
màxima categoria en RSCE

Club Triatló Cornellà » Molt bona 
temporada i un nou projecte que agafa 
força “Dona & Multiesport”



EDICTE: El Ple de l’Ajuntament de Cornellà 
de Llobregat, en sessió celebrada el dia 22 de 
febrer de 2022 va acordar entre d’altres, aprovar 
inicialment els projectes d’obres següents:

1.- “Obres de rehabilitació i millora de la façana de 
l’edifici de Treball” amb un pressupost estimat de 
589.262,19€ (IVA no inclòs) i 713.007,25€ (IVA inclòs).

2.- “Obres d’adequació dels locals pel trasllat 
de la ludoteca municipal el Dau” amb un 
pressupost estimat de 747.561,01€ (IVA 
no inclòs) i 904.548,82€ (IVA inclòs).

Sotmetre l’aprovació dels esmentats projectes a 
informació pública mitjançant inserció d’edicte al 
Butlletí Oficial de la Província i al Diari Oficial de 
la Generalitat de Catalunya, pel període de trenta 
dies, així com al Butlletí d’Informació Municipal 
i al Tauler d’Anuncis de la Corporació, per tal 
que les persones que es considerin interessades 
puguin efectuar les al·legacions, reclamacions 
i/o suggeriments que estimin convenients.

Transcorregut l’esmentat termini sense que s’hagin 
presentat al·legacions, reclamacions i/o suggeri-
ments que suposin modificacions als projectes, 
aquests s’entendran definitivament aprovats.

Cornellà de Llobregat, 27 de febrer de 2023

EDICTE: En conformitat amb el que disposa l’article 
178 del ROM, en concordança amb l’article 44.2 
del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, 
pel qual s’aprova el Reglament d’Organització 
i Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats 
Locals, es dóna publicitat al Decret d’Alcaldia 
núm. 3106/2023 de 19 de juny, d’aprovació de la 
nova configuració de la Junta de Govern Local, 
òrgan col·legiat municipal de caràcter resolutori.

Decret d’Alcaldia núm. 3106/2023 de 19 de juny

Un cop celebrades el passat dia 28 de maig les 
Eleccions Locals convocades mitjançant Reial 

Decret 207/2023, de 3 d’abril i constituït el nou 
Ajuntament derivat del seu resultat, es fa necessari 
procedir a l’establiment de la nova organització 
municipal i, més concretament, a la designació dels 
membres de la Junta de Govern Local, en exercici 
de la potestat d’autoorganització que l’article 
4.1.a) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora 
de les Bases del Règim Local i altra legislació 
concordant reconeix a aquest Ajuntament.

Atès que en conformitat amb el que disposen els 
articles 20.1.b) i 23 d’aquesta Llei, en concordança 
amb els articles 48.1.b) i 54 del Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós 
de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya, 
i amb l’article 73 del ROM i demés legislació 
complementària, en aquest Municipi és obligatòria 
l’existència de la Junta de Govern Local, en tenir 
una població de dret superior a 5.000 habitants.

Per tot això, aquesta Alcaldia, en ús de les 
atribucions que em confereix la legislació 
esmentada i en conformitat amb el que 
disposen els articles 73 a 75 del ROM

HE RESOLT

Primer.- Aprovar la nova configuració de 
la Junta de Govern Local, òrgan col·legiat 
municipal de caràcter resolutori, que quedarà 
integrada pels membres següents:

· President: senyor Antonio Balmón Arévalo

· Vocals: 

· Senyor Antonio Martínez Flor 

· Senyora Emilia Briones Matamales

· Senyora Joana Piñero Romera

· Senyor Claudio Carmona Vargas

· Senyor Ioan Mihai Fodor

· Senyor Jaime Javier Egea Martínez

· Senyora Nelia Martinez Gallardo

· Senyor Ot García Ruíz 

També assistiran com a observadors, amb 
veu però sense vot, els regidors i regidores 
delegats de les diferents Àrees següents:

· Senyor Carlos Domínguez Rodríguez

· Senyor Enrique Vanacloy Valiente

· Senyora Lidia Gómez Pla

· Senyor Manel Clavijo Losada

· Senyora Gloria Recio Díaz

· Sergio Gómez Márquez

Segon.- La Junta de Govern Local celebrarà les 
seves sessions ordinàries amb la periodicitat 
quinzenal que, a l’empara del que disposa l’article 
99 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel 
qual s’aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de 
Règim Local de Catalunya, va establir el Ple de la 
Corporació a l’article 143 del ROM, prèvia convo-
catòria a l’efecte realitzada per aquesta Alcaldia 
i d’acord amb el règim de sessions establert 
pel Ple i amb les normes de funcionament 
definides als articles 143 i següents del ROM.

Tercer.- La Junta de Govern Local, la compe-
tència bàsica de la qual és donar assistència i 
assessorament a aquesta Alcaldia en l’exercici 
de les seves atribucions, ostentarà, per delegació 
d’aquesta, les competències següents:

EN MATÈRIA D’URBANISME

1. Formular i aprovar inicialment tots els 
instruments de planejament urbanístic 
derivat legalment previstos.

2. Aprovar inicialment i definitivament 
els instruments de gestió urbanística i els 
projectes d’urbanització complementaris.

3. En general, aprovar qualsevol altre instru-
ment de planejament o gestió urbanística 
que desenvolupi o executi el planejament 
general, la competència del qual no es trobi 
atribuïda legalment al Ple de la Corporació.
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4. Atorgar, denegar, modificar o prorrogar, 
les llicències urbanístiques d’obres majors.

5. Aprovar els projectes d’obres i de serveis 
en els supòsits previstos a l’article 21.1.o) de 
la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de 
les Bases del Règim Local.

EN MATÈRIA DE CONTRACTACIÓ I PATRIMONI

1. Aprovar els expedients relatius a les 
contractacions i concessions contractuals 
de la competència d’aquesta Alcaldia que no 
hagin sigut objecte de delegació a favor dels 
Regidors i Regidores d’aquest Ajuntament. 

2. Aprovar els expedients relatius a les conces-
sions demanials, quan el seu pressupost 
base de licitació excedeixi de 30.000,00 € 
però no superi el 10% dels recursos ordinaris 
del Pressupost ni els 3.000.000,00 €.

3. Alienar o gravar, per qualsevol títol, els béns i drets 
patrimonials de propietat municipal no declarats 
de valor històric artístic, quan el seu pressupost 
base de licitació no superi el 10% dels recursos 
ordinaris del Pressupost, ni els 3.000.000,00 €. 

4. Adquirir béns immobles i drets subjectes a 
la legislació patrimonial no declarats de valor 
històric artístic, quan el seu pressupost base 
de licitació sigui inferior al 10% dels recursos 
ordinaris del Pressupost i a 3.000.000,00 €.

Totes aquestes delegacions inclouen la compe-
tència per a l’aprovació de tot l’expedient de 
contractació, des de el seu inici fins la seva 
definitiva finalització o resolució, inclosa la seva 
modificació, interpretació i revisió de preus. 

EN MATÈRIA D’ACTIVITATS

1. En els expedients d’activitats subjectes 
a les prescripcions de la Llei 20/2009, de 
4 de desembre, de prevenció i control 
ambiental d’activitats de Catalunya:

a. Emetre l’informe a que fa referència 
l’article 22 de la referida llei.

b. Atorgar les llicències regulades als seus 
articles 35 i següents i autoritzar les 
seves modificacions posteriors. 

2. Atorgar les autoritzacions per a la prestació de 
serveis funeraris al terme municipal de Cornellà de 
Llobregat a que es refereix la Llei 2/1997, de 3 d’abril.

EN MATÈRIA DE PERSONAL

1. Aprovar l’oferta pública d’ocupació, d’acord 
amb el pressupost i la plantilla aprovats pel Ple.

2. Aprovar les Bases de les proves per a la selecció 
del personal fix i temporal, i pels concursos de 
provisió de llocs de treball, així com les seves 
corresponents convocatòries, sense perjudici del 
que disposa l’article 99.1 de la Llei 7/1985, de 2 
d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local.

3. Aprovar la permuta dels càrrecs dels funci-
onaris que els ocupin en propietat.

4. Imposar sancions al personal 
al servei de la Corporació.

5. Aprovar la convocatòria i les bases per 
a la selecció del personal a contractar, 
temporalment, en al marc dels Plans de 
foment de l’ocupació que promogui o 
gestioni aquest Ajuntament, quan aquesta 
competència no estigui atribuïda per 
cap norma legal al Ple municipal.

EN MATÈRIA D’HISENDA

1. Aprovar l’autorització i disposició de les 
despeses i el reconeixement d’obligacions 
en els termes fixats per a cada exercici en 
les Bases d’Execució del Pressupost.

2. Aprovar l’atorgament de subvencions en els 
termes fixats per a cada exercici a les Bases 
d’Execució del Pressupost, així com la prèvia 
aprovació de les Bases particulars reguladores 
de les corresponents convocatòries, quan 
aquestes requereixin concurrència pública.

Quart.- Les competències delegades s’hauran 
d’exercitar per la Junta de Govern Local d’acord 
amb el que preveuen els articles 175 i següents 
del ROM, i en els termes i dins dels límits 

d’aquesta delegació, no sent susceptibles  
de ser delegades en cap altre òrgan.

En el text dels acords adoptats per la Junta de 
Govern Local en virtut d’aquesta delegació, s’haurà 
de fer constar aquesta circumstància mitjançant 
la inclusió, en la part expositiva, del text següent:

…

Atès que l’adopció d’aquest acord és compe-
tència d’aquesta Junta de Govern Local, 
en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest Ajuntament mitjançant Decret 
.......... de data ..........., que va ser publicada al 
Butlletí Oficial de la Província de .........................

Els acords que s’adoptin per delegació, que 
seran immediatament executius i presump-
tament legítims, s’entendran dictats per 
aquesta Alcaldia com a titular de la compe-
tència originària, a la qual s’haurà de mantenir 
informada de l’exercici de la delegació.

Cinquè.- En conformitat amb el que disposa l’article 
177 del ROM, en concordança amb l’article 44.2 del 
Reglament d’Organització, Funcionament i Règim 
Jurídic de les Entitats Locals, aprovat per Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, aquestes 
delegacions tindran efecte des del dia següent a 
l’adopció d’aquesta resolució, encara que no s’hagi 
produït la seva publicació al Butlletí Oficial de la 
Província, i seran de caràcter indefinit, sense perju-
dici de la potestat d’advocació per aquesta Alcaldia.

Sisè.- Comunicar aquesta resolució a tots els 
Regidors i Regidores afectats, als Portaveus dels 
Grups Polítics Municipals i als Caps dels diferents 
Serveis Municipals, pel seu coneixement i efectes.

Setè.- Publicar aquesta resolució al Butlletí Oficial de 
la Província i al Butlletí d’Informació Municipal, en 
compliment del que disposa l’article 178 del ROM, 
en concordança amb l’article 44.2 del Reial Decret 
2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova 
el Reglament d’Organització, Funcionament i 
Règim Jurídic de les Entitats Locals i difondre-la, en 
compliment del Principi de Transparència, mitjan-
çant la seva publicació actualitzada i permanent 
en la Seu electrònica municipal, en compliment 
del que disposen els articles 5 i següents de la Llei 
19/2013, de 9 de desembre, de Transparència, Accés 
a la Informació i Bon Govern i 8 i següents de la 
Llei 19/2014, de 29 de desembre, de Transparència, 
Accés a la Informació i Bon Govern de Catalunya.

Vuitè.- Donar compte al Ple d’aquesta resolució 
en la sessió extraordinària que es convoqui 
per donar compliment al que preveu l’article 
23.7 del ROM, en concordança amb l’article 38 
del Reglament d’Organització, Funcionament 
i Règim Jurídic de les Entitats Locals.

Cornellà de Llobregat, 20 de juny de 2023.

EDICTE: En conformitat amb el que disposa 
l’article 178 del ROM, en concordança amb 
l’article 44.2 del Reial Decret 2568/1986, de 28 
de novembre, pel qual s’aprova el Reglament 
d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic 
de les Entitats Locals, es dóna publicitat al Decret 
d’Alcaldia núm. 3129/2023, de 22 de juny, de 
modificació núm. 1 del règim de delegacions 
de competències d’aquesta Alcaldia aprovat 
per Decret núm. 3105/2023, de 19 de juny.

...

Decret d’Alcaldia 3129/2023 de 22 de juny

Mitjançant Decret de l’Alcaldia núm. 3105/2023, 
de 19 de juny, aquesta Alcaldia va procedir a 
determinar el règim de delegacions de compe-
tències d’aquesta Alcaldia en els membres de 
la Corporació durant el nou mandat derivat del 
procés d’Eleccions Locals convocades mitjan-
çant Reial Decret 207/2023, de 3 d’abril.

Atès que en el punt tercer de la part dispositiva 
d’aquest Decret es preveia que sense perjudici del 
règim de delegacions conferit, les competències 
relatives a la execució de projectes d’inversions que 
actualment es trobessin en estat d’execució tindrien 
un règim transitori especial a concretar en un Decret 
posterior, que permetés que fins la seva finalit-
zació continuessin sent assumits per les mateixes 
regidories que els van impulsar en l’anterior mandat. 

Atès que en aquest Decret s’han detectat, 
a més, algunes errades de transcripció, 
que resulta necessari esmenar.

Per tot això, aquesta Alcaldia, en ús de les 
atribucions que legalment té conferides

HE RESOLT

Primer.- Modificar el règim de delegacions de 
competències d’aquesta Alcaldia aprovat per 
Decret núm. Decret núm. 3105/2023, de 19 de juny, 
a fi de complementar les seves determinacions 
respecte del règim transitori relatiu als projectes 
d’inversions en estat d’execució, i d’esmenar 
diverses errades de transcripció, donant nova 
redacció a aquest Decret que, amb efectes del dia 
d’avui, restarà redactat en els termes següents:

...

Un cop celebrades el passat dia 28 de maig les Elec-
cions Locals convocades mitjançant Reial Decret 
207/2023, de 3 d’abril i constituït el nou Ajuntament 
derivat del seu resultat el passat dia 17 de juny, i a fi 
de dotar d'una major celeritat i eficàcia a l'actuació 
municipal, aquesta Alcaldia considera convenient 
procedir a l'establiment d'un règim de delegacions 
de competències de caràcter general a favor dels 
membres de la Junta de Govern Local, i de caràcter 
especial, a favor de diferents Regidors i Regidores, 
en ús de les facultats que li confereixen els articles 
21.3 i 23.4 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora 
de les Bases del Règim Local, en concordança 
amb l’article 53.3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 
28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei 
Municipal i de Règim Local de Catalunya i amb 
l’article 67.2 del ROM i altra legislació concordant.

Atès que en conformitat amb la referida legislació, 
aquesta Alcaldia pot delegar l'exercici de les seves 
atribucions en els membres de la Junta de Govern 
Local, sempre i quan es tracti de matèries que no 
es trobin dins dels supòsits previstos per l'article 
21.3 de la Llei Reguladora de les Bases del Règim 
Local, per l’article 53.3 del Decret Legislatiu 2/2003, 
de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de 
la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya, 
per l’article 67.1 del ROM i per l'article 9 de la Llei 
40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector 
Públic, en els quals es regulen les competències 
de l’Alcaldia que no son susceptibles de delegació.

Atès que aquesta Alcaldia pot també conferir 
delegacions especials per a encàrrecs específics a 
favor de qualsevol altre Regidor o Regidora, encara 
que no formi part de la Junta de Govern Local.

Per tot això, aquesta Alcaldia, en ús de les 
atribucions que legalment tinc conferides

HE RESOLT

Primer.- Efectuar a favor dels membres de la Junta 
de Govern Local que a continuació es relacionen, 
una delegació general d'atribucions de gestió i 
resolució dels assumptes de les seves respec-
tives Àrees d'actuació, d'acord amb la definició 
funcional de cada Àrea i amb els camps d’actuació 
que, a títol merament enunciatiu, es recullen en 
el punt segon de la part dispositiva d’aquesta 
resolució respecte de cada Àrea, als quals s’haurà 
d’ajustar posteriorment l’Organigrama Municipal 
aprovat per Decret d’Alcaldia núm. 5142/2019, de 
23 de desembre, del qual es va donar compte 
al Ple en sessió de 29 de gener de 2020.

NÚM.: 1 
REGIDORA: Emilia Briones Matamales 
ÀREA: Presidència i Seguretat

NÚM.: 2 
REGIDOR: Antonio Martínez Flor 
ÀREA: Política Territorial i Habitatge

NÚM.: 3 
REGIDORA: Joana Piñero Romera  
ÀREA: Polítiques Socials, Igualtat i Salut

NÚM.: 4 
REGIDOR: Claudio Carmona Vargas 
ÀREA: Polítiques Mediambientals i Comunitàries

NÚM.: 5 
REGIDORA: Nelia Martínez Gallardo 
ÀREA: Recursos Humans i Jurídics
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NÚM.: 6
REGIDOR: Ioan Mihai Fodor 
ÀREA: Economia i Hisenda

NÚM.: 7
REGIDOR: Jaime Javier Egea Martínez 
ÀREA: Espai Públic

NÚM.: 8
REGIDOR: Carlos Domínguez Rodríguez 
ÀREA: Foment de Serveis de Proximitat

NÚM.: 9
REGIDOR: Ot García Ruiz 
ÀREA: Cultura i Ciutat de la Cultura

NÚM.: 10
REGIDOR: Enrique Vanacloy Valiente 
ÀREA: Esports

NÚM.: 11
REGIDOR: Lidia Gómez Pla 
ÀREA: Educació i Acció Ciutadana

NÚM.: 12
REGIDOR: Manel Clavijo Losada  
ÀREA: Comunicació i Participació

NÚM.: 13
REGIDOR: Gloria Recio Díaz 
ÀREA: Polítiques de Família i Progrés Moral

En tot cas, s’entendrà que l’Àrea de l’Alcaldia i la 
Sindicatura de Greuges d’aquest Ajuntament, s’inte-
gren en l’àmbit funcional de l’Àrea de Presidència.

Segon.- Aquesta delegació general comportarà, 
tant la facultat de direcció de l'Àrea corresponent, 
com la seva gestió, fins i tot la firma de quants 
documents de tràmit o definitius, incloses les 
propostes de resolució i els decrets, siguin 
necessaris per l'execució de la delegació i, en 
especial, les que a continuació s'indiquen, sempre 
que no estiguin delegats de forma expressa a 
favor d'un Regidor o Regidora adscrit a l'Àrea:

PER TOTS ELS REGIDORS I 
REGIDORES DELEGATS D’ÀREA

1. Aprovar els expedients de contractació de 
qualsevol naturalesa relacionats amb l’Àrea 
d’actuació, llevat els de caràcter patrimonial i 
d’atorgament de tota classe de concessions, quan 
la seva quantia no excedeixi dels límits següents:

· Respecte dels contractes administratius d’obres, 
serveis i subministrament, fins als límits previstos 
en cada moment per a la contractació menor en 
la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes 
del Sector Públic i respecte dels contractes privats, 
els límits referits als contractes de serveis.

· Respecte dels altres contractes i respecte de 
les concessions, fins a 30.000,00 euros.

Aquesta competència abastarà a tots els actes de 
tràmit o definitius que s’hagin de dictar en relació 
amb tot l’expedient de contractació, des del seu 
inici i fins a la seva definitiva finalització o resolució, 
inclosa la seva modificació i interpretació, llevat 
dels actes de promoció, impuls i proposta i els 
d’autorització de les obligacions corresponents, 
que corresponen als Regidors i Regidores de cada 
Àrea en els termes previstos en aquest decret.

2. Promoció, impuls i proposta de la resta 
d’expedients de contractació de qualsevol 
naturalesa, llevat els de caràcter patrimonial 
i d’atorgament de concessions de tota 
classe relacionats amb l’Àrea d’actuació.

3. Les certificacions finals i de liquidació 
d’obres, inclusiu l’autorització i disposició de 
la despesa i el reconeixement de l’obligació 
simultanis relacionades amb l’Àrea d’actuació.

4. Les liquidacions derivades dels actes de 
concessió de tota mena de llicències (urbanís-
tiques, activitats, ocupació del domini públic, 
etc.) i altres actes similars que portin aparellada 
la liquidació tributària o de preus públics. 

5. Els actes simultanis d’autorització i disposició  
de la despesa i del reconeixement de 
l’obligació de naturalesa no contractual 
relacionades amb l’Àrea d’actuació. 

6. Els actes simultanis o no d’autorització i 
disposició de despeses i de reconeixement 
d’obligacions derivats dels contractes d’emer-
gència, sempre que tinguin atribuïda la 
competència de contractació d’aquestes obres.

7. La signatura dels documents compta-
bles d’autorització i disposició de despeses i 
reconeixement d’obligacions, amb indepen-
dència que la competència per aprovar aquests 
actes d’autorització i disposició corresponguin 
a altres òrgans, en els termes fixats per a cada 
exercici en les Bases d'Execució del Pressupost.

8. Els actes de direcció, impuls, gestió, i resolució 
corresponents als serveis inclosos en la seva 
Àrea que, sent potestat d’aquesta Alcaldia, no es 
trobin inclosos com a competències indelega-
bles a l’article 21.3. de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
Reguladora de les Bases de Règim Local, i altra 
legislació concordant, ni estiguin delegades 
a favor de la Junta de Govern Local o d’altres 
Regidors o Regidores, ni atribuïdes excepcional-
ment a altres Àrees en els apartats següents.

No obstant, respecte de l’Àrea d’Economia i 
Hisenda, les competències contractuals previstes 
als núm. 1, 3 i 6 anteriors seran assumides per 
la Regidora de l’Àrea de Presidència i Seguretat, 
que tindrà a aquests efectes la condició d’òrgan 
de contractació, mantenint-ne el Regidor 
delegat de l’Àrea d’Economia i Hisenda única-
ment les competències relatives als actes no 
dispositius de promoció, impuls i proposta.

Sense perjudici d’això i a efectes de delimi-
tació de l’àmbit d’actuació de cadascuna de 
les Àrees. Correspondran a aquestes, a títol 
merament enunciatiu i no exhaustiu, els 
camps d’actuació i les matèries següents:

1. ÀREA DE PRESIDÈNCIA I SEGURETAT

1. Gestió, direcció i control de la realització de les 
obres municipals de primer establiment, reforma o 
gran reparació i d’equipaments públics que en cada 
exercici el Pressupost municipal assigni a l’Àrea.

2. Impuls, gestió, direcció i control dels plans i 
projectes de transformació ambiental, ambientalit-
zació del paisatge i espai urbà, millora de la qualitat 
de l’aire i confort acústic, adaptació del canvi 
climàtic, així com a l’execució de les actuacions 
derivades d’aquests, que es materialitzin en la realit-
zació de programes i obres municipals relacionades 
amb el Pla d’actuació Cornellà Natura que en cada 
exercici el Pressupost municipal assigni a l’Àrea.

3. En relació amb les obres de la seva Àrea la 
competència contractual de les quals correspongui, 
per delegació d’aquesta Alcaldia a la Junta de 
Govern Local, l’aprovació dels Estudis de seguretat 
i salut, la conformitat dels plans de seguretat i 
salut i els nomenaments de director tècnic de les 
obres i de coordinador en matèria de seguretat 
i salut, excepte que per això sigui necessari 
adjudicar un contracte d’assistència que per la seva 
quantia hagi de ser aprovat per un altre òrgan.

4. Les competències en matèria de trans-
port i mobilitat urbana i els programes de 
foment de la mobilitat urbana sostenible.

5. Prefectura superior de la Guardia Urbana, 
seguretat ciutadana i circulació.

6. Protecció Civil.

7. L’exercici integral de les competències 
d’aquesta Alcaldia derivades de la seva potestat 
sancionadora en matèria dels establiments 
públics sotmesos a la Llei 11/2009, de 6 de 
juliol, trànsit o per l’incompliment de les 
Ordenances Municipals de caràcter governatiu 
o comissió de faltes d’obediència a l’Alcaldia.

8. Autoritzar les ampliacions i reduccions 
dels horaris màxims d’establiments públics 
destinats a espectacles públics i/o activitats 
recreatives sotmeses a la Llei 11/2009, de 6 
de juliol, així com la realització d’espectacles 
i activitats de caràcter extraordinari a que es 
refereix el Decret 112/2010, de 31 d’agost.

9. Assumirà la potestat sancionadora en 
matèria d’horaris comercials previstos en 
la Llei 8/2004, de 23 de desembre.

10. Autoritzacions relatives al repartiment de 
publicitat i propaganda, realització d’activitats 

no permanents en locals tancats i activitats 
recreatives i espectacles a l’aire lliure.

11. Llicència per a la instal·lació de reserves d’esta-
cionament per a persones amb mobilitat reduïda. 

12. Resolució de les sol·licituds de llicències i 
altres autoritzacions, incloses les seves modifi-
cacions i pròrrogues posteriors, relacionades 
amb les targetes d’aparcament per a persones 
amb disminució –individuals i col·lectives- a 
que es refereix l’article 7 del Decret 97/2002, 
de 5 de març, i de les altres mesures regulades 
per aquesta norma per a facilitar el desplaça-
ment de les persones amb mobilitat reduïda.

13. Resolució de les sol·licituds de llicències i 
altres autoritzacions, incloses les seves modifica-
cions i pròrrogues posteriors, relacionades amb 
la tinença d’animals potencialment perillosos.

14. L’exercici integral de les competències 
d’aquesta Alcaldia derivades de la seva potestat 
sancionadora en matèria d’animals de compa-
nyia i de gossos potencialment perillosos.

15. Ocupació de la via pública i altres terrenys de 
propietat pública amb la col·locació de pivots.

16. Concessió de guals.

17. Impuls, gestió, direcció i control dels 
programes dirigits a establir noves formes de 
gestió dels serveis municipals relacionats amb 
la protecció social i preservació de l’espai públic 
i els relacionats amb el desenvolupament de 
les polítiques d’innovació social i urbana.

18. Coordinació i seguiment dels projectes munici-
pals de caràcter transversal, que es determinin per 
delegació expressa d’aquesta Alcaldia i, especí-
ficament dels relatius als projectes i programes 
inclosos dins del marc de l’acord amb la Diputació 
de Barcelona de Xarxa de Governs Locals.

19. Programa benestar del silenci.

20. Els Premis Ciutat de Cornellà.

21. Impuls, gestió i direcció dels programes i plans 
d’actuació per a promoure actuacions de desen-
volupament econòmic, cohesió territorial i social.

22. Impuls, direcció i gestió del Consell de Ciutat.

23. Impuls, gestió i direcció del programa i pla 
d’actuació a desenvolupar a Can Bagaria.

24. Pla d’implantació Administració-Ciutat Digital

25. Informàtica. 

26. Serveis d'informació i atenció a la ciutadania 
i Registre d'entrada sortida de documents. 

27. Activitat estadística i vistiplau dels 
certificats d’empadronament. 

28. Ordenació i autoritzacions relacionades amb 
l’ús i transformació de totes les dependències 
municipals afectes als serveis municipals, incloses 
les que no tenen la condició d’equipaments 
municipals de caràcter social, esportiu i cultural. 

29. La política de seguretat documental i digital.

30. Coordinació i seguiment de la gestió 
relacionada amb La Fundació pel Foment 
de la Societat del Coneixement. 

31. En general, qualsevol altra activitat relacionada 
amb l’Àrea, de competència d’aquesta Alcaldia, 
que no hagi sigut objecte de delegació general 
ni especial a favor d’un altre Regidor o Regidora.

2. ÀREA DE POLÍTICA TERRITORIAL I HABITATGE

1. Gestió, direcció i control de la realització de 
les obres municipals de primer establiment, 
reforma o gran reparació d’equipaments públics, 
de reparació simple, restauració o rehabilitació, 
conservació i manteniment de l’espai públic 
i equipaments públics que en cada exercici 
el Pressupost municipal assigni a l’Àrea.

2. En relació amb les obres de la seva Àrea la 
competència contractual de les quals corres-
pongui, per delegació d’aquesta Alcaldia, a 
la Junta de Govern Local, l’aprovació dels 
Estudis de seguretat i salut, la conformitat dels 
plans de seguretat i salut i els nomenaments 
de director tècnic de les obres i de coordi-
nador en matèria de seguretat i salut, excepte 
que per això sigui necessari adjudicar un 
contracte d’assistència que per la seva quantia 
hagi de ser aprovat per un altre òrgan.



3. Planificació del territori, que inclou les 
figures de planificació territorial de la ciutat, 
en els tràmits que siguin de competència 
municipal i les de planejament urbanístic.

4. Gestió urbanística i execució urbanística, 
inclosos els seus instruments de gestió.

5. Edificació, que inclou, entre altres matèries,  
la tramitació, concessió, modificació, denegació, 
concessió de pròrrogues i expedició de les 
llicències urbanístiques i altres autoritzacions, i  
el control de l’activitat relacionada amb les 
declaracions i comunicacions de caràcter 
urbanístic previstes al Reglament de Protecció 
de la legalitat Urbanística, aprovat per Decret 
64/2014, de 13 de maig i a les Ordenances 
Metropolitanes d’Edificació, excloses les llicències 
d’obres majors, així com l’expedició d’aquestes 
últimes, un cop atorgades per l’òrgan competent.

6. Llicències i autoritzacions relatives a 
ocupació de la via pública o de terrenys d’ús 
públic vinculades a llicències urbanístiques, 
i en particular, i entre altres, la instal·lació de 
contenidors de runa, casetes d’obres, reserva 
de càrrega i descàrrega, guals per a obres, etc. 

7. Rehabilitació urbana i control 
del deure de conservació.

8. Impuls gestió i direcció dels programes de 
rehabilitació extensiva del parc d’habitatges del 
Pla Director Comunitari de Sant Ildefons.

9. Vistiplau dels certificats de qualificació 
urbanística, d’obra nova i antiguitat, de compa-
tibilitat urbanística i de nombre de policia.

10. Protecció de la legalitat urbanística, inclosa la 
potestat d’imposar les corresponents sancions i 
d’ordenar la restauració de l’ordre jurídic infringit.

11. Gestió, direcció i execució de les activitats 
municipals relacionades amb l’àmbit de l’habitatge, 
i desenvolupament del Pla d’habitatge local.

12. Impuls, gestió, direcció i execució de 
Projectes estratègics i Plans d’actuació integrals 
relacionats amb la planificació urbanística.

13. Patrimoni Municipal.

14. Direcció i actes governatius relaci-
onat amb els Mercats Municipals.

15. Obertura d’establiments. En aquesta matèria, 
a més d’assumir les competències relacionades 
amb la tramitació i resolució dels permisos 
ambientals i les activitats sotmeses a règim 
de comunicació, incloses les autoritzacions i 
llicències urbanístiques vinculades a aquestes, 
assumirà també tot el que es relaciona amb 
els controls periòdics i les revisions de les 
activitats en funcionament, expedirà les 
llicències d’obertura, els permisos i llicències 
municipals ambientals i les llicències i autorit-
zacions urbanístiques a elles vinculades, així 
com les seves modificacions, un cop hagin 
sigut atorgades per l’òrgan municipal compe-
tent i assumirà la potestat sancionadora en 
matèria d’intervenció integral de l’Administració 
municipal en les activitats i les instal·lacions. 

16. Ocupació de la via pública i altres terrenys 
de propietat pública amb la col·locació de 
taules, cadires, quioscs i establiment de 
venda de caràcter provisional, així com en 
matèria d’instal·lació de suports de publi-
citat, col·locació de marquesines i de veles.

17. Autorització de llicències d’ocupació d’espais 
privats amb la col·locació de taules i cadires.

18. Cementiri.

19. En general, qualsevol altra activitat relacionada 
amb l’Àrea, de competència d’aquesta Alcaldia, 
que no hagi sigut objecte de delegació general 
ni especial a favor d’un altre Regidor o Regidora.

3. ÀREA DE POLÍTIQUES SOCIALS, 
IGUALTAT I SALUT

1. Impuls, gestió i direcció dels programes 
i plans d’actuació relacionats amb l’ali-
ança cívica contra la pobresa.

2. Gestió de les polítiques d’acció social.

3. Direcció i gestió de les competències 
municipals en matèria de Serveis Socials.

4. Coordinació i seguiment de la gestió 

relacionada amb La Fundació per a l’atenció  
a persones dependents.

5. Gestió i direcció dels Plans d’Ocupació 
promoguts o gestionats per l’Ajuntament.

6. Agenda contra la solitud.

7. Sanitat i Salut pública.

8. Impuls, direcció, seguiment i control dels 
programes d’inversions de la Generalitat que 
es materialitzin en obres de reforma, rehabi-
litació o nova construcció d’equipaments 
sanitaris al municipi.

9. L’exercici integral de les competències 
d’aquesta Alcaldia derivades de la seva potestat 
sancionadora en les matèries següents:

· Vigilància alimentaria, per incompliment de les 
condicions higiènic sanitàries dels aliments, les 
aigües de consum, els establiments comercials 
minoristes dels sectors alimentaris, els mercats 
municipals i els establiments de restauració 
col·lectiva, inclosos tant els de caràcter 
comercial com social, així com respecte de 
la formació sobre manipulació d’aliments.

· Sanitat ambiental, per incompliment de les 
condicions higiènic sanitàries i de salubritat 
d’edificis i locals destinats a habitatges o 
llocs de convivència humana, tales com 
poliesportius, escoles, perruqueries i saunes, 
campaments turístics, nuclis zoològics, etc.

10. Control de les condicions higiènic sanitàries 
per a la prevenció de la legionel·losis i exercici 
integral de les competències d’aquesta Alcaldia 
derivades de la seva potestat sancionadora 
en aquesta matèria, així com l’elaboració 
i control del cens de les instal·lacions i els 
programes d’autocontrol corresponents.

11. Recollida d’animals de la via pública.

12. Consum.

13. Polítiques d’Igualtat.

14. En general, qualsevol altra activitat relacionada 
amb l’Àrea, de competència d’aquesta Alcaldia, 
que no hagi sigut objecte de delegació general 
ni especial a favor d’un altre Regidor o Regidora.

4. POLÍTIQUES MEDIAMBIENTALS 
I COMUNITARIES

1. Les competències relacionades amb la 
gestió, direcció i control del medi ambient, 
no incloses en l’Àrea de Presidència.

2. Les competències relacionades amb la direcció 
de polítiques en matèria de sostenibilitat, tant 
respecte dels edificis, equipaments i instal·lacions 
municipals (estalvi d’aigua, estalvi i eficiència 
energètica, mitigació del canvi climàtic, ambien-
talització de les compres i contractes municipals, 
etc.), com respecte de les accions que impulsi 
l’Ajuntament en relació amb immobles privats. 
Resten excloses les relatives a les mesures 
extraordinàries contra la sequera, que correspon-
dran a l’Àrea de Política Territorial i Habitatge.

3. Impuls, gestió i direcció de l’Oficina 
Municipal d’Eficiència Energètica.

4. Impuls, gestió i direcció de les propostes 
d’adaptació al canvi climàtic, mitjançant el 
Pla d’Acció d’Energia Sostenible i Clima.

5. Educació Ambiental.

6. Estudi i propostes relacionades amb els 
programes de reciclatge i residus mínim. 

7. Gestió dels Horts urbans municipals en 
tots aquells aspectes que no afectin al règim 
jurídic de la concessió ni a la seva titularitat. 

8. Exercici de la potestat sancionadora en 
matèria de residus industrials, excloent les 
deixalles i els residus sòlids urbans.

9. Foment de les polítiques de promoció 
i suport al comerç local.

10. Foment de les polítiques de promoció 
i suport a les activitats empresarials.

11. Turisme.

12. Polítiques de nova ciutadania i 
de mediació comunitària.

13. Cooperació i solidaritat.

14. Polítiques LGTBIQ.

15. Programes de la Memòria Històrica.

16. Gestió i direcció de la formació ocupacional.

17. Foment d’iniciatives en matèria de 
les polítiques actives d’ocupació.

18. Foment de polítiques que promoguin el 
cooperativisme, mutualisme social, i iniciatives  
d’economia col·laborativa social.

19. En general, qualsevol altra activitat relacionada 
amb l’Àrea, de competència d’aquesta Alcaldia, 
que no hagi sigut objecte de delegació general 
ni especial a favor d’un altre Regidor o Regidora.

Malgrat això, les competències resolutòries relaci-
onades amb les matèries contingudes en els punts 
11, 12, 13, 14, 15, 16 i 17 anteriors, correspondran al 
Regidor Delegat de Polítiques comunitàries adscrit 
a aquesta Àrea que, no obstant, assumirà sobre 
elles la funció de direcció, coordinació i control.

5. RECURSOS HUMANS I JURÍDICS

1. Política i gestió de personal.

2. Pla d’Organització i reforma administrativa.

3. Assessoria Jurídica.

4. Signar les actes del Ple i de la Junta de Govern i 
diligenciar els llibres oficials d’Actes acreditatius de 
l’adopció d’acords pels òrgans col·legiats munici-
pals i dels llibres oficials de Decrets de l’Alcaldia 
i d’informes jurídics de la Secretaria General.

5. Vistiplau dels certificats de resolucions i 
acords municipals i dels altres certificats que 
no hagin sigut objecte de delegació a favor 
d’altres membres de la Junta de Govern Local.

6. Unitat de Transparència.

7. Resoldre, amb caràcter centralitzat, totes les 
sol·licituds d'accés a la informació que els ciutadans 
i ciutadanes dirigeixin a l'Ajuntament o als seus 
ens instrumentals vinculats presents i futurs.

8. Arxiu.

9. Coordinació de processos electorals. 

10. En general, qualsevol altra activitat relacionada 
amb l’Àrea, de competència d’aquesta Alcaldia, 
que no hagi sigut objecte de delegació general 
ni especial a favor d’un altre Regidor o Regidora.

6. ECONÒMIA I HISENDA

1. La signatura dels documents comptables relaci-
onats amb els actes d'autorització (llevat d’aquells 
que hagin estat delegats en una altra Àrea d’Actu-
ació), disposició i reconeixement d'obligacions, en 
els termes fixats per a cada exercici en les Bases 
d'Execució del Pressupost, incloses les subven-
cions, així com l'aprovació de les bases particulars 
reguladores de les corresponents convocatòries, 
quan aquestes requereixin concurrència pública.

2. Proposta d’establiment, gestió i recaptació  
de tributs i preus públics.

3. Inspecció tributària.

4. Recaptació tributària.

5. Planificació estratègica de l’Ajuntament 
des del punt de vista econòmic–financer.

6. Coordinació econòmica dels 
Organismes Autònoms.

7. Planificació, proposta i gestió pressupostària.

8. Gestió de tributs i altres ingressos de dret públic.

9. Vistiplau dels certificats de béns.

10. Vistiplau dels certificats d’altes i 
baixes d’activitats econòmiques.

11. Imposició de sancions (incloent multes) 
derivades d’expedients sancionadors 
que s’incoïn a partir de l’ incompliment 
de les obligacions tributàries.

12. Reconeixement d’obligacions en tots aquells 
supòsits que no corresponguin a cap altre òrgan.

13. Autorització, disposició i reconeixement 
d’obligacions en relació a les aportacions a 
Organismes Autònoms i Societats Municipals 
i a les aportacions obligatòries a entitats 
a les que pertany la Corporació.

14. Autorització, disposició i reconeixement  
d’obligacions en relació a les despeses 
financeres i amortitzacions.
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15. Autorització, disposició i reconeixement  
d’obligacions en aquells supòsits que 
no correspongui a cap altre òrgan. 

16. Quan es tracti d’actes d’autorització, disposició 
i reconeixement d’obligacions referits a les altres 
Àrees de delegació previstes en aquest Decret, 
anirà precedit, necessàriament, de la signatura 
dels corresponents documents comptables 
pels regidors o regidores de l’àrea afectada, 
actes d’impuls previ sense els quals no es podrà 
aprovar cap acte d’autorització i disposició de 
despeses, ni de reconeixement d’obligacions.

17. Justificació de l’aplicació dels pagaments 
a justificar i de les bestretes de caixa fixa 
i les ordres de reposició d’aquestes.

18. Vistiplau dels certificats de dades 
pressupostàries, comptables i de gestió 
econòmica i financera en general.

19. Coordinació de les Empreses Municipals 
en matèria econòmica i de personal.

20. Autorització, disposició i reconeixement 
d’obligacions en matèria de responsabilitat 
patrimonial de competència de l’Alcaldia.

21. Contractació i Compres. En aquesta matèria 
assumirà la presidència de totes les meses 
de contractació de l’Ajuntament i dels seus 
Organismes Autònomes i la capacitat de proposta 
d’acords als òrgans col·legiats municipals.

22. Pla d’harmonització de canals de gestió 
telemàtica i xarxes socials de caire institucional.

23. El Pla Estratègic de Subvencions de l’Ajuntament.

24. En general, qualsevol altra activitat relacionada 
amb l’Àrea, de competència d’aquesta Alcaldia, 
que no hagi sigut objecte de delegació general 
ni especial a favor d’un altre Regidor o Regidora.

7. ÀREA D’ESPAI PÚBLIC

1. Gestió, direcció i control de la realització de 
les obres municipals de primer establiment, 
reforma o gran reparació d’equipaments públics, 
de reparació simple, restauració o rehabilitació, 
conservació i manteniment de l’espai públic 
i equipaments públics que en cada exercici 
el Pressupost municipal assigni a l’Àrea. 

2. En relació amb les obres de la seva Àrea la 
competència contractual de les quals corres-
pongui, per delegació d’aquesta Alcaldia, a 
la Junta de Govern Local, l’aprovació dels 
Estudis de seguretat i salut, la conformitat dels 
plans de seguretat i salut i els nomenaments 
de director tècnic de les obres i de coordi-
nador en matèria de seguretat i salut, excepte 
que per això sigui necessari adjudicar un 
contracte d’assistència que per la seva quantia 
hagi de ser aprovat per un altre òrgan. 

3. Manteniment de l’espai públic i la resta de 
serveis municipals no incorporats a l’Àrea 
de Foment de Polítiques de Proximitat. 

4. Manteniment d’infraestructures públiques 
escolars, culturals, socials i esportives. 

5. Concessió, modificació o denegació d’autorit-
zacions d’utilitzacions privatives o aprofitaments 
especials al sòl, vol o subsòl de terrenys demanials 
de titularitat municipal a favor de Companyies 
de Serveis, i quantes llicències urbanístiques 
siguin necessàries per a la seva realització. 

6. L’exercici integral de les competències d’aquesta 
Alcaldia per ordenar la inspecció, incoació i 
tramitació d’expedients administratius sancionadors 
per incompliment de les previsions contingudes 
al Títol Sisè del Reglament General del Servei 
Metropolità d’abastament domiciliari d’aigües 
a l’àmbit metropolità, que regula les situacions 
d’excepcionalitat o d’emergència de sequera. 

7. En general, qualsevol altra activitat relacionada 
amb l’Àrea, de competència d’aquesta Alcaldia, 
que no hagi sigut objecte de delegació general 
ni especial a favor d’un altre Regidor o Regidora.

8. ÀREA DE FOMENT DE SERVEIS DE PROXIMITAT

1. Gestió, direcció i control de la realització de 
les obres municipals de primer establiment, 
reforma o gran reparació d’equipaments públics, 
de reparació simple, restauració o rehabilitació, 
conservació i manteniment de l’espai públic 

i equipaments públics que en cada exercici 
el Pressupost municipal assigni a l’Àrea. 

2. En relació amb les obres de la seva Àrea la 
competència contractual de les quals correspongui, 
per delegació d’aquesta Alcaldia, a la Junta de 
Govern Local, l’aprovació dels Estudis de seguretat 
i salut, la conformitat dels plans de seguretat i 
salut i els nomenaments de director tècnic de les 
obres i de coordinador en matèria de seguretat 
i salut, excepte que per això sigui necessari 
adjudicar un contracte d’assistència que per la seva 
quantia hagi de ser aprovat per un altre òrgan. 

3. Impuls, gestió i direcció dels serveis de 
recollida de residus, neteja viària, mobiliari 
urbà i manteniment bàsic de l’espai públic.

4. Direcció de la Unitat de Guàrdies de Barri.

5. Gestió i direcció del programa 
d’actuació A prop Teu.

6. En general, qualsevol altra activitat relacionada 
amb l’Àrea, de competència d’aquesta Alcaldia, 
que no hagi sigut objecte de delegació general 
ni especial a favor d’un altre Regidor o Regidora.

9. ÀREA DE CULTURA I CIUTAT DE LA LECTURA

1. Impuls, gestió i coordinació dels programes 
d’actuació relacionats amb les polítiques de 
foment, promoció i difusió de la cultura.

2. Gestió i direcció del projecte 
Cornellà Ciutat de la Lectura.

3. Gestió i direcció dels equipament públics 
municipals destinats a Biblioteques.

4. Gestió i direcció del Pla de Biblioteques 
Municipals, Espais de lectura i Aules d’estudi.

5. Impuls d’activitats, gestió i direcció dels  
equipaments públics destinats a serveis 
culturals, i Sales d’Exposició.

6. Gestió i direcció de les activitats en els 
edificis públics destinats a activitats culturals.

7. Redacció de plans d’actuació d’intervencions,  
propostes d’activitats, difusió i foment 
cultural del Patrimoni Històric–Artístic.

8. Organització d’activitats culturals i lúdiques.

9. Impuls, gestió i direcció de l’Escola  
Municipal de Música.

10. Gestió i administració del Museu Can 
Mercader, dels béns adscrits a l’Àrea i dels 
béns municipals inclosos en el Catàleg 
d’edificis d’interès arquitectònic.

11. Impuls, gestió i direcció del projecte Centre 
d’Interpretació de la Història de la ciutat.

12. Foment de la política lingüística.

13. Seguiment i control de l’aplicació del Reglament 
municipal per l’ús de la llengua catalana.

14. En general, qualsevol altra activitat relacionada 
amb l’Àrea, de competència d’aquesta Alcaldia, 
que no hagi sigut objecte de delegació general 
ni especial a favor d’un altre Regidor o Regidora.

10. ÀREA D’ESPORTS 

1. Activitats relacionades amb el món de l’esport.

2. Gestió i direcció dels equipaments i altres 
instal·lacions municipals de caràcter esportiu.

3. En general, qualsevol altra activitat relacionada 
amb l’Àrea, de competència d’aquesta Alcaldia, 
que no hagi sigut objecte de delegació general 
ni especial a favor d’un altre Regidor o Regidora.

11. ÀREA D’EDUCACIÓ I ACCIÓ CIUTADANA 

1. Gestió i direcció de l’activitat educativa  
en tots els seus aspectes, llevat de les 
funcions delegades a altres àrees.

2. Impuls, direcció, seguiment i control dels 
programes d’inversions de la Generalitat que  
es materialitzin en obres de reforma, rehabilitació 
o nova construcció d’equipaments  
educatius al municipi.

3. Gestió i direcció de les activitats en els edificis 
públics destinats a activitats educatives.

4. Gestió i direcció dels programes municipals 
relatius als Instituts d’Educació Secundaria.

5. Activitats relacionades amb el món de la 
joventut, en especial pel que fa a la dinamització 

de les polítiques socials destinades a joves, 
i a la coordinació interdepartamental.

6. Gestió i direcció del Centre d’Informació Juvenil.

7. Gestió i direcció dels equipaments 
públics destinats a serveis a la joventut, en 
concret els Espais Joves de la ciutat.

8. Organització d’activitats dirigides a la joventut.

9. Gestió i direcció del Centre de 
Recursos per les Entitats ciutadanes. 

10. Impuls, gestió i direcció dels programes socials 
del Pla Director Comunitari de Sant Ildefons.

11. Coordinació i suport a les festes de barris.

12. Impuls, direcció i gestió dels programes 
d’Acció Ciutadana d’abast general.

13. En general, qualsevol altra activitat relacionada 
amb l’Àrea, de competència d’aquesta Alcaldia, 
que no hagi sigut objecte de delegació general 
ni especial a favor d’un altre Regidor o Regidora.

12. ÀREA DE COMUNICACIÓ I PARTICIPACIÓ

1. Comunicació i gestió de la informació 
corporativa de l’Ajuntament, de les empreses 
municipals i dels seus ens instrumentals.

2. Signar les actes dels òrgans col·legiats del Institut 
Municipal de Radiodifusió i diligenciar els seus llibres 
oficials d’Actes, de resolucions de la Presidència 
i d’informes jurídics de la Secretaria General.

3. Vistiplau dels certificats de resolucions  
i acords dels òrgans col·legiats del Institut  
Municipal de Radiodifusió.

4. Impuls de projectes relacionats amb la 
promoció de la participació ciutadana.

5. En general, qualsevol altra activitat relacionada 
amb l’Àrea, de competència d’aquesta Alcaldia, 
que no hagi sigut objecte de delegació general 
ni especial a favor d’un altre Regidor o Regidora.

13. ÀREA DE POLÍTIQUES DE 
FAMÍLIA I PROGRÉS MORAL

1. Impuls, gestió i direcció de l’Escola d’Humanitats,  
la Universitat de la Gent Gran, i la Universitat 
Nacional d’Educació a Distancia.

2. Foment de programes municipals i polítiques 
de suport en matèria d’infància, adolescència 
i famílies, i específicament les següents:

· Impuls, gestió i direcció per a promoure el pla 
integral de protecció de la infància i adolescència.

· Impuls i gestió dels programes d’actuació 
relacionats amb els esplais de la ciutat.

· Gestió dels programes de ludoteques.

3. En general, qualsevol altra activitat relacionada 
amb l’Àrea, de competència d’aquesta Alcaldia, 
que no hagi sigut objecte de delegació general 
ni especial a favor d’un altre Regidor o Regidora.

Tercer.- Sense perjudici d’aquest règim de delega-
cions, les competències relatives a la execució 
dels projectes d’inversions en estat d’execució 
que a continuació es relacionen, tindran un règim 
transitori especial i, fins la seva finalització, seran 
assumides pel primer Tinent d’Alcalde i Regidor 
delegat de l’Àrea de Política Territorial i Habitatge:

· Repavimentació de L`Avinguda Ferrocarrils 
Catalans a Cornellà de Llobregat

· Millora de l’accesibilitat amb ascensors  
des de L’Avinguda de Salvador Allende 
Fins Al arc de Can Mercader

· Reforma M.A Capmany i Passatges

Quart.- Nomenar al membre de la Corporació 
que a continuació es relaciona, Regidor 
adscrit a l’Àrea que així mateix s’especifica:

REGIDOR ADSCRIT A UN ÀREA

Sergio Gómez Márquez

Regidor delegat de Polítiques Comunitàries, adscrit 
a l’àrea de Polítiques Mediambientals i Comunitàries.

Aquesta delegació específica comportarà 
l’exercici de les facultats atribuïdes amb 
caràcter general a tots el Regidors i Regidores 
delegats d’Àrea al punt segon d’aquesta 
resolució, amb excepció de la que figura 
com a número 1 relacionada amb l’àmbit 



de la contractació. Aquestes facultats s’exerciran 
sota la coordinació i supervisió del Regidor de 
l’Àrea a la que està adscrit i restaran circumscrites, 
únicament i exclusivament, a les matèries i àmbits 
d’actuació que en enumerar els camps d’actuació 
de cadascuna d’aquestes Àrees al referit punt 
segon, han sigut reservades al Regidor adscrit.

Cinquè.- Delegar de forma indistinta, en 
totes les persones que durant aquest mandat 
tinguin la condició de Regidors i Regidores 
d’aquest Ajuntament, les competències que 
l’article 51.1 del Codi Civil atorga a aquesta 
Alcaldia per autoritzar matrimonis civils que 
se celebrin en aquest terme municipal.

Aquesta delegació faculta a tots els 
Regidors i Regidores per autoritzar matri-
monis civils, sense que en una mateixa 
cerimònia pugui intervenir més d’un d’ells.

A aquests efectes, la coordinació per a la 
designació del Regidor o Regidora actuant, 
s’establirà a través del Gabinet de l’Alcaldia.

Sisè.- Les competències delegades s'hauran 
d'exercir d’acord amb el que preveuen els 
articles 166 i següents del ROM i en els 
termes i dins dels límits d'aquesta delegació, 
no sent susceptibles de ser delegades pels 
seus titulars en un altre òrgan o regidor.

En el text de les resolucions adoptades pels 
Regidors i Regidores en virtut d’aquesta 
delegació, s’haurà de fer constar aquesta 
circumstància, mitjançant la inclusió, en 
la part expositiva, del text següent:

...

Per tot això, en exercici de les competències 
que m’han sigut conferides en virtut de la 
delegació efectuada per l’Alcaldia d’aquest 
Ajuntament, mitjançant Decret núm. ..., 
de data ........ ..........., que va ser publicada al 
Butlletí Oficial de la Província de ......................

...

Les resolucions que s'adoptin per delegació, que 
seran immediatament executives i presumpta-
ment legítimes, s'entendran dictades per aquesta 
Alcaldia com a titular de la competència 
originària, a la qual s'haurà de mantenir 
informada de l'exercici de la delegació.

Setè.- En conformitat amb el que disposa 
l'article 177 del ROM, en concordança amb 
l’article 44.2 del Reglament d'Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats 
Locals, aprovat per Reial Decret 2568/1986, 
de 28 de novembre, aquestes delegacions 
seran de caràcter indefinit, sense perjudici de 
la potestat d'advocació d'aquesta Alcaldia.

En cas d’absència, vacant, malaltia o qualsevol 
altre impediment dels Regidors i Regidores 
delegats, assumirà directament i automàticament 
les seves competències aquesta Alcaldia, com a 
titular de la competència originària, entenent-se a 
aquests efectes exercitada la potestat d’advocació, 
en aplicació del que disposa l’article 179.d) del 
ROM, en base a la present resolució, sense neces-
sitat d’una nova expressa en aquest sentit, sempre 
que així es notifiqui als interessants en l’expedient.

Vuitè.- Publicar aquesta resolució al Butlletí 
Oficial de la Província, al Butlletí d’Informació 
Municipal i al Tauler d’Anuncis de l’Ajuntament, 
en compliment del que disposa l’article 178 del 
ROM, en concordança amb l’article 44.2 del 
Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, 
pel qual s’aprova el Reglament d’Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats 
Locals i difondre-la, en compliment del Principi 
de Transparència, mitjançant la seva publicació 
actualitzada i permanent en la Seu electrònica 
municipal, en compliment del que disposen els 
articles 5 i següents de la Llei 19/2013, de 9 de 
desembre, de Transparència, Accés a la Informació 
i Bon Govern i 8 i següents de la Llei 19/2014, 
de 29 de desembre, de Transparència, Accés 
a la Informació i Bon Govern de Catalunya.

Novè.- Comunicar aquesta resolució a tots els 
Regidors i Regidores afectats i als Caps dels 
diferents Serveis Municipals, pel seu coneixement 
i efectes, entenent-se acceptada la delegació de 
competències de forma tàcita, si dintre del termini 

de les 24 hores següents a la seva efectivitat no es 
manifesta res en contra o es fa ús de la delegació.

Desè.- Donar compte al Ple d'aquesta resolució 
en la sessió extraordinària que es convoqui 
per donar compliment al que preveu l'article 
23.7 del ROM, en concordança amb l’article 38 
del Reglament d'Organització, Funcionament 
i Règim Jurídic de les Entitats Locals.

...

Segon.- Publicar aquesta resolució al Butlletí 
Oficial de la Província, al Butlletí d’Informació 
Municipal i al Tauler d’Anuncis de l’Ajuntament, 
en compliment del que disposa l’article 178 del 
ROM, en concordança amb l’article 44.2 del 
Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, 
pel qual s’aprova el Reglament d’Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats 
Locals i difondre-la, en compliment del Principi 
de Transparència, mitjançant la seva publicació 
actualitzada i permanent en la Seu electrònica 
municipal, en compliment del que disposen 
els articles 5 i següents de la Llei 19/2013, de 
9 de desembre, de Transparència, Accés a la 
Informació i Bon Govern i 8 i següents de la Llei 
19/2014, de 29 de desembre, de Transparència, 
Accés a la Informació i Bon Govern de Catalunya.

Tercer.- Comunicar aquesta resolució a 
tots els Regidors i Regidores afectats i als 
Caps dels diferents Serveis Municipals, 
pel seu coneixement i efectes.

Quart.- Donar compte al Ple d'aquesta resolució 
en la sessió extraordinària que es convoqui 
per donar compliment al que preveu l'article 
23.7 del ROM, en concordança amb l’article 38 
del Reglament d'Organització, Funcionament 
i Règim Jurídic de les Entitats Locals.

...

Cornellà de Llobregat, 22 de juny de 2023.

EDICTE: En conformitat amb el que disposa 
l’article 9.3 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de 
Règim Jurídic del Sector Públic, en concor-
dança amb l’article 178 del ROM i amb 
l’article 44.2 del Reglament d’Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats 
Locals, aprovat per Reial Decret 2568/1986 de 
28 de novembre, es dóna publicitat al Decret 
d’Alcaldia núm. 3107/23 de 19 juliol, de delegació 
de les competències a la Vicepresidència 
de l’Institut Municipal de Radiodifusió 

Decret d’Alcaldia núm. 3107/23 de 19 juliol

...

Un cop celebrades el passat dia 28 de maig les 
Eleccions Locals convocades mitjançant Reial 
Decret 207/2023, de 3 d’abril i constituït el nou 
Ajuntament derivat del seu resultat el passat 
dia 17 de juny, resulta necessari procedir a 
l’establiment de la nova organització municipal, 
en compliment del que disposen els articles 21 i 
següents del ROM, en concordança amb l’article 
38 del Reglament d’Organització, Funcionament 
i Règim Jurídic de les Entitats Locals, aprovat per 
Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre.

Atès que en conformitat amb l’article 17.2 
dels Estatuts reguladors del Institut Municipal 
de Radiodifusió d’aquest Ajuntament, 
la Vicepresidència d’aquest Institut l’ha 
d’ostentar el Regidor o Regidora que rebi 
competències delegades de l’Alcaldia en 
matèria de mitjans de comunicació.

Atès que mitjançant Decret d’aquesta mateixa 
data, aquesta Alcaldia ha delegat a favor del/
la Regidor/a, senyor/a Manel Clavijo Losada les 
seves competències en matèria de comuni-
cació i gestió de la informació corporativa de 
l’Ajuntament i dels seus ens instrumentals.

Atès que en conformitat amb el que disposa 
l’article 15.2 del Estatuts reguladors 

d’aquest Organisme Autònom, el seu 
President pot delegar en la Vicepresidència 
gran part de les seves atribucions i, més 
en concret, aquelles la delegació de les 
quals no estigui expressament prohibida.

Per tot això, aquesta Alcaldia, en la seva 
qualitat de President del Institut Municipal de 
Radiodifusió de Cornellà de Llobregat i en ús de 
les atribucions que legalment tinc conferides

HE RESOLT

Primer.- Delegar en favor del/la Vicepresident/a 
del Institut Municipal de Radiodifusió, senyor/a 
Manel Clavijo Losada les competències que 
m’atribueix l’article 15.1 dels Estatuts reguladors 
d’aquest Organisme que, d’acord amb les previ-
sions del seu número 2, tenen caràcter delegable.

Segon.- Les competències delegades s’hauran 
d’exercir d’acord amb el que preveuen els 
articles 175 i següents del ROM i en els 
termes i dins dels límits d’aquesta delegació, 
no sent susceptibles de ser delegades pels 
seus titulars en un altre òrgan o regidor.

En el text de les resolucions adoptades pel/la  
Vicepresident/a del Institut Municipal de 
Radiodifusió en virtut d’aquesta delegació, s’haurà 
de fer constar aquesta circumstància, mitjançant 
la inclusió, en la part expositiva, del text següent:

...

Per tot això, en exercici de les competèn-
cies que m’han sigut conferides en virtut 
de la delegació efectuada pel President 
d’aquest Institut, mitjançant Decret núm. ..., 
de data ........, que va ser publicada al Butlletí 
Oficial de la Província de ......................

Les resolucions que s’adoptin per delegació 
seran immediatament executives i presump-
tament legítimes, i s’entendran dictades per 
aquesta Presidència com a titular de la compe-
tència originària, a qui s’haurà de mantenir 
informat de l’exercici de la delegació.

Tercer.- En conformitat amb el que disposa l’article 
177 del ROM, en concordança amb l’article 44.2 del 
Reglament d’Organització, Funcionament i Règim 
Jurídic de les Entitats Locals, aprovat per Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, aquesta 
delegació tindrà efectes a partir del dia següent 
a la data de notificació d’aquesta resolució i amb 
caràcter indefinit, sense perjudici de les potestats 
de control que l’article 179 d’aquest Reglament 
reserva a l’òrgan delegant, i s’entendrà acceptada 
pel/la Vicepresident/a del Institut si dintre de les 
24 hores següents a la seva notificació no es 
manifesta res en contra o es fa ús de la delegació.

En cas d’absència, vacant, malaltia o qualsevol 
altre impediment del Vicepresident/a del Institut, 
assumirà directament i automàticament les seves 
competències aquesta Presidència, com a titular 
de la competència originària, entenent-se a 
aquests efectes exercitada la potestat d’advocació, 
en aplicació del que disposa l’article 179.d) del 
ROM, en base a la present resolució, sense neces-
sitat d’una nova expressa en aquest sentit, sempre 
que així es notifiqui als interessants en l’expedient.

Quart.- Comunicar aquesta resolució al/la 
Vicepresident/a del Institut i al seu Secretari/a 
delegat/da, pel seu coneixement i efectes. 

Cinquè.- Publicar aquest decret en el Butlletí 
Oficial de la Província i en el Butlletí d’Informació 
Municipal, en compliment del que estableix 
l’article 9.3 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de 
Règim Jurídic del Sector Públic, en concordança 
amb l’article 178 del ROM i amb l’article 44.2 del 
Reglament d’Organització, Funcionament i Règim 
Jurídic de les Entitats Locals, aprovat per Reial 
Decret 2568/1986 de 28 de novembre i difondre 
el seu contingut, en compliment del Principi 
de Transparència, mitjançant la seva publicació 
actualitzada i permanent en la Seu electrònica 
municipal, en compliment del que disposen 
els articles 5 i següents de la Llei 19/2013, de 
9 de desembre, de Transparència, Accés a la 
Informació i Bon Govern i 8 i següents de la Llei 
19/2014, de 29 de desembre, de Transparència, 
Accés a la Informació i Bon Govern de Catalunya.

Sisè.- Donar compte al Ple d’aquesta resolució 
en la primera sessió extraordinària que tingui 
lloc, en compliment del que preveu l’article 
23.7 del ROM, en concordança amb l’article 38 
del Reglament d’Organització, Funcionament 
i Règim Jurídic de les Entitats Locals.

Cornellà de Llobregat, 22 de juny de 2023.
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CLAUDIO CARMONA 
Grup Municipal de  
Cornellà En Comú Podem

El 10 de juny, la nostra ciutat va ser colpejada per un assassinat 
masclista durant les celebracions de la Festa Major. Aquest 
terrible acte va interrompre els moments de celebració i va 
deixar una profunda sensació de tristor i ràbia entre els ciutadans 
i les ciutadanes de Cornellà. En aquest moment de dolor, la 
resposta de la nostra comunitat va ser unànime en condemnar 
aquest acte masclista i la violència de gènere en general.

Condemna de la violència masclista:
Sempre hem estat i sempre serem contundents en la condemna 
de les violències i discriminacions masclistes. Creiem fermament 
que el feminisme ha de continuar avançant i impregnar totes 
les àrees de l’acció política de les administracions públiques, 
incloent-hi l’administració local. És a través d’aquesta 
perspectiva feminista que podem construir una ciutat més 
igualitària, lliure de discriminacions i més justa socialment.

Renovació d’un pacte de govern:
Amb la finalitat de construir aquesta ciutat més feminista i 
igualitària, volem expressar el nostre agraïment a les 3.253 
persones que van confiar en el nostre projecte a les eleccions 
municipals del 28 de maig. Amb aquest suport, hem renovat el 
pacte de govern amb el grup socialista per continuar treballant 
en la defensa del bé comú, els serveis públics, el feminisme i 
l’ecologisme. Es manté un bloc de 16 regidors i regidores de 
govern, però amb una regidora més del nostre grup en aquest 
mandat, fet que referma el nostre compromís amb el creixement 
i la millora de la feina feta durant els últims quatre anys.

Compromís amb una ciutat justa i sostenible:
Com a part del govern municipal, tenim la determinació 
de ser útils i treballar activament per avançar cap a una 
ciutat més justa, sostenible i innovadora. Durant aquest 
mandat, posarem especial èmfasi en l’acompanyament a 
la ciutadania davant dels reptes que ens esperen, com la 
transició energètica, els canvis en el mercat laboral i els nous 
models de mobilitat. Impulsarem polítiques d’ocupació, 
implementarem el Pla d’Acció per a l’Energia Sostenible i el 
Clima per orientar les polítiques ambientals i de sostenibilitat,  
i reforçarem els programes per garantir l’accés dels infants  
a l’esport, la cultura i el lleure educatiu.

Governs progressistes per seguir avançant:
La gestió municipal serà més fluida si comptem amb un govern 
progressista a l’Estat compromès amb la protecció social i amb 
una economia més verda i centrada en les persones. Esperem 
que les eleccions generals serveixin per valorar la bona gestió del 
govern de coalició que ha dut a terme la pujada del salari mínim 
a 1.080€, l’augment de les pensions un 8,5% i la reforma laboral 
que ha provocat que avui a Cornellà estem en les millors xifres 
d’atur dels últims 15 anys. És el moment de sumar, a Cornellà ho 
tenim clar; seguim sumant per millorar la nostra ciutat.

 
SUMAR PER SEGUIR AVANÇANT
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El pasado 28 de Mayo volvimos al Pleno de Cornellá y, aunque la 
ciudadanía cornellanense sigue dando la mayoría de su confianza 
al PSC que gobernará con holgura máxime el pacto de gobierno 
acordado con los Comunes, nuestra presencia en este 
mandato tiene la voluntad de hacernos más más presentes 
en la ciudad, tal y como ya hicimos en la pasada campaña de 
las Municipales e, iniciar ya y con cuatro años vista, el cambio 
necesario para hacer de nuestra ciudad, una ciudad de primera. 

Si en Andalucía, Badalona, Castelldefels ha sido posible  
¡en Cornellá, también!

La ciudadanía de Cornellá ha decidido que estemos en la 
oposición y es lo que haremos, oposición. Nuestra fortaleza está 
en nuestra capacidad de ser una oposición constructiva, centrada, 
dialogante y también firme y contundente cuando sea necesario. 
Probablemente no siempre tendremos razón; pero, aspiramos a 
que el resto de las formaciones políticas asuman que nadie está 
en posesión de la verdad absoluta.

Me comprometo y todo el Grupo Municipal del PP a hacer 
todo lo posible para que los grandes déficits de la gestión del 
PSC en Cornellá: suciedad, inseguridad, okupación, impuestos 
elevados … empiecen a ser corregidos.

Retos antiguos que, por la dejadez del PSC, siguen siendo 
nuevos retos.

Los gobiernos de mayorías del PSC en Cornellá es la 
demostración de que un gobierno, por mucha mayoría que 
ostente, es incapaz de gobernar para todos los vecinos de 
Cornellá ya que su política y gestión pasa por su voluntad de 
transformar la ciudad vía adoctrinamiento.

El Grupo Municipal del PP de Cornellá, del que tengo el honor 
de ser su portavoz, siempre estará en proponer políticas sensatas, 
centradas, liberales y mantendremos en nuestra andadura 
las miras en conseguir que Cornellá sea la ciudad para todos 
porque queremos una Cornellá intensa y pletórica, próspera 
y responsable y, en ese objetivo, centraremos todos nuestros 
esfuerzos en este nuevo mandato.

Finalizo este primer artículo dando las gracias a los más de 
3.000 cornellanenses que nos han dado su confianza en las 
pasadas elecciones municipales y que son nuestra referencia. 
Tenemos muy claro por qué nos habéis dado vuestra confianza. 
También quisiera dar las gracias a nuestros compañeros de 
partido que se han volcado en que el PP volviese al Pleno de 
Cornellá con su trabajo y generosidad. A toda la candidatura y, 
como no, es un placer formar Grupo Municipal con los concejales 
María Turruchel Alcantud Inarejos y Cristian Padilla Vico con 
los que estaré a disposición de todos los vecinos de Cornellá 
para contribuir y hacer todo lo posible por solucionar sus 
problemas y en ese objetivo nos centraremos.

¡Nos vemos por las calles de Cornellá! 

MANUEL CASADO
Grup Municipal
del PP

POLÍTICAS PARA MAYORÍAS  
NO DE MAYORÍAS 
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La ciutadania de Cornellà ha volgut amb els seus vots que 
ens mantinguem com a segona força. Fem un agraïment a les 
4.175 persones que ens heu fet confiança i a totes les altres 
que, tot i no fer-ho, espereu de nosaltres que continuem 
treballant per un Cornellà millor, més feminista, més 
cohesionat, més equitatiu i més sostenible.

Farem tot el possible per estar a l’alçada de les vostres 
expectatives, per defensar a tots i totes les cornellanenques i per 
no deixar ningú enrere, sigui quin sigui el vostre color polític i 
tingueu, o no, dret a vot.

Som aquí gràcies a l’esforç, dedicació i constància de 
moltíssimes persones, i al compromís i feina feta per les 
companyes i companys que ens han precedit i que han estat 
implicades des de fa anys en el projecte republicà, i també a 
d’altres que s’hi han anat sumant amb el temps. Gràcies a tots  
i a totes, sense vosaltres no hauria estat possible.

Durant aquests anys hem fet una oposició constructiva, 
d’esquerres i independentista, amb propostes de ciutat i de 
país, prioritzant el bé comú i les polítiques per a la gent. Estem 
implicades en el dia a dia de Cornellà i col·laborem activament 
amb el teixit associatiu de la ciutat. I així continuarà sent.

A aquestes eleccions ERC ens vam presentar amb coalició 
amb EUiA i, ara, les dues formacions estem representades al 
ple. Continuarem treballant, amb projectes de i per la ciutat, 
en la reivindicació dels valors republicans, contra la repressió 
i en la defensa dels drets i llibertats. Amb el feminisme i 
l’antiracisme com a eixos transversals.

Aquestes eleccions han estat marcades per una gran 
abstenció, fet que ens preocupa, i que ens ha d’empènyer a 
tots els partits a reflexionar i a treballar per revertir aquesta 
situació. L’altra realitat preocupant, i molt, és l’augment del 
vot a l’extrema dreta. Fa massa temps que s’han normalitzat 
els discursos d’odi, xenòfobs, racistes, masclistes, LGBTIfòbics, 
aporofòbics i que atemptem contra els drets humans. 
Nosaltres sempre ens posicionarem en contra i farem  
front a la seva intolerància, violència i populisme.

Recordem que els poders fàctics, el règim del 78, han 
facilitat que ens trobem en aquesta situació. Si tots els 
esforços que s’han dedicat a perseguir l’independentisme, 
s’haguessin destinat a promoure el respecte als drets humans 
i es garantissin drets, com l’habitatge, l’educació, la salut i  
el treball, segurament no estaríem on som.

Les urnes han tornat a parlar, i en aquest cas li han tornat a 
donar la majoria absoluta al PSC, però també han decidit que 
continuem sent la primera força de l’oposició.

El nostre compromís amb Cornellà és ferm i treballarem per 
una ciutat cohesionada, feminista, emprenedora, sostenible i 
republicana, orgullosa de la seva diversitat, posant sempre 
les persones al centre, des de les més joves a les més grans.

Bon estiu!

Quiero empezar esta intervención agradeciendo la confianza 
recibida por parte de la ciudadanía, que nos ha permitido con 
abrumadora generosidad conseguir una mayoría absoluta 
para así seguir defendiendo y transformando Cornellà… así 
que ¡14.037 gracias! 

Asumimos con orgullo esta responsabilidad para encarar 
el progreso de la ciudad con nuevas propuestas de futuro, 
de ilusión y de retos en defensa de las personas. El camino 
no está escrito, y siempre está por andar. Por eso, con la 
mochila cargada de las propuestas que compartimos durante 
la campaña electoral, las mismas que recibieron la total 
confianza de nuestros vecinos y vecinas, volvemos a partir 
con la mirada puesta en el horizonte más cercano, en el 
que trabajaremos por los cuatro pilares de futuro que son el 
progreso moral, social, cívico y económico.

Apoyándonos en la valiosa red de equipamientos y 
servicios de la que la ciudad dispone, remaremos para 
alcanzar el propósito de una ciudad mucho más activa, 
completa y transversal. Una ciudad que ofrecerá sus 
recursos las máximas horas posibles. Una ciudad volcada en 
distribuir todo su patrimonio cultural y educativo, toda su 
creatividad artística y científica, para garantizar el acceso a 
contenidos socioculturales de calidad, con la clara intención 
de robustecer el conocimiento y espíritu crítico de sus 
convecinos. Para fortalecer los valores comunitarios y de 
progreso moral.

Una ciudad que incorpora a su espacio público lugares e 
instalaciones para desarrollarnos en el plano físico y mental, 
donde practicar un modelo de vida saludable, acompañada del 
deporte como herramienta de cohesión y relación humana.

Una ciudad segura, inteligente e integradora. Feminista. 
Una ciudad donde invertir y trabajar. Verde y natural,  
donde moverse a pie, donde el coche conviva de manera 
lógica. Un territorio que crece, de manera sensible, en la 
cohesión y el equilibrio, donde la vivienda es un derecho,  
la educación es la razón, y el trabajo la justa oportunidad  
a la que todos y todas debemos tener acceso, porque  
nadie debe quedarse atrás.

Y de cara a las elecciones del 23J, tenemos claro que se ha 
de elegir entre dos personas. Pedro Sánchez es avanzar, Feijóo 
retroceder. Sánchez és treballar amb recursos per a tothom. 
Feijóo és treballar retallant recursos. Sánchez és reconèixer i 
combatre la violència de gènere. Feijóo és negar la violència 
de gènere. Sánchez és posar línies vermelles. Feijóo és lo que 
convenga cuando convenga y en el momento que convenga. 
Sánchez és sense la ultradreta. Feijóo és amb la ultradreta.

El futur és la millor Catalunya per construir la millor Espanya 
fent un cop més Pedro Sánchez president del Govern.

Ya sabéis, podéis escribirnos a psc@aj-cornella.cat, o nos 
vemos por la ciudad.

RAQUEL ALBIOL
Grup Municipal
d’ERC-EUiA

4175 GRÀCIES! SEGUIM 
TREBALLANT, ARA EN COALICIÓ! ¡14.037 GRACIAS!

EMILIA BRIONES
Grup Municipal
del PSC
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IVÁN CÁNOVAS 
Grup Municipal  
de VOX

 
HA LLEGADO LA HORA DE VOX

Más de 2.700 vecinos de Cornellá pusieron la papeleta de 
VOX en la urna el pasado 28 de Mayo y ahora, por fin, se van 
a sentir representados. Hemos logrado dos Concejales y os 
haremos sentir orgullosos.

Somos los que queremos acabar con los Okupas y la 
Okupación. Los que queremos una ciudad donde haya mano 
dura contra el delincuente, sobretodo con el reincidente, que 
controle la inmigración ilegal y que defienda a su Guardia 
Urbana. Somos los que defendemos que el mercado no se 
toca y que hay que fomentar el ocio y el comercio local, 
para devolver la vida a nuestras calles. Queremos mejorar 
la desastrosa política de limpieza y recogida de basuras. 
Creemos en una ciudad donde haya prioridad para los 
españoles más necesitados en el acceso a ayudas sociales y 
servicios municipales, para que las familias y los trabajadores 
que han levantado estos barrios no se sientan ciudadanos 
de segunda en su propia casa. Queremos fomentar nuestra 
cultura frente a la islamización creciente. Somos los que 
defendemos a los que van en coche y los que mejoraremos 
la red de transporte público en los barrios de Cornellá, 
además de culminar el proceso que VOX puso en marcha el 
pasado mes de Marzo para reabrir la estación de RENFE de 
Sant Ildefons en Can Mercader. 

Este mes de Julio afrontamos una de las elecciones 
generales más importantes de nuestra democracia. Es 
responsabilidad de todos no permitir que en nuestra tierra 
ocurra lo que están sufriendo nuestros vecinos franceses, 
una situación donde la convivencia se ha roto, fruto de 
una inmigración descontrolada. Es momento de centrar las 
políticas públicas en reindustrializar España, en aumentar el 
empleo, en bajar impuestos, en proteger nuestro modo de 
vida frente a las agendas globalistas que pretenden cambiar 
la conducta social de la gente y, con especial importancia, en 
luchar para que las administraciones públicas pongan en el 
foco a las familias y a los trabajadores honrados.

 Esas son las convicciones que con esfuerzo y humildad 
pretendemos llevar a las instituciones. Sin tibiezas ni medias 
tintas, es momento de apostar por lo que importa, es 
momento de votar a VOX.

Hoy Cornellá es mucho más democrática que ayer y 
el pleno representa mejor la diversa realidad ideológica de 
sus vecinos. Gracias a todos por hacerlo posible. Aquí un 
vecino de San Ildefonso y otro del Barri del Centre a vuestro 
servicio. Hacednos llegar vuestras propuestas e inquietudes, 
os garantizamos que las llevaremos al Ayuntamiento. 
Tenemos cuatro años para convencer al pueblo trabajador 
y honrado de Cornellá de que hay una alternativa social y 
patriótica a Balmón y al PSC.

Bateries de 
patinets 
i altres VMP
En els darrers mesos, hi ha hagut 

diversos casos d’incendis causats per 

les bateries dels patinets o bicicletes 

elèctriques. Tingues en compte aquestes 

recomanacions per evitar-los.

•  Per rentar-lo, treu abans la bateria. 
No el netegis amb aigua a pressió, 
ni el carreguis quan estigui moll.

•  Deixa que la bateria es refredi abans 
de posar el patinet a carregar. És més 
segur i allargaràs la vida de la bateria.

•  Si el patinet ha caigut o ha rebut un cop, 
no el carreguis. Que primer el revisi 
un professional qualifi cat.

•  Compra patinets homologats. 
•  No manipulis ni la bateria ni el sistema 

elèctric; és perillós i està sancionat.

•  Controla el temps que tens endollat el patinet. 
•  No el deixis tota la nit endollat, ni durant 

moltes hores durant el dia sense vigilància.
•  Si ja està carregat, desendolla’l 

del corrent elèctric.

•  No el carreguis a prop d’objectes infl amables.
•  No el deixis carregant en una terrassa on li 

toqui el sol, la bateria es pot sobreescalfar.
•  No el posis a carregar mai als accessos 

de casa teva o de l’edifi ci; resultaria 
molt perillós en cas d’incendi.
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JULIOL/ 
AGOST
https://agenda.cornella.cat

EL COS DE LA DONA EN EL CÒMIC
El Museu Palau Mercader acollirà, del 17 de setembre 
al 21 de gener de 2024, la mostra “Cossos que parlen. 
Les representacions del cos en les autores de còmic 
1910-2022”, un recorregut a través d’il·lustracions 
d’autores que posa en evidència com l’estereotip 
patriarcal ha sotmès les dones a rols de gènere i 
com es produeix l’alliberament i l’empoderament 
quan les autores poden expressar-se lliurement. La 
inauguració és el diumenge 17 de setembre, a les 
12 h, amb Marika Vila, comissària de l’exposició.

FERNANDO ESTESO AL FESTIVAL 
DE CINEMA B-RETINA 
Fernando Esteso, actor de dilatada carrera al cinema 
espanyol, i el cinema d’“hindús i cowboys” seran 
els principals reclams de la 8a edició de B-Retina, 
el Festival de Cinema de sèrie B de Cornellà de 
Llobregat, que tindrà lloc del 12 al 17 de setembre a 
l’Auditori de Sant Ildefons (Plaça Carles Navales s/n). 
Més informació a www.b-retina.cat

 

11 DE SETEMBRE, DIADA DE CATALUNYA 
La Diada de Catalunya a Cornellà es viurà l’11 
de setembre amb la tradicional ofrena floral al 
conjunt escultòric situat a la plaça de l’Església, 
a les 12 h, per part de les institucions, els partits 
polítics i les associacions de Cornellà.

PREINSCRIPCIONS A L’EOI 
L’Escola Oficial d’Idiomes obre les preinscripcions del 
curs 2023/24, per als cursos especials a partir de l’1 
de setembre i per als cursos ordinaris del 4 al 13 de 
setembre. La seva oferta idiomàtica és: anglès, francès i 
alemany. Com a novetat s’obren cursos de català, nivells 
C1 i C2. Per a més informació: www.eoicornella.cat

SONA, SONA LA PIANOLA 
El diumenge 10 de setembre, d’11.15 a 13.15 h, podreu 
sentir una pianola autèntica, i conèixer alguns detalls del 
seu mecanisme i funcionament al Museu Palau Mercader, 
a càrrec de Josep Domènech. També podeu aprofitar 
per fer una visita lliure a la planta noble del Museu. 

ESCOLTA LA  
TEVA RÀDIO
www.radiocornella.cat

 
@radiocornella

SERVEIS

TRUCA’NS!
935 955 093

TENS DUBTES  
TRAMITANT? CONTRA LA VIOLÈNCIA MASCLISTA

 900 900 120 Atenció 24 h

 112 Emergències

Centre d’Informació i Recursos per a les Dones 
Mossèn Jacint Verdaguer, 16-18 
T. 93 474 28 41 

Guàrdia Urbana de Cornellà 
Rubió i Ors, 65 (Edifici Can Gaya) 
T. 93 377 14 15 (24 h)

Mossos d’Esquadra 
Travessera, 11 
T. 93 255 36 00

Descarrega l’APP  
de Seguretat Ciutadana

BUSQUES UNA  
FARMÀCIA  
DE GUÀRDIA  
A CORNELLÀ?

Aquí la trobaràs!
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BON ESTIU,  
BONA  

LECTURA


